PENGARUH KOMPENSASI FINANSIAL DAN MOTIVASI
KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN
PADA PT. LAMBANG JAYA LAMPUNG SELATAN

SKRIPSI

Disusun Oleh :

SRI YULI MARINA SILITONGA
1812110124

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI
INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA
BANDAR LAMPUNG
2022



