
BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1   Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian pengaruh Komitmen Organusasi dan Budaya 

Budaya Organisasi mempengaruhi kualitas Sistem Infromasi Akuntansi  di 

PT. Lautan Teduh Interniaga Bandar Lampung disimpulkan bahwa : 

1. Terdapat pengaruh komitmen organisasi (X1)  berpengaruh terhadap 

Kualitas sistem informasi akutansi (Y) PT. Lautan Teduh Interniaga 

Bandar Lampung.  

2.    Terdapat pengaruh budaya organisasi (X2)  berpengaruh terhadap 

Kualitas sistem informasi akutansi (Y) PT. Lautan Teduh Interniaga 

Bandar Lampung.  

3. Terdapat pengaruh  secara bersama-sama komitmen organisasi dan 

budaya organisasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas 

sistem informasi Akuntansi pad PT. Lautan Teduh Inteniaga di Bandar 

Lampung 

 

5.2  Saran 

1.   Sistem informasi di PT. Lautan teduh membutuhkan pengawasan terhadap 

akurasi informasi yang dikeluarkan oleh perusahaan 

2.   Dibutuhkan komitmen karyawan dalam menyampaikan informasi yang sesuai 

dengan apa yang dikeluarkan perusahaan 

3.   Budaya disiplin karyawan perlu ditingkatkan dengan cara memberikan 

reward  terhadap karyawan yang melampaui target yang ditentukan oleh 

perusahaan 
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