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RINGKASAN 

 

Kegiatan kerja praktek (KP) adalah salah satu program kegiatan yang dimiliki oleh 

Insititut Informatika dan Bisnis Darmajaya sebagai salah satu bentuk syarat 

kelulusan dalam menempuh Program Studi S1. Tujuan diadakannya kegiatan kerja 

praktek (KP) yaitu untuk mengembangkan konsep link dan match, yaitu 

merupakan konsep yang memadukan antara teori dengan lingkup pendidikan dalam 

lingkungan organisasi yang sebenarnya. Penulis melaksanakan kegiatan kerja 

praktek (KP) di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada (Akfar Cefada).  

Akfar Cefada merupakan pergurun tinggi yang berdiri dibawah naungan Yayasan 

Cendikia Farma Husada. Sebelum didirikannya Akfar Cefada, Yayasan Cendikia 

Farma Husada telah memiliki 1 badan usaha yaitu SMK Farmasi Cefada. Akfar 

Cefada memiliki 5 laboratorium farmasi yang digunakan dalam aktivitas belajar 

mengajar baik oleh Akfar Cefada maupun SMK Farmasi Cefada. Permasalahan 

mulai muncul ketika terjadi perubahan jadwal praktik laboratorium secara tiba-tiba 

karena Akfar Cefada dan SMK Farmasi Cefada masih berdiri pada satu gedung, 

permasalahan yang terjadi saat ini telah menimbulkan beberapa kendala 

diantaranya jadwal praktikum yang sering bentrok, serta minimnya informasi 

ketersediaan laboratorium yang memadai, sehingga dapat mengakibatkan efek 

domino pada praktikum berikutnya. 

Untuk mengatasi permasalahan tersebut perlu adanya suatu pengembangan sistem 

yang dapat memberikan informasi tentang ketersediaan laboratorium farmasi yang 

cepat dan akurat, salah satunya dengan memanfaatkan rancang bangun sistem 

informasi manajemen penjadwalan praktik laboratorium dengan menggunakan 

Metode Rapid Application Development (RAD). Diharapkan dengan dibuatnya 

sistem tersebut dapat membantu memudahkan Akfar Cefada dan SMK Farmasi 

Cefada dalam melakukan aktivitas belajar mengajar di dalam laboratorium secara 

lebih cepat dan akurat, sehingga dapat terciptanya lingkungan belajar yang nyaman. 

 

Kata Kunci: Penjadwalan Praktik Laboratorium, IIB Darmajaya, Metode RAD 
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PRAKATA 

 

Alhamdulillah, puji syukur atas kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat hidayah 

dan inayah-Nya, sehingga penyusun dapat menyelesaikan laporan kegiatan kerja 

praktek (KP) tepat pada waktunya tanpa halangan suatu apapun. Kegiatan kerja 

praktek (KP) ini dilaksanakan secara rutin dan berkala setiap akhir semester dan 

berlangsung selama satu bulan dimulai pada tanggal 1 Februari 2023 - 1 Maret 

2023. 

Kegiatan kerja praktek (KP) merupakan salah satu program kegiatan wajib, yang 

harus diikuti oleh seluruh mahasiswa Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya 

sebagai salah satu bentuk syarat kelulusan dalam menempuh Program Studi S1. 

Tujuan diadakannya program kegiatan kerja praktek (KP) adalah untuk 

mengembangkan konsep link dan match, yaitu merupakan konsep yang 

memadukan antara teori dengan lingkup pendidikan dalam lingkungan organisasi 

yang sebenarnya.  

Dalam aktivitas penyusunan laporan kegiatan kerja praktek (KP) ini, penulis 

menyadari banyak kesulitan dan hambatan yang telah di alami, namun dengan 

adanya arahan serta bimbingan dari berbagai pihak, akhirnnya penulis dapat 

menyelesaikan laporan kegiatan kerja praktek (KP) ini tepat pada waktunya. Oleh 

karena itu, pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih banyak kepada: 

1. Allah SWT yang telah memberikan kelancaran dan kemudahan dalam 

penyusunan laporan kerja praktik. 

2. Orang tua yang selalu memberikan motivasi serta dukungan moral dalam 

bentuk material dan non material. 

3. Bapak Dr. Ir. H. Firmansyah YA, MBA., M.Sc., selaku Rektor IIB 

Darmajaya 

4. Bapak Dr. Sutedi, S.Kom., M.T.I., selaku Dekan Fakultas Ilmu Komputer 

IIB Darmajaya Bandar Lampung 

5. Bapak Dr. Handoyo Widi Nugroho, S.Kom., M.T.I., selaku Kepala Jurusan 

Sistem Informasi IIB Darmajaya Bandar Lampung 

6. Ibu Sushanty Saleh, S.Kom., M.T.I., selaku Dosen Pembimbing Kerja 

Praktek.  
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7. Bapak Hendi Kusnadi, S.Kom. selaku Pembimbing Kerja Praktik serta 

Kepala BAA Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

8. Bapak/Ibu Direktur, Wakil Direktur I, Wakil Direktur II, Ketua SPMI, 

Ketua UPPM, Kepala BAA, Kepala BAK, Kepala Laboran, Kepala 

Perpustakaan dan Bapak/Ibu Dosen serta semua pihak yang secara langsung 

ataupun tidak langsung, telah membantu penulis dalam menyelesaikan 

penyusunan laporan kegiatan program kerja praktik ini. 

Demikian yang dapat penulis sampaikan saran dan kritik yang diberikan sangat 

diharapkan guna menjadi bahan evaluasi untuk kedepannya. Semoga laporan kerja 

praktik yang penulis susun ini dapat bermanfaat bagi pembaca dan penulis serta 

dapat digunakan dan dijadikan sebagai bahan referensi bagi semua pihak yang 

berkepentingan. 

 

Yang menyatakan, 

Bandar Lampung, 01 Maret 2023 

 

 

HERI SETIAWAN 

1911050007 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Kegiatan kerja praktek (KP) adalah salah satu program kegiatan yang 

dimiliki oleh Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya sebagai salah satu 

bentuk syarat kelulusan dalam menempuh Program Studi S1. Tujuan 

diadakannya kegiatan kerja praktek (KP) yaitu untuk mengembangkan 

konsep link dan match, yaitu merupakan konsep yang memadukan antara 

teori dengan lingkup pendidikan dalam lingkungan organisasi yang 

sebenarnya, sehingga dapat mengetahui tolak ukur potensi yang dimiliki 

oleh mahasiswa Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya dalam 

meningkatkan minat, wawasan pengetahuan, kemampuan dan keterampilan 

mahasiswa serta memberikan pengalaman kepada mahasiswa dalam 

menghadapi dunia kerja sebenarnya. Hal ini sejalan dengan fungsi 

perguruan tinggi sebagai wadah komunikasi dalam proses pengembangan 

dan penerapan IPTEK, khususnya pada bidang pendidikan. Pelaksanaan 

kegiatan kerja praktek ini dimulai pada tanggal 1 Februari 2023 sampai 

dengan 1 Maret 2023 terhitung selama 1 (satu) bulan. Kegiatan kerja praktek 

(KP) tersebut dilaksanakan di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada. 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada merupakan salah satu perguruan 

tinggi yang berdiri dibawah naungan Yayasan Cendikia Farma Husada. 

Sebelum berdirinya Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada, Yayasan 

Cendikia Farma Husada telah memiliki 1 badan usaha yaitu SMK Farmasi 

Cefada. Yayasan Cendikia Farma Husada memiliki 5 laboratorium farmasi 

yang digunakan dalam aktivitas belajar mengajar baik oleh Akademi 

Farmasi Cendikia Farma Husada maupun SMK Farmasi Cefada. 

Permasalahan tersebut mulai muncul ketika terjadi perubahan jadwal 

praktik laboratorium secara tiba-tiba karena Akademi Farmasi Cendikia 

Farma Husada dan SMK Farmasi Cefada masih berdiri pada satu gedung, 

sehingga permasalahan yang terjadi saat ini telah menimbulkan beberapa 

kendala diantaranya jadwal praktikum yang sering bentrok antara Akademi 
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Farmasi Cendikia Farma Husada dengan SMK Farmasi Cefada serta 

minimnya informasi akan ketersediaan laboratorium yang memadai, jika 

permasalahan tersebut tidak segera diatasi dikhawatirkan akan dapat 

mengakibatkan timbulnya efek domino pada praktikum berikutnya.  

Untuk mengatasi hal tersebut perlu adanya suatu pengembangan sistem 

yang dapat memberikan informasi ketersediaan laboratorium yang cepat 

dan akurat, salah satunya adalah dengan memanfaatkan rancang bangun 

sistem informasi manajemen penjadwalan praktik laboratorium berbasis 

web dengan menggunakan Metode Rapid Application Development (RAD). 

Dengan dilakukan nya pengembangan sistem informasi tersebut diharapkan 

dapat membantu memudahkan Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

dan SMK Farmasi Cefada dalam melakukan aktivitas belajar mengajar 

khusunya pada praktikum laboratorium secara lebih cepat dan akurat, 

sehingga dapat terciptanya lingkungan belajar yang nyaman. 

 

1.2. Ruang Lingkup Kerja Program KP 

Pada penyusunan laporan kegiatan kerja praktek (KP) penulis memahami 

dan melakukan observasi tentang bagaimana proses penjadwalan praktik 

laboratorium yang berjalan di lingkungan Akademi Farmasi Cendikia 

Farma Husada mulai dari penyusunan jadwal melalui berkas / dokumen 

yang digunakan, floating dosen pengajar sesuai dengan mata kuliah yang 

diampu dan bagaimana proses penjadwalan tersebut dipublikasikan kepada 

mahasiswa, sehingga hasil dari observasi yang penulis lakukan adalah 

penulis dapat merancang sebuah sistem penjadwalan praktik laboratorium 

berbasis web dengan tujuan untuk mempermudah dan membantu pihak 

akademik dalam melakukan penyusunan jadwal secara cepat dan akurat 

serta diharapkan mampu mengurangi resiko terjadinya perubahan jadwal 

secara tiba-tiba. Hal ini penulis lakukan sebagai tujuan awal dalam 

melaksanakan kegiatan kerja praktek oleh Institut Informatika dan Bisnis 

Darmajaya.  
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1.3. Manfaat dan Tujuan 

1.3.1. Manfaat 

Manfaat yang diperoleh penulis selama kegiatan kerja praktek (KP) yaitu 

sebagai berikut: 

1. Bagi Perusahaan 

a. Dapat membantu meningkatkan kinerja Akademi Farmasi 

Cendikia Farma Husada khususnya pada bagian laboratoriun baik 

dari layanan informasi, efektifitas, dan efesiensi waktu, sehingga 

pihak akademik dengan mudah mengelola data penjadwalan 

praktikum laboratorium dengan efektif dan efisien. 

b. Membantu instansi atau perusahaan dalam menyelesaikan tugas – 

tugas yang telah tersedia pada bagian yang ditempati oleh penulis. 

c. Dengan dibuatnya sistem tersebut diharapkan dapat membantu 

mengurangi resiko human error dalam menyimpan data 

penjadwalan praktik laboratorium dan juga dapat mengurangi 

penggunaan ATK. 

2. Bagi Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya 

a. Sebagai media kerjasama antara Institut Informatika dan Bisnis 

Darmajaya dengan Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada. 

b. Meningkatkan proses mutu pendidikan dan pelatihan tenaga kerja 

yang berkualitas. 

c. Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya mendapatkan informasi 

mengenai kriteria pekerja yang dibutuhkan pada perusahaan 

tempat penulis melaksanakan kegiatan kerja praktek (KP) sehingga 

Fakultas mendapatkan standarisasi calon tenaga kerja yang baik 

sehingga mampu mencetak lulusan yang kompeten. 

3. Bagi Mahasiswa 

a. Memberikan pengalaman dan wawasan kepada penulis akan dunia 

kerja sebenarnya serta dapat menjadikan penulis lebih inovatif dan 

kreatif. 
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b. Mengajarkan mahasiswa tentang bagaimana cara bertanggung 

jawab terhadap suatu tugas yang telah diberikan oleh instansi atau 

perusahaan tempat penulis melakukan kegiatan kerja praktek (KP). 

c. Membandingkan penerapan ilmu dan teori yang telah diperoleh di 

Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya dengan penerapannya ke 

dalam dunia kerja. 

d. Mampu mengaplikasikan soft skills dan hard skills yang telah 

didapat selama belajar di Institut Informatika & Bisnis Darmajaya 

kemudian diimplementasikan dengan job-desk yang ada di 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada. 

e. Menambah ilmu pengetahuan serta meningkatkan keterampilan 

serta keahlian penulis dibidang praktik. 

 

1.3.2. Tujuan 

Tujuan dari kegiatan kerja praktek (KP) yang penulis lakukan yaitu sebagai 

berikut : 

a. Sebagai salah satu syarat dalam pengambilan skripsi dan salah satu 

bentuk syarat kelulusan dalam menempuh Program Studi S1. 

b. Kesempatan bagi mahasiswa untuk memperoleh pengalaman kerja 

sekaligus dapat mempraktikan konsep atau teori yang telah diperoleh 

selama belajar di Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya serta dapat 

dijadikan sebagai sarana untuk pengimplementasian antara teori dan 

praktik di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada. 

c. Memberikan kelengkapan pendidikan, pendewasaan pribadi penulis 

sehingga dapat melakukan penyesuaian dan penghayatan untuk 

mencapai alternatif pemecahan masalah ke dalam bidang teknologi. 

d. Membagun hubungan baik antara instansi tempat dilakukan kegiatan 

kerja praktek (KP) dengan Institut Informatika & Bisnis Darmajaya. 

e. Mempelajari, mengembangkan serta mendapatkan pengetahuan yang 

baik terutama dalam bidang Administrasi dan IT yang terdapat di 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada. 
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1.4. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Kegiatan kerja praktek (KP) dilaksanakan selama 1 (satu) bulan dimulai 

pada tanggal 1 Februari 2023 - 1 Maret 2023. Kegiatan kerja praktek (KP) 

dilaksanakan di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada yang beralamat 

di Jl. P. Enggano No.100 Sukabumi Bandar Lampung 35134. 

 

1.5. Sistematika Penulisan 

Dalam penulisan laporan kerja praktek terdapat 5 (lima) Bab Sistematika 

penulisan, yaitu : 

 

BAB I.     PENDAHULUAN 

BAB I menjelaskan tentang pendahuluan yang berkaitan dengan latar 

belakang, ruang lingkup kerja program kerja praktek, manfaat dan tujuan, 

waktu dan tempat pelaksanaan serta sistematika penulisan. 

 

BAB II.   GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

BAB II menjelaskan tentang gambaran umum perusahan yang berkaitan 

dengan sejarah perusahaan, visi dan misi, struktur organisasi, kegiatan 

perusahaan dan lokasi perusahaan. 

 

BAB III.  PERMASALAHAN PERUSAHAAN 

BAB III menjelaskan tentang permasalahan perusahaan yang berkaitan 

dengan temuan masalah, perumusan masalah, landasan teori, kerangka 

pemecahan masalah serta rancangan program yang akan dibuat. 

 

BAB IV.  HASIL DAN PEMBAHASAN 

BAB IV menjelaskan tentang hasil dan pembahasan program yang dibuat. 

 

BAB V.   KESIMPULAN DAN SARAN 

BAB V menjelaskan kesimpulan dan saran yang didapat setelah 

menganalisis dari kesimpulan yang dibahas dan dilanjutkan dengan saran-

saran untuk mencapai suatu hasil akhir yang baik. 
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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

2.1. Profil Perusahaan 

2.1.1.   Sejarah Singkat Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada berdiri pada tahun 2020 dibawah 

naungan Yayasan Cendikia Farma Husada dengan memiliki Program Studi 

Diploma Tiga (D3) Farmasi yang disahkan berdasarkan Surat Keputusan 

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor: 150/M/2020. Sebelum 

didirikannya Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada, Yayasan Cendikia 

Farma Husada telah memiliki 1 badan usaha yaitu SMK Farmasi Cefada. 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada beralamat di Jl. P. Enggano 

No.100 Sukabumi, Kota Bandar Lampung Kode Pos 35134. Lokasi yang 

strategis ditengah kota memungkinkan Akademi Farmasi Cendikia Farma 

Husada menjadi salah satu pilihan masyarakat karena menjadi salah satu 

perguruan tinggi swasta yang memiliki Program Studi Diploma Tiga (D3) 

Farmasi di Bandar Lampung. 

 

2.2. Visi dan Misi Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

2.2.1. Visi 

Menjadi Perguruan Tinggi favorit dan unggul dalam mengahasilkan Tenaga 

Teknis Kefarmasian yang kompeten dan berakhlak. 

2.2.2. Misi 

a. Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang berkualitas dengan 

mengikuti pengetahuan khususnya di bidang farmasi bahan alam dan 

pelayanan kefarmasian. 

b. Menyelenggarakan penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan 

kerjasama stakeholder yang berorientasi pada produk farmasi bahan 

alam dan pelayanan kefarmasian. 

c. Mewujudkan lulusan yang berakhlak dan berjiwa kewirausahaan. 
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2.2.3. Logo Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

 

 

 

Gambar 2.2.3. Logo Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

 

Bentuk dasar mengambil dari unsur-unsur sebagai berikut: 

a. Bentuk logo pada Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada diambil 

dari filosofi Bunga Kusuma Wijaya yang melambangkan Kejayaan 

b. Cawan Ular pada logo melambangkan Farmasi  

c. Siger melambangkan Khas Lampung 

d. Warna merah pada bunga melambangkan Unggul dan Berani 

e. Warna biru pada tulisan melambangkan Profesional 

f. Warna putih pada background melambangkan Akhlakul Karimah 

 

2.3. Bidang Usaha Perusahaan / Kegiatan Utama Perusahaan 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada melaksanakan kegiatan 

pelayanan dalam bidang pendidikan diantaranya yaitu: 

a. Melaksanakan tridharma perguruan tinggi (penelitian, pendidikan dan 

pengabdian kepada masyarakat). 

b. Mengumpulkan, menyerap dan mengolah aspirasi mahasiswa. 

c. Melaksanakan kegiatan pkl, studi lapangan dan inovasi produk dengan 

memberikan fasilitas lebih kepada mahasiswa untuk dapat lebih 

mengembangkan diri. 

d. Melayani kebutuhan mahasiswa baik dalam administrasi persuratan 

maupun keuangan. 
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e. Mengelola media informasi publik milik Akademi Farmasi Cendikia 

Farma Husada meliputi media cetak untuk kebutuhan promosi, layanan 

website untuk informasi seputar Akademi Farmasi Cendikia Farma 

Husada, dan media online/sosial media lainya. 

f. Melaksanakan kegiatan belajar mengajar baik didalam kelas maupun di 

laboratorium farmasi. 

g. Melaksanakan pembinaan terhadap dosen dan tenaga kependidikan 

dalam lingkup Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada. 

h. Melaksanakan sosialisasi dan konsultasi kepada mahasiswa baik dalam 

penyusunan kartu rencana studi, kartu hasil studi, pkl, sosialisasi 

penerimaan mahasiswa baru dan kegiatan perguruan tinggi lainnya. 

 

2.4. Lokasi Perusahaan 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada beralamat di Jl. P. Enggano 

No.100 Sukabumi Bandar Lampung, Kota Bandar Lampung 35134. 

• Telpon : (0721) 774 471 

• Email : info@akfarcefada.ac.id  

• Website : www.akfarcefada.ac.id  

Berikut adalah alamat Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada yaitu 

tempat penulis dalam melakukan kegiatan kerja praktek (KP) menurut 

Google Maps yang ditampilkan pada Gambar 2.4. 

 

Gambar 2.4. Lokasi Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

mailto:info@akfarcefada.ac.id
http://www.akfarcefada.ac.id/
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2.5. Struktur Organsasi  

Berikut adalah struktur organisasi yang ada di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Gambar 2.5. Struktur Organisasi Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

YAYASAN

Satuan 
Penjaminan 

Mutu

Direktur D-III 
Farmasi

Wadir I Bidang 
Akademik

Unit 
Perpustakaan

UPPM
Bagian 

Administrasi 
Akademik

Unit 
Laboratorium

Wadir II Bidang 
Non Akademik

Bagian 
Kemahasiswaan 

dan Humas

Bagian Sarana 
dan Prasarana

Bagian 
Administrasi 

Keuangan

Senat Akademik
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2.5.1. Job Description 

Berikut adalah tugas dan tanggung jawab yang ada di Akademi Farmasi 

Cendikia Farma Husada: 

a. Direktur 

Direktur bertanggung jawab memimpin penyelenggaraan pendidikan, 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, membina dan 

mengembangkan tenaga kependidikan, mahasiswa serta melaksanakan 

kerjasama dengan instansi, badan swasta, dan masyarakat untuk 

memecahkan persoalan yang timbul terutama menyangkut bidang 

tanggung jawabnya. 

b. Senat Akademik 

Senat Akademik merupakan badan normatif dan perwakilan tertinggi 

di lingkungan Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada. 

c. Satuan Penjaminan Mutu (SPM) 

SPM memiliki tugas melakukan sistem penjaminan mutu internal 

secara konsisten dan berkelanjutan. SPM bertanggung jawab penuh 

kepada Direktur. 

d. Wakil Direktur I 

Wakil Direktur I adalah unsur pimpinan yang membidangi akademik 

(pendidikan dan pengajaran, penelitian dan pengabdian masyarakat) 

serta administrasi akademik dengan bertanggung jawab langsung 

kepada Direktur. 

e. Wakil Direktur II 

Wakil Direktur II adalah unsur pimpinan yang membidangi 

kemahasiswaan & humas, sarana prasarana, serta administrasi 

keuangan dan administrasi umum dengan bertanggung jawab langsung 

kepada Direktur. 

f. Unit Perpustakaan 

Unit Perpustakaan merupakan unit yang memiliki tugas memberikan 

layanan kepustakaan untuk keperluan pendidikan, riset, dan pengabdian 

kepada masyarakat serta bertanggung jawab langsung kepada Direktur 

melalui Wakil Direktur I Bidang Akademik. 
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g. UPPM 

Unit penelitian dan pengabdian kepada masyarakat (UPPM) merupakan 

pelaksana akademik yang mempunyai tugas pokok melaksanakan 

mengoordinasi, memantau, dan menilai pelaksanaan kegiatan 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang diselenggarakan 

oleh pusat penelitian. UPPM bertanggung jawab penuh mengenai 

pengelolaan dan pengembangan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat sesuai kebijakan Direktur dan senat akademik. 

h. Kepala Bagian Administrasi Akademik (BAA) 

Kepala BAA merupakan unsur pimpinan yang membantu Direktur di 

bidang administrasi akademik yang berada di bawah dan bertanggung 

jawab langsung kepada Direktur. 

i. Unit Laboratorium 

Unit Laboratorium merupakan unsur akademik yang membantu dalam 

mengelola laboratorium dengan bertanggung jawab kepada Direktur 

dan Wakil Direktur I Bidang Akademik. 

j. Bagian Kemahasiswaan & Humas 

BAAK & Humas merupakan unsur penunjang yang membantu Direktur 

dalam penyebaran informasi ke media dengan bertanggungjawab 

kepada Wakil Direktur II bidang Non Akademik. 

k. Bagian Sarana Prasarana 

Bagian Sarana Prasarana merupakan unsur penunjang yang bertugas 

untuk mengadakan pelayanan kerumahtanggaan dalam pelayanan dan 

mengatur penggunaan ruang, sarana, dan prasarana serta menjaga 

kebersihan dan keamanan kampus. 

l. Kepala Bagian Administrasi Keuangan (BAK) 

Kepala BAK merupakan unsur penunjang yang membantu tugas dalam 

mengolah keuangan secara administratif meliputi penyusunan dan 

pelaksanaan anggaran, operasional pembangunan, serta melayani 

administrasi keuangan, baik untuk penerimaan maupun untuk 

pengeluaran dengan bertanggung jawab langsung kepada Direktur.
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BAB III 

PERMASALAHAN PERUSAHAAN 

 

3.1. Analisis Permasalahan Yang Dihadapi Oleh Perusahaan 

3.1.1. Temuan Masalah 

Permasalahan tersebut mulai muncul ketika terjadi perubahan jadwal 

praktik laboratorium secara tiba-tiba antara Akademi Farmasi Cendikia 

Farma Husada dengan SMK Farmasi Cefada, sehingga permasalahan yang 

terjadi saat ini telah menimbulkan beberapa kendala diantaranya jadwal 

praktikum yang sering bentrok antara Akademi Farmasi Cendikia Farma 

Husada dengan SMK Farmasi Cefada serta minimnya informasi akan 

ketersediaan laboratorium yang memadai, jika permasalahan tersebut tidak 

segera diatasi dikhawatirkan akan dapat mengakibatkan timbulnya efek 

domino pada praktikum berikutnya. Sehingga dapat menghambat jalannya 

proses aktivitas belajar mengajar khusunya pada parktikum laboratorium. 

 

3.1.2. Perumusan Masalah 

Berdasarkan analisis temuan masalah yang ada diatas, maka yang menjadi 

permasalahan yaitu sebagai berikut: 

a. Bagaimana cara membuat sistem penjadwalan praktikum yang efektif, 

efisien dan terintegrasi? 

b. Bagaimana rancangan sistem informasi manajemen penjadwalan 

praktik laboratorium farmasi dilingkungan Akademi Farmasi Cendikia 

Farma Husada? 

c. Bagaimana merancang dan membangun sistem informasi manajemen 

penjadwalan praktik laboratorium dengan menggunakan metode RAD 

(Rapid Application Development) di di lingkungan Akademi Farmasi 

Cendikia Farma Husada? 
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3.1.3. Kerangka Pemecahan Masalah 

Kerangka pemecahan masalah merupakan suatu rangkaian prosedur atau 

langkah dalam melakukan penelitian dengan tujuan untuk mendapatkan 

tahapan yang terstruktur secara sistematis. Berikut adalah kerangka 

pemecahan masalah yang penulis lakukan pada saat melaksanakan 

penelitian di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada yaitu dengan 

menggunakan metode RAD (Rapid Application Development). 

 

 

Gambar 3.1.3. Kerangka Pemecahan Masalah  

Berikut adalah penjelasan dari kerangka pemecahan masalah yang terdapat 

pada gambar 3.1.3. 

a. Requirements Planning (Perencanaan Kebutuhan) 

Pada tahap ini penulis melakukan perencanaan pengumpulan data untuk 

mengetahui kebutuhan sistem penjadwalan praktik laboratorium. 

Kegiatan pengumpulan data ini dilakukan dengan cara membagikan 

kuesioner kepada mahasiswa untuk mendapatkan feedback akan 

permasalahan yang terjadi serta penulis melakukan wawancara kepada 

pihak laboratorium, sehingga hasil yang didapatkan adalah tentang 

bagaimana prosedur, kepuasan serta mekanisme penjadwalan praktik 

laboratorium yang telah berjalan di Akademi Farmasi Cendikia Farma 

Husada. 

 

b. Systems Design (Desain Sistem) 

Pada tahap ini penulis membuat rancangan desain sistem dari 

pengumpulan data yang telah dilakukan. Desain sistem yang dibuat 

nantinya akan menjadi acuan alur dari implementasi sistem informasi. 
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3.2. Landasan Teori 

3.2.1. Pengertian Sistem 

Sistem adalah suatu kumpulan atau himpunan dari suatu unsur, komponen, 

atau variabel yang terorganisasi, saling berinteraksi, saling tergantung satu 

sama lain dan terpadu. Sutabri, Tata (2012:3). 

 

3.2.2. Pengertian Informasi 

Informasi merupakan data yang telah diklasifikasikan atau diolah untuk 

digunakan dalam proses pengambilan keputusan. Dapat disimpulakan 

bahwa informasi adalah data yang telah diolah menjadi suatu bentuk yang 

penting bagi penerimanya dan mempunyai nilai nyata atau yang dapat 

dirasakan dalam pengambilan keputusan. Sutabri, Tata (2012:22). Kualitas 

informasi yang baik harus memiliki 3 hal, yaitu: 

a. Accurate (Keakuratan), dapat didefinisikan sebagai perbandingan dari 

informasi yang benar dengan jumlah seluruh informasi yang dihasilkan 

pada satu proses pengolahan data tertentu. 

b. Timeliness (Tepat Waktu), berarti informasi yang datang pada 

penerima tidak boleh terlambat. Karena informasi yang sudah usang 

tidak akan bernilai lagi. 

c. Relevance (Kecocokan), berarti informasi tersebut mempunyai 

manfaat untuk pemakainya. Tingkat relevansi informasi untuk tiap 

berbeda-beda. Sutabri, Tata (2012:33). 

 

3.2.3. Pengertian Penjadwalan 

Penjadwalan adalah aktivitas perencanaan untuk menentukan kapan dan 

dimana setiap operasi sebagai bagian dari pekerjaan secara keseluruhan 

harus dilakukan pada sumber daya terbatas, serta pengalokasian sumber 

daya pada suatu waktu tertentu dengan memperhatikan kapasitas sumber 

daya yang ada. Penjadwalan dapat diartikan sebagai pengakolasian sejumlah 

sumber daya (resource) untuk melakukan sejumlah tugas atau operasi dalam 

jangka waktu tertentu dengan tujuan kegiatan perusahaan dapat dilakukan 

lebih optimal. Baker & Trietsch (2009). 
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3.2.4. Metode RAD (Rapid Application Development) 

 

Gambar 3.2.4. Tahapan Metode Rapid Application Development (RAD) 

 

Rapid Application Development (RAD) adalah sebuah strategi 

pengembangan sistem yang menekankan kecepatan dalam pengembangan 

melalui keterlibatan pengguna dalam pembangunan secara cepat, iteratif, 

dan incremental dari serangkaian prototype dari suatu sistem. Whitten & 

Bentley (2007:98). Adapun tahapan dari Rapid Application Development 

(RAD) adalah sebagai berikut : 

a. Requirements Planning (Perencanaan Kebutuhan) 

Tahap ini adalah tahap awal dari proses perencanaan kebutuhan sistem 

yang akan dibuat. Dimana pada tahap ini dilakukan identifikasi masalah 

dan pengumpulan data yang diperoleh dari pengguna maupun 

stakeholder dengan tujuan untuk dapat mengetahui kebutuhan sistem 

yang ingin dibuat. 

b. Systems Design (Desain Sistem) 

Tahap ini adalah tahap kedua setelah perencanaan kebutuhan sistem, 

tujuan dari tahap ini adalah dilakukannya proses desain dan proses 

perbaikan secara realtime, sehingga sistem yang dirancang pengguna 

dapat langsung dilakukan perbaikan. 

c. Development (Pengembangan) 

Pada tahap ini desain sistem yang telah dibuat dan disepakati oleh 

pengguna maupun stakeholder, kemudian diubah kedalam bentuk 

program hingga program tersebut dapat dijalankan. Pada tahap ini 

programmer harus terus menerus melakukan kegiatan pengembangan 

dan integrasi dengan bagian sistem lainnya dengan mempertimbangkan 

feedback dari pangguna dan stakeholder. 
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d. Implementasi (Penerapan) 

Tahapan ini adalah tahapan terakhir dalam melakukan perancangan dan 

pengembangan suatu sistem, dimana programmer harus menerapkan 

desain dari suatu sistem yang telah disetujui pada tahapan sebelumnya. 

Sebelum sistem diterapkan atau digunakan oleh semua pihak 

bersangkutan, sistem terlebih dahulu harus dilakukan pengujian agar 

kesalahan yang ada pada sistem dapat terdeteksi sehingga programmer 

dapat langsung melakukan perbaikan dan evaluasi pengembangan pada 

sistem yang telah dibuat. 

 

3.2.5. Use Case Diagram 

Use Case diagram merupakan pemodelan untuk kelakuan (behavior) sistem 

informasi yang akan dibuat, use case diagram digunakan untuk mengetahui 

fungsi apa saja yang ada di dalam sistem dan yang berhak menggunakan 

fungsi-fungsi tersebut. Sukamto dan Shalahuddin (2014:155). 

 

3.2.6. Class Diagram 

Class Diagram merupakan hubungan antar kelas dan penjelasan detail tiap-

tiap kelas didalam model desain dari suatu sistem, juga memperlihatkan 

aturan-aturan dan tanggung jawab entitas yang menentukan perilaku sistem. 

Ade Hendini (2016 : 111). Jadi dapat kita simpulkan bahwa class diagram 

adalah inti dari proses pemodelan objek yang digunakan untuk membantu 

mendapatkan visualisasi struktur kelas-kelas dari suatu sistem dan 

hubungan antar kelas. 

 

3.2.7. Activity Diagram 

Activity diagram adalah sebuah diagram alur kerja yang menjelaskan 

berbagai kegiatan pengguna (atau sistem), orang yang melakukan masing-

masing aktivitas, dan aliran sekuensial dari aktivitas-aktivitas tersebut). 

John Satzinger dalam buku Evi Triandini (2012 : 37).  

 

 



17 
 

3.3. Metode yang digunakan 

Metode yang digunakan penulis dalam rancang bangun sistem informasi 

manajemen penjadwalan praktik laboratorium berbasis web ini adalah 

Rapid Application Development (RAD). Metode ini digunakan oleh penulis 

agar proses sistem informasi yang akan dikembangkan oleh penulis dapat 

lebih cepat selesai mengingat waktu pelaksanaan kegiatan kerja praktek 

(KP) terbilang singkat sehingga penelitian pada kegiatan kerja praktek (KP) 

ini tidak dapat dilakukan secara optimal dan menyeluruh. 

 

3.4 Rancangan Program 

Rancangan program yang akan dibuat oleh penulis adalah berupa sistem 

informasi manajemen penjadwalan praktik laboratorium berbasis web, 

dimana sistem informasi tersebut dapat dimanfaatkan oleh Akademi 

Farmasi Cendikia Farma Husada dalam menjalakan proses akitivitas belajar 

mengajar pada praktikum laboratorium. Sistem ini dirancang untuk dapat 

digunakan oleh pihak akademik dalam penyusunan jadwal praktik 

laboratorium secara realtime. Berikut adalah desain rancangan dari program 

yang akan dibuat oleh penulis, yaitu sebagai berikut: 

3.4.1. Rancangan Halaman Utama 

SIMAMA-LAB Login 

 

Jadwal Praktik Laboratorium Farmasi 

 

Copyright @ 2023 Laporan KP 

Gambar 3.4.1. Rancangan Halaman Utama  

 

Tampilkan 

Hasil Tampil 
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3.4.2. Use Case Diagram Program 

Use Case diagram digunakan untuk menggambarkan detail dari fungsi 

sistem yang akan digunakan oleh pengguna dalam mengoperasikan sistem. 

a. Sistem yang berjalan 

 

Pada gambar diatas merupakan prosedur atau proses dalam penyusunan 

jadwal praktik laboratorium yang ada dilingkungan Akademi Farmasi 

Cendikia Farma Husada mulai dari penyusunan jadwal dengan 

menyiapkan berkas yang dibutuhkan, floating dosen pengajar, hingga 

publikasi jadwal ke mahasiswa yang dilakukan oleh Wakil Direktur I 

Bidang Akademik. 

 

b. Sistem yan diusulkan 

 

Gambar 3.4.2. Rancangan Use Case Diagram Program 

Pada rancagan use case diatas merupakan rancangan dari sistem 

penjadwalan praktik laboratorium yang penulis usulkan ke bagian 

Akademik dalam pembuatan jadwal praktik laboratorium. 
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3.4.3. Class Diagram Program 

Class Diagram adalah model diagram statis yang digunakan dalam menggambarkan struktur dan deskripsi class serta hubungan antar 

class pada setiap program yang berjalan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.4.3. Rancangan Class Diagram Program 

Login 

+ getnamapengguna 

+ getkatasandi 

+ masuk () 

+ keluar () 

+ daftarakun () 

Data Master 

+ setmatakuliah 

+ setjurusan 

+ setkelas 
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+ setlevel 
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+ tambah () 

+ edit () 

+ simpan () 

+ hapus () 

Dosen 

+ setidcosen 

+ setnamadosen 

+ setemail 

+ getjurusan 

+ tambah () 

+ edit () 

+ simpan () 

+ hapus () 

 

Jadwal 

+ getmatakuliah 

+ getkelas 

+ getruangan 

+ getdosen 

+ gethari 

+ setjam 

+ tambah () 

+ edit () 

+ simpan () 

+ hapus () 

 

Pengumuman 

+ setjudul 

+ setdeskripsi 

+ settags 

+ simpan () 

User 

+ setnamadepan 

+ setnamabelakang 

+ setnamapengguna 

+ setkatasandi 

+ getlevel 

 
+ tambah () 

+ edit () 

+ simpan () 

+ hapus () 
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3.4.4. Activity Diagram Program 

Activity Diagram menggambarkan proses-proses yang terjadi dari 

dimulainnya aktivitas sampai aktivitas berhenti.  

 

3.4.4.1. Activity diagram sistem informasi penjadwalan praktik laboratorium 

Activity diagram dibawah ini merupakan alur atau tahapan yang digunakan 

dalam memasukan data informasi terkait jadwal praktik laboratorium pada 

sistem diantaranya data master meliputi mata kuliah, jurusan, kelas, 

ruangan, level, dan hari serta data dosen, jadwal dan user. 

User Sistem Database 

   

Gambar 3.4.4.1. Rancangan Activity Diagram Program  

Mengakses dan 

memasukan data  

informasi terkait 

jadwal praktikum 

pada sistem 

Simpan 

Menampilkan 

halaman menu 

data informasi 

jadwal perkuliahan 

Menampilkan 

daftar jadwal 

kuliah pada 

halaman utama 

sistem 

Menyimpan dan 

mengelola data 

yang telah diinput 

pada sistem 

Login 
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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

4.1. Hasil 

Output yang dihasilkan pada sistem informasi manajemen penjadwalan 

praktik laboratorium berbasis web dengan menggunakan metode Rapid 

Application Development (RAD) yaitu sistem tersebut dapat memberikan 

informasi seputar jadwal praktik laboratorium yang terintegrasi dan 

terautomatisasi, sehingga mempermudah dosen dan mahasiswa dalam 

menjalankan aktivitas belajar mengajar pada praktikum laboratorium, serta 

dosen dan mahasiswa dapat mengetahui informasi terkait jadwal kuliah 

yang akan dilakukan, sehingga sistem yang dibuat dapat mengurangi resiko 

terjadinya jadwal praktik laboratorium yang bentrok antar Akademi Farmasi 

Cendikia Farma Husada dan SMK Farmasi Cefada. 

 

4.2. Pembahasan (Design Interface) 

4.2.1. Halaman Utama Sistem 

Pada gambar dibawah ini merupakan tampilan dari halaman utama web 

pada sistem informasi manajemen penjadwalan praktik laboratorium 

berbasis web. Output pada halaman ini adalah dapat menampilkan jadwal 

praktik laboratorium farmasi di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

yang sebelumnya sudah dimasukkan pada sistem. 

 

Gambar. 4.2.1 Halama Utama Web 
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4.2.2. Halaman Login 

Pada gambar dibawah ini merupakan tampilan dari halaman login admin. 

Login sendiri merupakan pintu masuk bagi pengguna untuk dapat 

mengakses sistem pada komputer. 

Gambar 4.2.2. Halaman Login 

 

4.2.3. Halaman Dashboard Admin 

Pada gambar dibawah ini merupakan tampilan dari halaman dashboard 

admin yang berisi menu data master atau data utama. Dashboard adnin 

sendiri merupakan pusat kontrol pada sistem untuk dapat mengatur semua 

aktivitas atau kegiatan yang akan dilakukan oleh sistem komputer. 

 

Gambar 4.2.3. Halaman Dashboard Admin 
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4.2.4. Halaman Dosen  

Pada gambar dibawah ini merupakan tampilan dari halaman dosen. Dosen 

sendiri merupakan tenaga pendidik profesional yang bekerja di satuan 

pendidikan tinggi, tugas utama dosen adalah mengajar, 

mentransformasikan, serta menyebarkan ilmu pengetahuan dan teknologi. 

Gambar 4.2.4. Halaman data dosen 

 

4.2.5. Halaman Jadwal Praktikum 

Pada gambar dibawah ini merupakan tampilan dari halaman manajemen 

jadwal praktikum. Jadwal sendiri merupakan proses penting dalam 

melakukan aktivitas belajar mengajar. 

 

Gambar 4.2.5. Halaman Jadwal Praktikum 
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4.2.6. Halaman Informasi Pengumuman 

Pada gambar dibawah ini merupakan tampilan dari halaman informasi 

pengumuman yang bertujuan memberikan pemberitahuan informasi. 

 

Gambar 4.2.6. Halaman Informasi Pengumuman 

 

4.2.7. Halaman User 

Pada gambar dibawah ini merupakan tampilan dari halaman pengguna 

(user). User sendiri merupakan pengguna pada suatu sistem yang berfungsi 

mengatur jalannya aktivitas pada sistem komputer. 

 

Gambar 4.2.7. Halaman User
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. Kesimpulan 

Setelah melaksanakan Kerja praktek pada bagian Administrasi dan IT di 

Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada selama 1 (satu) bulan, maka 

penulis dapat mengambil kesimpulan atas pekerjaan yang telah dilakukan 

selama melaksanakan kegiatan program kerja praktek, yaitu sebagai berikut: 

a. Penulis mendapatkan ilmu tentang bagaimana alur proses sebelum 

dibuatnya sistem penjadwalan praktik laboratorium, proses membuat 

penjadwalan dengan menggunakan cara yang manual, serta penulis juga 

dapat mengetahui berkas-berkas apa saja yang dibutuhkan dalam 

pembuatan jadwal praktik laboratorium. 

b. Penulis belajar tentang bagaimana memisahkan jadwal yang bentrok 

berdasarkan hari, ruangan laboratorium, kelas dan jadwal tugas, beserta 

lampirannya. 

c. Penulis menjadi lebih teliti dalam menyelesaikan pekerjaan ketika 

mencocokan waktu, kapasaitas ruangan untuk mahasiswa yang ingin 

praktik di laboratorium, nama dan NIDN/NIDK dosen, serta mengatur 

jadwal tugas dosen mengajar yang diberikan Wakil Direktur I Bidang 

Akademik. 

Selain dapat memahami pekerjaan yang telah dilakukan, Penulis juga 

mendapatkan manfaat lain setelah melaksanakan kerja praktek yaitu 

mendapatkan pengalaman dalam menghadapi lingkungan kerja yang 

sesungguhnya sehingga penulis belajar bagaimana cara beradaptasi di 

lingkungan kerja, berusaha menyelesaikan pekerjaan dengan cepat, efektif 

dan efisien, serta bagaimana cara berinteraksi dengan rekan kerja dari 

berbagai usia, latar belakang, dan karakteristik yang berbeda. Penulis juga 

menyadari bahwa penulis masih harus terus belajar untuk menambah ilmu 

yang dimiliki. 
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5.2. Saran 

Berdasarkan kegiatan kerja praktek (KP) yang telah dilaksanakan oleh 

penulis di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada, penulis menyadari 

masih terdapatnya kekurangan dalam pelaksanaan kegiatan kerja praktek 

(KP). Penulis memberikan beberapa saran yang diharapkan dapat berguna 

bagi pihak-pihak yang bersangkutan untuk dapat meminimalisir kekurangan 

dari pelaksanaan kegiatan kerja praktek (KP) kedepannya, yaitu sebagai 

berikut : 

1. Bagi  Mahasiswa 

a. Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan kerja ptaktik atau 

PKL selanjutanya sangat diharapkan dapat mengembangkan sebuah 

sistem informasi yang jauh lebih sempurna dari sistem informasi 

yang dihasilkan dari penelitian ini. 

b. Diharapkan dapat menambahkan fitur banner atau slideshow pada 

bagian dashboard user yang berisi informasi terbaru tentang 

Institusi.  

2. Bagi Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya 

a. Institusi diharapkan dapat lebih memperhatikan batas waktu 

pengumpulan laporan KP yang diberikan. Karena kegiatan kerja 

praktek yang terbilang singkat sehingga tidak semua peserta KP 

dapat menyelesaikan laporan KP tepat pada waktunya. 

3. Bagi Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

a. Perusahaan dapat lebih memperhatikan fasilitas yang disediakan. 

Karena fasilitas merupakan faktor yang sangat penting dalam 

menunjang pekerjaan yang dilakukan karyawan dan juga dapat 

mendukung kinerja karyawannya.
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Lampiran 1. Pengantaran Mahasiswa KP Oleh DPL  

Kunjungan pertama sekaligus penyerahan dan pengantaran mahasiswa kerja 

praktek (KP) Institut Informatikan dan Bisnis Darmajaya oleh Dosen Pembimbing 

kerja praktek (KP) Ibu Sushanty Saleh, S.Kom., M.TI  ke Akademi Farmasi 

Cendikia Farma Husada dan bertemu langsung dengan Direktur Akademi Farmasi 

Cendikia Farma Husada Bapak apt. Ahmad Junaidi, S.Si., M.KM. dalam kunjungan 

pertama. 

 

Lampiran 2. Menjadi Operator Dalam Penyusunan Dokumen Akreditasi
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Lampiran 3.  Pengumpulan Data oleh Mahasiswa KP 

Pengumpulan data pada gambar diatas dilakukan untuk mengetahui permasalahan 

yang ada di Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada tentang jadwal praktik 

laboratorium, pengumpulan data tersebut dilakukan dengan mewawancari salah 

satu staff laboran Muhammat Arifin, S.Farm. 
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Lampiran 4.  Foto Bersama dengan Pembimbing Instansi Bapak Hendi Kusnadi, 

S.Kom. selaku Kepala BAA Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada 

 

 

Lampiran 5.  Penjemputan Mahasiswa KP oleh DPL 

Kunjungan kedua sekaligus penjemputan mahasiswa kerja praktek (kp) Institut 

Informatikan dan Bisnis Darmajaya oleh Dosen Pembimbing kerja praktek (kp) Ibu 

Sushanty Saleh, S.Kom., M.TI. ke Akademi Farmasi Cendikia Farma Husada dan 

bertemu dengan Wakil Direktur I Bidang Akademik Ibu Rizki Nisfi Ramdhini, 

M.Si. 
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Lampiran 6. Surat Permohonan Kerja praktek (KP) 



33 
 

 

Lampiran 7. Bukti KRS Mahasiswa dalam mengambil  

Mata Kuliah Kerja Praktek (KP) 

 

 


