LAMPIRAN



Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

Dalam rangka penyelesaian penelitian untuk keperluan skripsi yang berjudul
“PENGARUH LINGKUNGAN KERJA FISIK DAN KEMAMPUAN
KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. PERTAMINA
KOTA AGUNG TANGGAMUS”.

Bersama ini saya,

Nama : Amelia Kurniawati
NPM : 1812110380
Fakultas/Jurusan : Ekonomi / Manajemen 11B Darmajaya

Dosen Pembimbing : Prof. Dr. Anuar Sanusi, S.E.,M.Si

Memohon bantuan kepada Bapak/Ibu/Saudara/i untuk mengisi kuesioner
penelitian yang terlampir. Jawaban yang objektif akan sangat membantu
penelitian ini. Semua jawaban akan dijaga kerahasiaannya dan hanya
dipergunakan untuk kepentingan penelitian. Atas perhatian dan bantuannya saya
ucapkan terimakasih.



Format Pengisian Kuesioner

1. Jawablah pertanyaan yang diajukan dibawah ini dengan benar dan jujur.
2. Pilihlah pada salah satu jawaban yang paling benar.

3. Pertanyaan/ pernyataan harus dijawab semua.

I. Identitas Responden

1. Jenis Kelamin: O Laki-Laki O Perempuan
2. Usia:

O a. 18 th — 25th O b. 26-35th O c. 36-45th
O d. 45th — 55th O e. >55th

3. Pendidikan Terakhir :

O SLTA/Sederajat

O D3 (Diploma)

O S1 (Sarjana)

O S2 (Magister)

4. Lama Bekerja

O a.1-2th O b. 2-4th O c.4-6th

O d. 6-8th O e.>8th

I1. Pilihlah pada kolom yang sesuai dengan keadaan dan situasi anda saat ini.

SS  :Sangat Setuju



TS

STS

: Setuju
: Netral
: Tidak Setuju

. Sangat Tidak Setuju



1. Lingkungan Kerja Fisik (X;)

no Pernyataan 5 2 1
SS TS | STS
1 | Perlengkapan penerangan lampu dalam
ruangan kerja sudah baik dan memadai
2 | Pentilasi udara di tempat kerja sudah
cukup baik
3 | Tempat kerja saya jauh dari kebisingan
membuat saya nyaman mengerjakan
pekerjaan
4 | Warna cat dinding yang dipakai di
tempat kerja tidak menganggu
kenyamanan saya
5 | Tata letak peralatan kerja seperti meja,
kursi dll tersusun rapi diruang kerja
6 | tata letak penempatan file-file tersusun
rapi dan tidak bertumpuk-tumpuk
7 | keamanan tempat kerja saya sudah
bekerja
dengan baik sehingga saya merasa aman
2. Kemampuan Kerja (X)
no Pernyataan 5 2 1
SS TS | STS
1 | Pendidikan dan pengetahuan saya sesuai

dengan bidang pekerjaan




2 | saya mampu melakukan pekerjaan

karena sudah berpengalaman

3 | saya menyelesaikan pekerjaan tepat

waktu

4 | saya mampu melaksanakan pekerjaan

secara mudah dan cermat

5 | pelatihan meningkatkan kemampuan
untuk menyelesaikan pekerjaan

6 | pelatihan meningkatkan kemampuan

untuk menyelesaikan pekerj

7 | saya selalu berinisiatif dalam
menjalankan pekerjaan

3. Kinerja Karyawan (Y)

no Pernyataan

SS

TS

STS

1 | Menyelesaikan pekerjaan dengan

ketelitian tinggi

2 | Selama ini saya bekerja dengan bakat

dan minat saya

3 | Saya dapat menyelesaikan tugas dan

kewajiban saya tepat waktu

4 | Saya selalu mengikuti prosedur

perusahaan

5 | Saya cepat dalam bertindak/mengambil




keputusan

Saya dapat menggunakan waktu dengan
efektif dan efisien

Saya datang kekantor tepat waktu dan
pulang sesuai dengan jam kantor,

terkecuali lembur

Lampiran 2 Hasil Kuisoner

Variabel Lingkungan Kerja Fisik
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Variabel Kemampuan Kerja (X2)

K7
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K5
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K3

K2

K1







Variabel Kinerja Karyawan (Y)
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Lampiran3  Hasil Jawaban Responden berdasarkan jenis kelamin
Jenis_kelamin
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid lak-laki 47 94.0 94.0 94.0
perempuan 3 6.0 6.0 100.0
Total 50 100.0 100.0
Lampiran 4 Hasil Jawaban Responden Berdasarkan Usia
Usia
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid | 18-25 tahun 3 6.0 6.0 6.0
26-35 tahun 16 32.0 32.0 38.0
36-45 tahun 26 52.0 52.0 90.0
46-55 tahun 5 10.0 10.0 100.0
Total 50 100.0 100.0

Lampiran 5 Hasil Jawaban Responden Berdasarkan Pendidikan

Pendidikan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid SLTA/Sederajat 24 48.0 48.0 48.0
D3 (Diploma) 3 6.0 6.0 54.0
S1 (Sarjana) 23 46.0 46.0 100.0
Total 50 100.0 100.0

Lampiran 6 Hasil Jawaban Responden Berdasarkan Lama Bekerja

Lama_bekerja

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 1-2 tahun 1 2.0 2.0
2-4 tahun 12 24.0 24.0
4-6 tahun 13 26.0 26.0
6-8 tahun 17 34.0 34.0
> 8 tahun 7 14.0 14.0 100.0
Total 50 100.0 100.0




Lampiran 7

Hasil Uji Validitas
Variabel Lingkungan Kerja Fisik (X1)

Correlations

L1 L2 L3 L4 L5 L6 L7 Total
L1  Pearson 1 .816 774 .809 .728 791 746 .881

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
L2  Pearson 816 1 .805  .834  .785 771 728"  .891

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
L3  Pearson 7747 805 1 .808° .903° .934 7737 949

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
L4  Pearson .809°  .834  .808" 1 .797° 774" 836  .910

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
L5 Pearson 7287 785" 903"  .797" 1 .884" 776  .928"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
L6  Pearson 7917 7717 9347 7747 884 1 7637 939

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
L7  Pearson 7460 728 773 836  .776  .763 1 875

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
Total Pearson .881° .891°  .949°  .910° .928  .939  .875 1

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Variabel Kemampuan Kerja (X2)

Correlations

K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 Total
K1  Pearson 1 .807 .758 757 .798 761 .735 .888
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
K2  Pearson 807" 1 .784  .851  .753  .827  .795 920
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
K3  Pearson 758" 784" 1 .838°  .667  .708°  .843  .889
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
K4  Pearson 757 851  .838" 1 .683  .739 .849 909
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
K5  Pearson 798" 7537 667  .683" 1 780  .788°  .866
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
K6  Pearson 7617 .827 .708° 739  .780 1 .832°  .897
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
K7  Pearson 735 795 .843°  .849° 788" 832" 1 .931"
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
Total Pearson 888" 9200 .889°  .909 .866  .897  .931" 1
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Variabel Kinerja Karyawan (Y)

Correlations

K 1 K_2 K 3 K 4 K_5 K_6 K_7 Total
K 1 Pearson 1 .799 737 724" 780 817 .818 .897

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
K_2 Pearson 799" 1 .858° 765  .760  .833  .837 = .927

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
K_3 Pearson 737 .858" 1 673 775  .8000 .831  .898"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
K 4 Pearson 7247 765 673" 1 .7377 784" 807 = .862"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
K 5 Pearson 7800 7600 775 .737 1 .745° 7827  .883"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
K_6 Pearson 817"  .833° 800 .784"  .745 1 .88  .925°

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
K_7 Pearson 818"  .837°  .831°  .807  .782  .886 1 .939"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50
Total Pearson 897" 927"  .898°  .862 .883° 925  .939 1

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Lampiran 8 Hasil Uji Reliabilitas

Variabel Lingkungan Kerja Fisik (X1)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.963 7

Variabel Kemampuan Kerja (X2)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.960

Variabel Kinerja Karyawan (Y)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of ltems

.962




Lampiran 9 Hasil Uji Linieritas

Lingkungan Kerja Fisik (X;) Terhadap Kinerja Karyawan (Y)

ANOVA Table
Sum of Mean
Squares df Square F Sig.
Kinerja Between (Combined) 987.717 14 70551 19.24 .000
Karyawan * Groups 9
Lingkungan Kerja Linearity 919.130 1 919.130 250.7 .000
Fisik 69
Deviation from 68.587 13 5.276 1.439 .191
Linearity
Within Groups 128.283 35 3.665
Total 1116.000 49
Kemampuan Kerja (X;) Terhadap Kinerja Karyawan (Y)
ANOVA Table
Sum of Mean
Squares df Square F Sig.
Kinerja Between (Combined) 1034.362 13 79.566 35.08 .000
Karyawan * Groups 7
Kemampuan Linearity 1008.134 1 1008.13 4445 .000
Kerja 4 60
Deviation from 26.229 12 2.186 .964  .499
Linearity
Within Groups 81.638 36 2.268
Total 1116.000 49




Lampiran 10 Hasil Uji Multikolinieritas
Lingkungan Kerja Fisik (X3)

Coefficients?

Standardiz
ed
Unstandardized Coefficient Collinearity
Coefficients S Statistics
Toleran
Model B Std. Error Beta t Sig. ce VIF
1 (Constant) 2.820 1.308 2.156 .036
Lingkungan Kerja .152 .106 173 1.425 .161 134 7.448
Fisik
Kemampuan 775 119 .790 6.518 .000 134 7.448
Kerja
a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan
Kemampuan Kerja (X2)
Coefficients®
Standardiz
ed
Unstandardized Coefficient Collinearity
Coefficients S Statistics
Toleran
Model B Std. Error Beta t Sig. ce VIF
1 (Constant) 2.820 1.308 2.156 .036
Lingkungan Kerja 152 .106 173 1.425 .161 134 7.448
Fisik
Kemampuan 775 119 .790 6.518 .000 134 7.448
Kerja

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan



Lampiran 11 Regresi Linier Berganda

Coefficients?

Standardiz
Unstandardized ed
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2.820 1.308 2.156 .036
Lingkungan Kerja 152 .106 173 1.425 161
Fisik
Kemampuan Kerja 775 119 .790 6.518 .000

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate

1 .953% .907 .903 1.483

a. Predictors: (Constant), Kemampuan Kerja, Lingkungan Kerja Fisik



Lampiran 12 Uji t

Coefficients?

Standardize

Unstandardized d
Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2.820 1.308 2.156 .036

Lingkungan Kerja .152 .106 173 1.425 .161

Fisik

Kemampuan Kerja 775 119 .790 6.518 .000
a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan
Lampiran 13 Uji F

ANOVA?
Sum of

Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 1012.599 2 506.299 230.134 .000°

Residual 103.401 47 2.200

Total 1116.000 49

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan

b. Predictors: (Constant), Kemampuan Kerja, Lingkungan Kerja Fisik



