BABV
SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan mengetahui faktor-faktor yang

mempengaruhi kinerja pegawai di KPP Pratama Bandar Lampung Dua. KPP

Pratama Bandar Lampung Dua menjadi objek penelitian, dan para pegawai yang

akan dijadikan sebagai sampel penelitian ini yaitu berjumlah 62 responden, dengan

mengisi kuesioner yang telah peneliti berikan kepada para pegawai. Berdasarkan

hasil pengujian hipotesis dan pembahasan, diperoleh kesimpulan sebagai berikut :

1. Variabel Tunjangan Kinerja (X1) berpengaruh secara signifikan terhadap
Kinerja Pegawai (Y).

2. Variabel Lingkungan Kerja (X2) tidak berpengaruh secara signifikan terhadap
Kinerja Pegawai (Y).

3. Variabel Motivasi Kerja (X3) tidak berpengaruh secara signifikan terhadap
Kinerja Pegawai (Y).

4. Variabel Disiplin Kerja (X4) tidak berpengaruh secara signifikan terhadap
Kinerja Pegawai (Y).

5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan, peneliti bermaksud mengajukan
beberapa saran yang dapat menjadi pertimbangan untuk meningkatkan faktor-
faktor yang mempengaruhi kinerja pegawai di KPP Pratama Bandar Lampung Dua.
Penelitian selanjutnya dapat dilakukan dengan melihat keterbatasan- keterbatasan
pada penelitian ini, yang dapat dijadikan sumber ide bagi pengembangan penelitian
dimasa yang akan datang. Berikut ini ada beberapa saran yang dapat disampaikan,

yaitu sebagai berikut :



KPP Pratama Bandar Lampung Dua sebaiknya lebih meningkatkan lingkungan
kerja, motivasi kerja, dan disiplin kerja untuk para pegawai agar kedepannya
para pegawai dapat meningkatkan kinerjanya.

Bagi para pegawai hendaknya terus meningkatkan kinerja, baik kemampuan
intelektual maupun kemampuan interpersonal serta selalu mengembangkan
kerjasama demi tercapainya kelancaran kerja dan perkembangan individu,
kelompok, serta organisasi.

Bagi peneliti selanjutnya diharapkan untuk lebih memperluas variabel-variabel
lain yang berkaitan erat dengan kinerja pegawai, dan memperluas objek

penelitian, yaitu dengan meneliti seluruh KPP yang berada di Bandar Lampung.



