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ABSTRACT 

This study aims to empirically prove about the effect of regulatory compliance, 

budget goals clarity, internal control, and reporting systems on the performance 

accountability of government agencies. The sample in this study are functional 

officials involved in managing the accountability of government performance 

agencies in the Administrative Section of the Ministry of Industry of the Republic 

of Indonesia Work Unit in Lampung Province. The sampling technique in this study 

was purposive sampling. The analytical method used in this study is regression 

analysis using the SPSS Version 25 analysis tool. The results of this study indicate 

that regulatory compliance, budget goals clarity, internal control, and reporting 

systems had an effect on performance accountability of government agencies in the 

Ministry of Industry Republic of Indonesia Work Unit units in Lampung Province. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris pengaruh kepatuhan 

regulasi, kejelasan sasaran anggaran, pengendalian internal dan sistem pelaporan 

terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Sampel dalam penelitian ini 

adalah pejabat fungsional yang berkaitan dalam penyusunan akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah di bagian Tata Usaha Kementerian Perindustrian Republik 

Indonesia unit Satuan Kerja di Provinsi Lampung. Teknik pengambilan sampel 

dalam penelitian ini adalah Purposive Sampling. Metode analisis yang digunakan 

pada penelitian ini adalah analisis regresi dengan menggunakan alat analisis SPSS 

Versi 25. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepatuhan regulasi, kejelasan 

sasaran anggaran, pengendalian internal, dan sistem pelaporan berpengaruh 

terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah di Kementerian Perindustrian 

Republik Indonesia unit Satuan Kerja di Provinsi Lampung. 
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