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ABSTRACT 

This study aims to empirically prove whether Human Resource Competence, 

Government Accounting Standards, Internal Control System and Employee 

Professionalism Affect the Quality of Metro City Local Government Financial 

Statements. The population in this study is all employees who have the main 

responsibilities and duties of functions in preparing the Metro City Local 

Government (LKPD) financial statements. The sample used was 57 respondents. 

The sampling technique in this study is Purposive Sampling. The data analysis 

method uses Multiple Regression Model with a t-test as a hypothesis test. This study 

used the SPSS analysis tool. The results of the study stated that all existing 

independent variables, Human Resource Competence, Government Accounting 

Standards, Internal Control System and Employee Professionalism had a 

significant effect on the Quality of Metro City Local Government Financial 

Statements. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris apakah Kompetensi 

Sumber Daya Manusia, Standar Akuntansi Pemerintah, Sistem Pengendalian 

Internal dan Profesionalitas Pegawai Berpengaruh terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan Pemerintah Daerah Kota Metro. Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh pegawai yang memiliki tanggung jawab dan tugas pokok fungsi dalam 

penyusunan laporan keuangan Pemerintah Daerah (LKPD) Kota Metro. Sampel 

yang digunakan sebanyak 57 responden. Teknik pengambilan sampel dalam 

penelitian ini adalah Purposive Sampling. Metode analisis data menggunakan 

Model Regresi Berganda dengan uji-t sebagai uji hipotesis. Penelitian ini 

menggunakan alat analisis SPSS. Hasil penelitian menyatakan bahwa seluruh 

variable bebas yang ada yaitu Kompetensi Sumber Daya Manusia, Standar 

Akuntansi Pemerintah, Sistem Pengendalian Intern dan Profesionalitas Pegawai 

berpengaruh signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kota Metro. 

 

Kata Kunci: Kompetensi Sumber Daya Manusia, Standar Akuntansi Pemerintah, 

Sistem Pengendalian Internal, Profesionalitas Pegawai, Kualitas 

Laporan Keuangan Pemerintah Daerah. 

  


