ABSTRAK

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN VISIONER DAN LINGKUNGAN
KERJA FISIK TERHADAP KINERJA KARYAWAN DI PERUSAHAAN
PT CENGJIE LAMPUNG
OLEH:

Alba Ramadhan

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh gaya kepemimpinan visioner
dan lingkungan kerja fisik terhadap kinerja karyawan di Perusahaan PT Cengjie
Lampung. Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah jenis
penelitian kuantitatif dengan metode asosiatif yaitu menggunakan analisis regresi
linier berganda, sebagai alat analisisnya menggunakan SPSS 26 for windows.
Populasi penelitian ini adalah sebanyak 75 orang dengan jumlah sampel penelitian
sebanyak 70 orang yang diambil dengan menggunakan teknik probability sampling
: simple random sampling, dengan ketentuan rumus Slovin.Hasil dari penelitian ini
menemukan bahwa gaya kepemimpinan visioner tidak berpengaruh terhadap
kinerja karyawan, lingkungan kerja fisik tidak berpengaruh terhadap Kkinerja
karyawan, serta gaya kepemimpinan dan lingkungan kerja fisik secara simultan tidak

berpengaruh terhadap kinerja karyawan di perusahaaan PT. Ceng Jie Lampung.
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