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Nama Lengkap

Agama

Alamat

Email

Jenis Kelamin

: Anton Budiman

Tempat & Tanggal Lahir : Kota Gajah, 3 Januari 1984

- Laki-Laki

. Kristen

: Kampung Tunggal Warga RT 004
RW 004 Kecamatan Banjar Agung
Kabupaten Tulang Bawang

: antonrumbo84@ymail.com

Jenjang Pendidikan yang pernah ditempuh, antara lain :
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3
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SD Negeri 1 Tunggal Warga
SMP Negeri 3 Banjar Agung
SMK Negeri 2 Terbanggi Besar
AMIK DCC Bandar Lampung
STAI Tulang Bawang

Lulus Tahun 1996
Lulus Tahun 1999
Lulus Tahun 2002
Lulus Tahun 2012
Lulus Tahun 2021
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MOTTO

The Whole Purpose Of Education Is To Turn Mirrors Into Windows
Sydney J. Harris

Dan apa yang telah kamu pelajari dan apa yang telah kamu terima, dan apa yang
telah kamu dengar dan apa yang telah kamu lihat padaku, lakukanlah itu. Maka
Allah sumber damai sejahtera akan menyertai kamu.

Filipi 4:9
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