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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui sejauh mana pengaruh Kepemimpinan,
Pendidikan Dan Pengalaman Kepala Desa Terhadap Kinerja Perangkat Desa Di
Desa Panca Mulia Kecamatan Banjar Baru Kabupaten Tulang Bawang. Kinerja
Perangkat Desa adalah capaian dari hasil kerja seorang Perangkat Desa dengan

melaksanakan tugas yang diberikan kepadanya sesuai dengan tanggung jawab.

Penelitian ini termasuk dalam kategori penelitian yang bersifat asosiatif kausal
dengan menggunakan pendekatan kuantitatif. Metode penelitian yang digunakan
adalah analisis regresi berganda. Populasi penelitian ini adalah seluruh Aparatur
Pemerintah Desa Panca Mulia Kecamatan Banjar Baru Kabupaten Tulang
Bawang yang berjumlah 30 Orang.

Hasil yang diperoleh dalam penelitian ini adalah terdapat pengaruh yang
signifikan antara variabel Kepemimpinan (X;), Pendidikan (X;) dan Pengalaman
(X3) secara simultan terhadap kinerja Perangkat Desa (YY) dengan perolehan nilai

F hitung sebesar 5,613 dimana lebih besar dari F tabel 2,960.
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