ABSTRAK

PENGARUH KETERLIBATAN KERJA DAN SIKAP GURU PADA
PERUBAHAN TERHADAP KINERJA GURU SMP YAYASAN AL KAUTSAR
LAMPUNG

Oleh:
AGUNG FEBRUARI

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh Keterlibatan Kerja dan Sikap
terhadap Kinerja guru SMP Yayasan Al Kautsar Lampung. Permasalahan penelitian ini
adanya beberapa guru yang kurang mematuhi standar penilian kerja dalam
menjalankan tugas guna membangun dunia pendidikan yang lebih baik dan mencapai

tujuan sckolah. Populasi dalam penelitian ini adalah guru SMP Yayasan Al Kautsar

Lampung, jumlah sampel dalam penelitian ini 133 guru dengan mectode Non
Probability Sampling. Teknik pengumpulan data yang digunakan kuisioner. Metode
analisis data yang digunakan adalah analisis regresi berganda. Hasil analisis
menunjukan bahwa secara parsial keterlibatan kerja dan sikap berpengaruh signifikan

terhadap kinerja guru SMP Yayasan Al Kautsar Lampung.
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