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PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN KEPUASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL PADA 

KECAMATAN TANJUNG SENANG BANDAR LAMPUNG 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat untuk Mencapai Gelar 

Sarjana Ekonomi 

Pada Jurusan Manajemen 

 

Disusun Oleh : 

Adjeng Ariyati Pratiwi 

1312110213 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN 

FAKULTAS INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA 

BANDAR LAMPUNG  
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