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Gambar 1.2 Yasinan
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Gambar 1.3 Sosialisasi dengan sekretaris desa



Gambar 1.6 Rapat Bersama ibu-ibu PPK mengenai lomba 17 Agustus



Gambar 1.9 Karnaval bersama warga dusun wonorejo 2 dan KKN Uin Ril



Gambar 1.12 Penyerahan banner peta desa
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Gambar 1.15 Pembuatan plang petunjuk dusun



Gambar 1.17 Membantu produksi tepung pisang
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Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama + . Muyharyanto
Jabatan . Kepala Desa
Perusahaan Pemeriotad Desa

Memberikan penilaian atas prestasi kerja selama melakukan kegiatan PKPM kepada mahasiswa :
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Dengan hasil yang dicapai :
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