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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

2.1  Sejarah Universitas Sang Bumi Ruwa Jurai 

Universitas Sang Bumi Ruwai Jurai  merupakan salah satu perguruan tinggi 

swasta yang ada di Kota Bandar Lampung, Provinsi Lampung. Universitas 

Saburai didirikan pada 8 Agustus 1990 oleh Yayasan Pendidikan Saburai. 

Yayasan Pendidikan Saburai sendiri berdiri pada 20 Desember 1977 oleh para 

pendiri Sarwoko SH, Chaidir Akuan SH, Drs. Fauzi Saleh, Amir Husin SH, 

Maryati Akuan SH, Drs. Murni Yusuf Nur dan Rachman Zein BA. PJ Rektor 

Universitas Saburai saat ini adalah Febriansyah,M.H., M.M. Kampus Universitas 

Saburai beralamat di Jalan Imam Bonjol No. 486 Bandar Lampung. 

2.2 Bidang usaha / kegiatan umum perusahaan 

Universitas Sang Bumi Ruwa Jurai melaksanakan kegiatan akademik. Berikut 

macam – macam kegiatan akademik : 

 Kurikulum Inovatif untuk Pembelajaran Terbaik 

 Pemberdayaan Mahasiswa dalam Konteks Akademik 

 Pelayanan Mahasiswa yang Prima 

 Pemeliharaan Lingkungan Belajar yang Aman dan Nyaman 

 Perawatan Sarana dan Prasarana Pendidikan 

2.3 Lokasi Kampus Universitas Sang Bumi Ruwa Jurai 

Bertempat di Jl. Imam Bonjol No.486, Langkapura, Kec. Langkapura, Kota 

Bandar Lampung, Lampung 35118 
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2.4 Struktur Organisasi 

Berikut adalah struktur organsasi yang ada di Kampus Universitas Sang Bumi 

Ruwa Jurai : 

 

Gambar 2.1 Struktur Lembaga Pengembangan Saburai 

1. Kepala LPS : posisi atau jabatan dalam suatu organisasi yang bertanggung 

jawab atas pengelolaan dan pengembangan program serta inisiatif terkait 

dengan pengembangan Saburai. 

2. Kabid. Marketing & Promosi: jabatan atau posisi dalam sebuah organisasi 

atau lembaga yang bertanggung jawab atas perencanaan, pengembangan, 

dan pelaksanaan strategi pemasaran dan promosi produk atau layanan. 

3. Kabid Humas : jabatan atau posisi dalam sebuah organisasi atau lembaga 

yang bertanggung jawab atas manajemen dan koordinasi aspek 

komunikasi serta hubungan masyarakat. 

4. Kabid. Kerjasama: jabatan atau posisi dalam sebuah organisasi atau 

lembaga yang bertanggung jawab atas pengelolaan dan pengembangan 

kerjasama dengan pihak eksternal, entitas lain, atau mitra 

5. Kabid SDM & Pendidikan Penelitian: Kabid SDM & Pendidikan 

Penelitian merupakan jabatan atau posisi dalam sebuah organisasi atau 

lembaga yang bertanggung jawab atas pengelolaan sumber daya manusia 

(SDM) dan kegiatan pendidikan penelitian 

6. Operator : individu yang bertanggung jawab atas pelaksanaan tugas-tugas 

operasional sehari-hari dalam lembaga tersebut. 


