BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris Peran Budaya

Organisasi, Kompetensi,terhadapEfektivitas Akuntansi Publikserta dampaknya

terhadap Good Governance di Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

(BPKAD) kota Bandar Lampung dapat disimpulkan bahwa :

1.

Budaya Organisasi berpengaruh signifikan terhadap efektivitas akuntansi
publik pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD)
kota Bandar Lampung.

Kompetensi berpengaruh signifikan terhadap efektivitas akuntansi publik
pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) kota
Bandar Lampung.

Budaya Organisasi berpengaruh signifikan terhadap Good Governance
pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) kota
Bandar Lampung.

Kompetensi berpengaruh signifikan terhadap Good Governance pada
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) kota Bandar
Lampung.

Efektivitas akuntansi publik berpengaruh signifikan terhadap Good
Governance pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
(BPKAD) kota Bandar Lampung.

Budaya Organisasi melalui efektivitas akuntansi publik berpengaruh
signifikan terhadap Good Governance pada Badan Pengelolaan Keuangan
dan Aset Daerah (BPKAD) kota Bandar Lampung.

Kompetensi melalui efektivitas akuntansi publik berpengaruh signifikan
terhadap Good Governance pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah (BPKAD) kota Bandar Lampung.
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5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan yang telah diambil maka saran-
saran yang dapat penulis ajukan yang berkaitan dengan penelitian ini adalah
sebagai berikut:

1. Data penelitian yang berasal dari persepsi responden yang disampaikan
secara tertulis dengan bentuk instrumen kuesioner mungkin
mempengaruhi validitas, sebaiknya ditambah dengan menggunakan
wawancara kepada responden, sehingga dapat menggali semua hal yang
untuk mengetahui tujuanpenelitian.

2. Kehadiran peneliti pada saat responden melakukan pengisian kuesioner
sangat ditekankan untuk memastikan bahwa responden mengerti maksud
dari kuesioner yang akan diisi agar data yang diperoleh nantinya tidak
bias dan sesuai dengan yang diharapkan.

3. Pada penelitian ini terdapat kekurangan dan jauh dari kesempurnaan.
Maka kepada peneliti selanjutnya yang berkeinginan untuk melakukan
penelitian dengan judul yang sama, diharapkan untuk menambahkan dan
menggunakan variabel lain, agar mendapat pengetahuan baru dari

penelitian sebelumnya.
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