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BAB V
PENUTUP

5.1 Kessmpulan

Kesimpulan yang dapat diambil dari pembuatan rancang bangun aplikasi absensi
dan lembur karyawan outsourcing pada Inspektorat Kota Bandar lampung adalah
sebagai berikut:

Berdasarkan hasil uji coba, rancang bangun aplikas absensi dan lembur karyawan
outsourcing yang dibuat, yaitu memberikan informasi terhadap instans hasil absens
karyawan outsorcing, dapat mempermudah saat proses absens dan perhitungan

lembur karyawan.

5.2 Saran
Berdasarkan penjelasan tentang rancang bangun aplikasi yang telah dibuat, dapat

diberikan saran untuk pengembangan sistem ini sebagai berikut:

1. Sistem dapat dikembangkan menjadi lebih  kompleks lagi  dengan
menggabungkan dengan sistem yang lain menjadi suatu integrated system
dengan aplikas kinerjakaryawan.

2. Pengembangan sistem mampu terhubung dengan gaji dan penilaian kedisiplinan
karyawan.



