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BAB  I 

PENDAHULUAN  

 

1.1  Latar Belakang Kerja Praktik  

Mata Kuliah Kerja Praktik (KP) adalah merupakan mata kuliah wajib yang diambil 

Mahasiswa/i studi Strata 1 (S1). Kegiatan kerja praktik ini dilaksanakan secara 

mandiri/individual dan bersifat praktik di perusahaan, industri, pemerintahan atau 

instansi lainnya. Pembelajaran yang dilakukan pada mahasiswa di perguruan tinggi 

seharusnya tidak hanya memberikan proses pembelajaran yang teoritis, namun juga 

praktis. Karena pada saat mahasiswa lulus dan menghadapi dunia kerja, 

memerlukan keahlian yang tidak hanya terdapat pada teori namun kemampuan. 

Pekerjaan sangat membutuhkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang unggul, 

kompetitif dalam persaingan dunia usaha dan SDM yang berkualitas baik dari segi 

kreativitas, keterampilan, pengetahuan dan moral. Perkembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang pesat sekarang ini, membuat kita untuk lebih 

membuka diri dalam menerima perubahan-perubahan yang terjadi akibat kemajuan 

dan perkembangan tersebut. 

Penerapan program Kerja Praktik mengambil peranan yang sangat penting karena 

berpengaruh terhadap kualitas Sumber Daya Manusia (SDM). Institut Informatika 

& Bisnis Darmajaya ikut mengambil peran dalam bidang teori, termasuk terjun 

dalam lapangan pekerjaan. 

Program Kerja Praktik ini bertujuan agar mahasiswa bisa memiliki relasi yang lebih 

luas dalam lingkungan pekerjaan sehingga mereka bisa mencari pekerjaan dengan 
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mudah dikemudian hari. Program ini diharapkan bisa menjalin kemitraan antara 

Institut Informatika & Bisnis Darmajaya dengan perushaan– perusahaan tempat 

mahasiswa melakukan program Kerja Praktik dan perusahaan bisa memberikan 

timbal balik berupa evaluasi kepada mahasiswa maupun Institut Informatika & 

Bisnis Darmajaya. 

 

1.2  Ruang Lingkup Kerja Program KP 

Kerja Praktek adalah penerapan pelajaran yang telah ada dilingkungan fakultas, 

kemudian dipraktekkan di lapangan dalam hal ini dunia kerja nyata. Kegiatan Kerja 

Praktik berisikan unsur-unsur pendidikan dan penelitian.  

Pendidikan dilakukan dengan cara memperkenalkan mahasiswa dengan dunia kerja 

yang diperkenalkan secara langsung olehh orang yang suda berpengalaman di 

bidang tersebut. Kerja Praktek adalah suatu matakuliah dengan beban 4 SKS 

(Sistem Kredit Semester), dan wajib dilaksanakan mahasiswa/i Strata 1 (S1) yang 

telah memenuhi syarat tertentu serta menyelesaikan SKS yang telah ditentukan. 

Selain hal tersebut, Kerja Praktek juga wajib dikarenakan muatan kerja praktek itu 

sendiri dalam kurikulum pendidikan merupakan tuntutan di era globalisasi dan 

kompetensi lulusan perguruan tinggi.  

Dunia usaha membutuhkan sumber daya manusia yang berkualitas, jujur, 

memuaskan, cerdik dan pintar, serta mempunyai latar belakang pendidikan yang 

baik, maka dalam hal ini kampus IIB Darmajaya Lampung menjadikan program 

kerja praktek ini menjadi suatu keharusan bagi mahasiswa yang ingin 

menyelesaikan bidang studinya.  
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Program yang telah direncanakan pihak kampus untuk dapat menghasilkan dan 

menciptakan hubungan timbal balik antar dunia usaha sebagai pencipta kesempatan 

kerja dengan dunia pendidikan sebagai penyedia tenaga kerja terdidik. Selain itu 

juga dalam Kerja Praktik diupayakan agar mahasiswa benar-benar mengerti tentang 

tanggungjawab yang harus dilaksanakan dalam dunia kerja. 

 

1.3.1       Manfaat dan Tujuan Program Kerja Praktik 

1.3.1.1  Manfaat Bagi Mahasiswa  

1. Dapat menjadi sarana pembelajaran bagi mahasiswa dalam 

mengimplementasikan ilmu yang didapat darikampus.  

2. Melatih mahasiswa untuk masuk kedalam duniakerja.  

 

1.3.1.2 Manfaat Bagi IIB Darmajaya  

1. Mahasiswa mampu mempertegas eksistensi perguruan tinggi sebagai lembaga 

yang mampu melahirkan kader-kader yang siap dipakai oleh perusahaan.  

2 Melalui kegiatan ini secara tidak langsung IIB Darmajaya membuka 

kesempatan peluang kerja kepadamahasiswa.  

 

1.3.1.3 Manfaat Bagi Perusahaan   

1. Membuka peluang lapangan kerja kepada mahasiswa IIB Darmajaya.  

2. Memberi pelatihan secara tidak langsung selama mahasiswa melakukan 

program Kerja Praktek. 
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1.3.2    Tujuan Program Kerja Praktek  

 

1. Menambah wawasan pengetahuan, pengalaman, kemampuan dan keterampilan 

mahasiswa dalam dunia kerja. 

2. Menambah wawasan berpikir dan pengetahuan dalam memecahkan masalah-

masalah yang dihadapi dalam dunia kerja. 

3. Melatih mahasiswa dalam mengembangkan sikap tanggung jawab,disiplin dan 

kreatif dalam melakukan suatu pekerjaan baik dalam urusanpribadi maupun 

dalam dunia kerja 

 

1.4.  Waktu dan Tempat Pelaksanaan Program Kerja Praktik  

1.4.1    Waktu Pelaksanaan 

Pelaksanaan Kerja Praktik ini dilakukan selama 1 (satu) bulan, yakni dari tanggal 

02 Agustus 2023 sampai tanggal 31 Agustus 2023. 

1.4.2    Tempat Pelaksanaan 

Pelaksanaan Kerja Praktik ini dilakukan di PT Sumatra Multimedia Solusi 

1.5 Sistematika penulisan  

dibuat agar dapat memperoleh gambaran yang menyeluruh serta mempermudah 

pemahaman atas penelitian. Sistematika pembahasan penelitian ini dapat dibagi 

menjadi empat bab dengan sistematika sebagai berikut:  
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BAB I : PENDAHULUAN  

Bab ini merupakan pendahuluan yang membahas tentang Latar Belakang Program 

Kerja Praktek, Ruang Lingkup Kerja Program Kerja Praktek, Manfaat dan Tujuan 

Program Kerja Praktek, Tempat dan Waktu Pelaksanaan Kerja Praktek, dan 

Sistematika Penulisan.  

 

BAB II : GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN  

Bab ini berisikan uraian Data umum perusahaan, tugas, fungsi perusahaan/instansi, 

struktur organisasi dan tupoksi perusahaan/instansi 

 

BAB III : PERMASALAHAN PERUSAHAAN 

Bab Ini berisikan mengenai analisis system penerimaan pembayaran masuk dari 

pelanggan ke perusahaan  

 

BAB IV : HASIL DAN PEMBAHASAN 

Bab ini berisi tentang hasil penulis mengenai permasalahan pada system 

penerimaan pembayaran masuk dari pelanggan ke perusahaan 

 

BAB  V : SIMPULAN DAN SARAN 

Bab ini berisikan simpulan dan saran yang diperoleh setelah melaksanakan Kerja 

Praktik dan menyelesaikan laporan. 

 

 


