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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Simpulan 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris pengaruh implementasi 

Enterprise Resource Planning (ERP) terhadap Kualitas Informasi Akuntansi pada PT. 

Masmedia Buana Pustaka dan membuktikan secara empiris pengaruh implementasi 

Enterprise Resource Planning (ERP) terhadap Kualitas Informasi Akuntansi melalui 

Kompetensi Personal Pengolah Data pada PT. Masmedia Buana Pustaka. Karyawan 

yang dijadikan sampel pada penelitian ini berjumlah 88 responden yang kemudian 

diolah dan diuji sehingga memperoleh kesimpulan sebagai berikut: 

1. Implementasi Enterprise Resource Planning (ERP) (X) berpengaruh positif 

signifikan terhadap Kualitas Informasi Akuntansi (Y) 

2. Kompetensi Personal Pengolah Data (Z) memoderasi hubungan antara 

Enterprise Resource Planning (ERP) (X) dengan Kualitas Informasi Akuntansi 

(Y) 

5.2. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan, peneliti bermaksud mengajukan 

beberapa saran yang dapat menjadi pertimbangan untuk meningkatkan Kualitas 

Informasi Akuntansi khususnya pada PT. Masmedia Buana Pustaka. Untuk penelitian 

selanjutnya dapat dilakukan dengan melihat keterbatasan pada penelitian ini yang 

dapat dijadikan sumber bagi pengembangan penelitian di masa yang akan datang. 

Berikut beberapa saran yang dapat peneliti sampaikan: 

1. Perlunya dilakukan pelatihan internal untuk meningkatkan Kualitas kompetensi 

pengolah data untuk pegawai PT. Masmedia Buana Pustaka agar meningkatkan 

kinerja pegawai, kelompok dan perusahaan dalam mencapai tujuan. 

2. Untuk peneliti selanjutnya diharapkan dapat memperbanyak variabel lainnya yang 

berkaitan dengan Kualitas Informasi Akuntansi dan Enterprise Resource Planning 

yang belum dapat dijangkau oleh peneliti. 

 

 


