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Lampiran 1 Kuesioner  

 

INSTITUT INFORMATIKA & BISNIS DARMAJAYA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

Jalan Zainal Abidin Pagar Alam No. 93 A, Bandar Lampung 35142 

 

Bandar Lampung, Agustus 2023  

 

Hal : Permohonan Bantuan Pengisian Kuesioner  

 
 

Kepada Yth : Karyawan/Karyawati Yummy Pie Bandar Lampung  

Di Tempat  

 
 

Dengan Hormat,  

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa sehingga kita selalu berada dalam 

lindungannya. Dengan ini saya :  

 

Nama   : Muhammad Rusdi Sabrowi 

NPM    : 1912110143 

Jurusan   : S1 Manajemen Institut Informatika Bisnis Darmajaya 
 
 

Bersama ini saya sampaikan bahwa saya bermaksud mengadakan penelitian pada 

karyawan Yummy Pie Bandar Lampung. Penelitian ini dilaksanakan dalam rangka 

penulisan skripsi sebagai salah satu syarat dalam penyelesaian studi pada program 

Sarjana IBI Darmajaya. Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia. Tentang 

“PENGARUH MOTIVASI DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP 

PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN PERUSAHAAN YUMMY PIE 

BANDAR LAMPUNG”.  
 

Sehubungan dengan maksud di atas, saya mengharapkan bantuan saudara untuk 

bersedia mengisi instrument penelitian ini sesuai dengan pendapat dan pengalaman 

yang dimiliki. Instrumen ini dirancang sedemikian rupa sehingga tidak seorang pun 

dapat menelusuri sumber informasinya. Oleh karena itu saudara diharapkan dapat 

memberikan jawaban sesuai dengan keadaan sesungguhnya, dan jawaban tersebut tidak 

berpengaruh terhadap kondisi saudara. Bantuan dan partisipasi saudara merupakan 

sumbangan yang sangat berharga bagi terselenggaranya penelitian ilmiah ini, peneliti 

menjamin kode etik kerahasiaan jawaban. Untuk itu semuanya saya sampaikan 

terimakasih.  

 

Hormat Saya,  

 

 

 

Muhammad Rusdi Sabrowi  

NPM. 1912110143 
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INSTITUT INFORMATIKA & BISNIS DARMAJAYA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

Jalan Zainal Abidin Pagar Alam No. 93 A, Bandar Lampung 35142 

 

KUESIONER 

 

 

A. Identitas Responden 

 

1. Nama Responden  : ……………………………………… (boleh/tidak diisi) 

 

2. Umur   :      20 – 30 Tahun   41 – 50 Tahun 

 

31 – 40 Tahun   50 Tahun  

 

3. Jenis Kelamin  :        Perempuan   Laki – laki  

 

 

4. Pendidikan Terakhir :           SMA 

 

            Diploma 

 

                                               S1 

 

5. Masa Kerja  :  :      0 – 2 Tahun   5 –  6 Tahun 

 

3 – 4Tahun    > 7 Tahun  
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B. Petunjuk pengisian :  

1. Jawablah pertanyaan yang diajukan dibawah ini dengan benar dan jujur.  

2. Berilah tanda (√) pada salah satu jawaban yang paling benar. 

3. Pertanyaan / pernyataan harus dijawab semua  

SS  = Sangat Setuju  

S  = Setuju  

CS = Cukup Setuju 

TS  = Tidak Setuju 

STS = Sangat Tidak Setuju 

 

 

MOTIVASI KERJA (X1) 

 

No Pernyataan 
Jawaban 

SS S CS TS STS 

1.  
Karyawan senang, nyaman dan bersemangat 

dalam menjalankan pekerjaan. 
     

2.  
Karyawan  menerima balas jasa dengan 

baik. 
     

3.  
Karyawan menjalankan kerja dengan 

kondisi kerja yang baik   
     

4.  
Perusahaan memberikan fasilitas dengan 

baik. 
     

5.  
Karyawan yang memiliki prestasi kerja 

diberikan penghargaan dengan baik. 
     

6.  
Karyawan mendapatkan pengakuan dari 

atasan kerja dengan baik 
     

7.  
Karyawan memiliki inisiatif dalam 

pekerjaan itu sendiri. 
     

8.  

Karyawan bertindak tanpa menyusahkan 

karyawan lain untuk menjalankan 

pekerjaannya. 

     

Sumber: Afandi (2016) 
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DISIPLIN KERJA (X2) 

 

No Pernyataan 
Jawaban 

SS S CS TS STS 

1.  
Karyawan memiliki tujuan dan kemampuan 

sudah tercapai dengan baik 
     

2.  
Karyawan telah mengikuti teladan 

pemimpin dalam bekerja. 
     

3.  
Karyawan menerima balas jasa dalam 

menjalankan pekerjaan dengan baik. 
     

4.  
Karyawan mendapatkan keadilan dalam 

melaksanakan dalam bekerja. 
     

5.  
Karyawan telah menjalankan pengawasan 

melekat dengan baik. 
     

6.  
Karyawan mendapatkan sanksi hukum jika 

melanggar peraturan yang ditetapkan. 
     

7.  

Karyawan memiliki keberanian dan 

ketegasan dalam menjalankan pekerjaan 

dengan baik. 

     

8.  

Karyawan dapat membina hubungan 

harmonis diantara karyawan dalam 

menjalankan kerja. 

     

Sumber: Kompri (2020) 
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PRODUKTIVITAS KERJA (Y)  

No Pernyataan 
Jawaban 

SS S CS TS STS 

1.  
Kuantitas kerja baik dalam melaksanakan 

pekerjaan  
     

2.  
Kualitas kerja dalam melaksanakan 

pekerjaan dengan baik. 
     

3.  
Karyawan dalam kerja selalu pada ketepatan 

waktu yang telah ditentukan. 
     

4.  
Karyawan Merasa konsumen selalu puas 

dengan pelayanan yang diberikan 
     

5.  
Merasa bangga dengan pekerjaan yang 

dibebankan kepada saya 
     

6.  

Selalu berusaha memperbaiki kesalahan 

yang dilakukan dalam melaksanakan 

pekerjaan. 

     

7.  

Bersedia meningkatkan hasil kerja agar 

selalu memenuhi standar yang telah 

ditetapkan. 

     

8.  

Selalu berusaha untuk meningkatkan 

kemampuan lebih baik dari yang telah 

berlalu. 

     

Sumber: Afandi (2016) 

 

 

 

Atas bantuan Bapak/Ibu mengisi pertanyaan ini, peneliti mengucapkan terima kasih. 
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Lampiran  II  Hasil Jawaban Kuisioner  

No Waktu Nama Usia JK Pendidikan Masa Kerja 

1 8/8/2023 7:43:00 Putri Azizah 31 Perempuan SMA 3 – 4Tahun 

2 8/8/2023 7:44:18 Vera Suwardi  22 Perempuan SMA 3 – 5 Tahun 

3 8/8/2023 7:44:20 dewi sinar 25 Perempuan SMA 3 – 5 Tahun 

4 8/8/2023 7:44:25 Jatna Mustika 21 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

5 8/8/2023 7:44:56 Rendi okta 26 Laki-Laki SMA 2 – 7 Tahun 

6 8/8/2023 7:44:56 vemi liaratna 20 Perempuan SMK 2 – 6 Tahun 

7 8/8/2023 7:44:58 sadila osayana  25 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

8 8/8/2023 7:45:08 Husni Mubaroh 20 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

9 8/8/2023 7:45:09 Wulan Dari 23 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

10 8/8/2023 7:45:11 wisnu anggara 25 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

11 8/8/2023 7:46:33 Diana Darwis 20 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

12 8/8/2023 7:46:45 Susanti  25 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

13 8/8/2023 7:47:10 Firmansyah 25 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

14 8/8/2023 7:47:24 sinta mawarni  21 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

15 8/8/2023 7:47:24 Anggi Sintya 22 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

16 8/8/2023 7:47:40 duwita anjani  20 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

17 8/8/2023 7:47:41 Savira R 20 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

18 8/8/2023 7:47:58 Beni wahyudi 31 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

19 8/8/2023 7:48:05 Linda antika 20 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

20 8/8/2023 7:48:49 Efita sari 25 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

21 8/8/2023 7:49:02 Melisa Sari 20 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

22 8/8/2023 7:49:07 Joni saputra  25 Laki-Laki SMK 2 – 5 Tahun 

23 8/8/2023 7:49:07 Lintang DS 27 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

24 8/8/2023 7:49:13 Meilia 20 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

25 8/8/2023 7:49:31 Agus Supriyadi 25 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

26 8/8/2023 7:49:35 salsa Indriyani  20 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

27 8/8/2023 7:49:37 ria yunita 20 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

28 8/8/2023 7:49:50 Salsabila 20 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

29 8/8/2023 7:49:51 Khairul 21 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

30 8/8/2023 7:49:58 Aris yugroho 28 Laki-Laki SMK 2 – 5 Tahun 

31 8/8/2023 7:50:27 Osman 25 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

32 8/8/2023 7:50:43 chairunisa r 21 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

33 8/8/2023 7:50:44 Devita Agustin  20 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

34 8/8/2023 7:51:33 Anti mawarti 20 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

35 8/8/2023 7:51:54 Rahma inayah 23 Perempuan SMK 2 – 5 Tahun 

36 8/8/2023 7:51:57 Dinda aulia 28 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

37 8/8/2023 9:27:34 Novi fadila 24 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

38 8/8/2023 9:27:34 Villi aulia indah 35 Perempuan SMK 3 – 5 Tahun 

39 8/8/2023 9:27:40 Rafli yansyah 28 Laki-Laki SMA 2 – 5 Tahun 

40 8/8/2023 9:28:09 Andre J 32 Laki-Laki SMA 3 – 4Tahun 

41 8/8/2023 9:35:07 galuh rama lista 27 Perempuan SMK 3 – 4Tahun 

42 8/8/2023 9:35:30 Sintia saputri 21 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 

43 8/8/2023 9:36:32 Anita maharani 24 Perempuan SMA 2 – 5 Tahun 
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No  Motivasi kerja 

Jumlah  1 2 3 4 5 6 7 8 

1 5 5 5 4 5 5 4 5 38 

2 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

3 5 5 4 4 4 4 4 4 34 

4 4 4 5 5 4 2 4 4 32 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

6 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

7 5 5 4 4 5 4 5 4 36 

8 5 4 5 4 5 4 5 4 36 

9 5 5 4 5 5 5 4 4 37 

10 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

11 5 5 4 4 4 4 5 5 36 

12 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

13 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

14 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

15 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

16 5 5 5 4 5 5 4 5 38 

17 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

18 5 5 4 4 4 4 4 4 34 

19 4 4 5 5 4 4 4 4 34 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

22 4 5 4 4 5 4 5 4 35 

23 5 4 5 4 5 4 5 4 36 

24 5 5 4 5 5 5 4 4 37 

25 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

26 5 5 4 4 4 4 5 5 36 

27 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

28 5 5 5 4 5 4 5 5 38 

29 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

30 5 5 5 5 5 5 5 3 38 

31 5 5 5 4 5 5 4 5 38 

32 4 4 4 5 4 4 4 4 33 

33 5 5 4 4 4 4 5 4 35 

34 4 4 5 5 4 4 4 4 34 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

36 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

37 5 5 4 4 5 4 5 4 36 

38 4 4 5 4 5 4 5 4 35 

39 5 5 4 5 5 5 4 4 37 

40 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

41 5 5 4 4 4 3 5 3 33 

42 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

43 5 5 5 5 5 5 5 3 38 

TOTAL 207 206 200 197 203 193 201 191 1598 
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Disiplin Kerja 

Jumlah 1 2 3 4 5 6 7 8 

5 4 4 4 5 4 5 5 31 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

5 4 4 4 5 5 5 4 36 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 5 4 5 4 5 4 36 

5 5 5 4 5 5 4 5 38 

4 4 4 4 5 5 4 5 35 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 5 5 5 5 4 5 38 

5 5 5 5 5 5 5 4 39 

5 4 5 4 4 5 5 4 40 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 4 4 5 4 5 5 36 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

5 4 5 4 5 5 5 4 37 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 5 4 5 4 5 4 36 

5 5 5 4 5 5 4 5 38 

4 4 4 4 5 5 4 5 35 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 5 5 4 5 4 5 37 

5 5 5 5 5 5 5 4 39 

4 4 4 4 4 5 5 4 34 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 4 4 5 4 5 5 36 

4 4 5 4 4 4 4 5 34 

4 5 4 4 5 4 4 4 34 

5 4 4 4 5 5 5 4 36 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

5 5 5 5 3 5 5 5 38 

5 4 5 4 5 4 5 4 36 

5 5 5 4 5 4 4 5 37 

4 4 4 4 5 5 4 5 35 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 5 5 5 5 4 5 38 

5 5 3 5 5 5 5 4 37 

5 4 4 4 5 5 5 4 36 

202 189 199 188 202 199 197 196 1571 
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Produktivitas Kerja Jumlah 
1 2 3 4 5 6 7 8 

5 5 4 5 5 5 5 5 39 

4 4 2 4 4 4 4 4 30 

4 4 4 4 4 4 4 4 69 

4 4 5 4 4 4 5 5 35 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

5 5 5 5 5 5 5 5 67 

5 4 5 4 5 5 5 5 38 

4 5 5 5 5 5 5 5 39 

4 4 4 5 5 5 5 5 77 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 5 5 4 4 1 4 4 32 

5 4 5 5 5 5 5 5 72 

5 5 5 5 5 4 5 4 38 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 5 5 5 5 5 5 5 78 

5 5 4 5 5 5 5 5 39 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 4 4 4 4 4 4 4 71 

4 4 5 4 4 4 5 5 35 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

5 5 5 5 5 5 5 5 67 

5 4 5 4 4 5 5 5 37 

4 5 5 5 5 5 5 5 39 

4 4 4 5 5 5 5 5 76 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 5 5 4 3 4 4 4 34 

5 4 5 5 5 5 5 5 74 

5 5 5 5 5 4 5 4 38 

5 5 3 5 4 5 5 5 37 

5 5 5 5 5 5 5 5 75 

5 5 4 5 5 5 5 5 39 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 4 1 4 4 4 4 4 71 

5 4 5 4 4 4 5 5 36 

4 4 5 4 4 4 4 4 33 

5 5 5 5 5 5 5 5 69 

3 4 5 4 5 5 5 5 36 

4 5 5 5 5 5 5 5 39 

4 4 4 5 5 5 5 5 75 

3 5 5 5 5 5 5 5 38 

5 5 5 4 4 4 4 4 35 

5 4 5 5 5 5 5 5 73 

5 5 5 5 5 4 5 4 38 

194 194 194 197 197 194 203 200 1573 
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Lampiran  III Hasil Uji Validitas 

Motivasi kerja (X1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



70 
 

70 
 

 

Disiplin Kerja (X2) 
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Produktivitas (Y) 
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Lampiran IV Hasil uji Determinasi 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .795a .632 .613 1.995 

a. Predictors: (Constant), DISIPLIN, MOTIVASI 

 

 

 

 

Lampiran V Hasil Uji Reliabilitas  

Motivasi kerja (X1) 

 

 

 

Disiplin Kerja (X2) 

 

 

 

Produktivitas (Y) 

 

 

 

 

 

Lampiran VI Hasil Uji Linearitas  
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Lampiran VII Hasil Uji Multikolinearita  

 

 

 

Lampiran VIII Hasil Uji Regresi Berganda 
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Lampiran IX Tabel R 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel F 
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Lampiran X Tabel T 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran XI Tabel F 
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