
 
 

 
 

PENGARUH STRES KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA NON FISIK 

TERHADAP TURNOVER INTENTION 

PADA PT. MITSUBISHI BUDI BERLIAN NATAR 

 

SKRIPSI 

  

 

 

 

Disusun Oleh: 

Talitha Marshanda  

1912110292 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN 

FAKULTAS BISNIS DAN EKONOMI 

INSTITUT INFORMATIKA & BISNIS DARMAJAYA  

BANDAR LAMPUNG 

2023


