
 

 

 

 

 

LAMPIRAN 



 

 

Lampiran I 

Bandar Lampung, 10 Juni 2023 

 

Hal : Permohonan Bantuan Pengisian Kuesioner 

Kepada Yth : 

Bapak/ Ibu 

Di Tempat 

 

Dengan ini saya : 

Nama : Tiwi Budiarti 

 

NPM 1912110203 

 

Jurusan : S1 Manajemen 

 

Dengan Hormat, 

 

Bersama ini saya sampaikan bahwa saya bermaksud mengadakan penelitian pada 

Guru SMK TELKOM LAMPUNG, Penelitian ini dilaksanakan dalam rangka 

penulisan skripsi sebagai salah satu syarat dalam penyelesaian studi pada program 

Sarjana IIB Darmajaya Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia. 

Sehubungan dengan maksud diatas, saya mengharapkan bantuan bapak/ibu untuk 

bersedia mengisi pernyataan kuesioner penelitian ini sesuai dengan pendapat dan 

pengalaman yang dimiliki. Oleh karena itu saudara diharapkan dapat memberikan 

jawaban sesuai dengan keadaan sesungguhnya, dan saya menjamin kerahasiaan dari 

jawaban saudara. Bantuan dan partisipasi saudara merupakan sumbangan yang 

sangat berharga bagi terselenggaranya penelitian ilmiah ini. Untuk itu semuanya 

saya ucapkan terima kasih. 

Hormat Saya, 

 

 

 

Tiwi Budiarti 

NPM. 1912110203 



 

 

 

PERNYATAAN KUESIONER 

Pertanyaan di bawah ini dalam rangka penelitian skripsi dengan judul 

 

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN PELATIHAN 

TERHADAP KREATIVITAS GURU SMK TELKOM LAMPUNG 

Petunjuk pengisian : 

1. Jawablah pertanyaan yang diajukan dibawah ini dengan benar dan jujur. 

2. Berilah tanda (√) pada salah satu jawaban yang paling benar. 

3. Pertanyaan / pernyataan harus dijawab semua 

 

Keterangan: 
 

SS Sangat Setuju Skor 5 

S Setuju Skor 4 

CS Cukup Setuju Skor 3 

TS Tidak Setuju Skor 2 

STS Sangat Tidak Setuju Skor 1 

 

No. Res : 

INDENTITAS RESPONDEN 

1. Nama Responden ................................................. (boleh tidak diisi) 

 

 

2. Jenis Kelamin :  Laki-Laki 

Perempuan 

3. Usia :  20-27 Tahun  44-51 Tahun 

28-35 Tahun  > 51 Tahun 

 

36-43 Tahun 



 

 

4. Jenjang pendidikan :  D3 

S1 

 S2 

 

 

5. Lama bekerja :  <1 Tahun 

1-3 Tahun 

 

3-5 Tahun 

 

>5 Tahun 



DAFTAR PERNYATAAN 

Sumber: Sulistiawan dkk (2018) 

 

 

 

 

Lingkungan Kerja 

No Pernyataan STS TS CS S SS 

Penerangan 

1 
Sekolah memiliki penerangan yang baik untuk 
menunjang pelayanan 

     

2 
Sekolah memiliki penerangan untuk membuat 
media ajar 

     

3 
Sekolah memiliki penerangan yang merata di 
setiap ruangan 

     

Sirkulasi Udara 

4 
Sekolah memilki ventilasi udara yang memadai 
sehingga nyaman melakukan pelayanan 

     

5 
Saya percaya bahwa sirkulasi udara yang baik 
dapat meningkatkan konsentrasi dan kreativitas 

     

6 Kualitas udara di sekitar Sekolah cukup baik 
     

Kebisingan 

7 

Sekolah jauh dari kebisingan yang dapat 

menganggu konsentrasi dalam melakukan 

pelayanan 

     

8 
Terdapat studio untuk membuat konten materi 
pembelajaran 

     

9 
Kondisi lingkungan kerja di Sekolah dalam 
keadaan tenang 

     

Keamanan 

10 

Sekolah memiliki perlengakapan keamanan 

yang baik yang sehingga merasa aman saat 

melakukan pelayanan 

     

11 

Sistem keamanan yang ada di sekolah 

menunjang untuk melakukan kegiatan diluar 
ruangan 

     

12 
Sekolah memberikan jaminan keamanan dalam 

bekerja 

     

Hubungan Pegawai 

13 
Rekan kerja saya adil dan bertanggung jawab 
dalam membagi tugas membuat bahan ajar 

     

14 
Hubungan antara sesama rekan kerja di 
Sekolah sudah terjalin harmonis 

     

15 

Sesama rekan kerja di Sekolah saling 

menunjang untuk meningkatkan kreativitas 

dalam mengajar 

     



DAFTAR PERNYATAAN 

Sumber : Mutholib (2019) 

 

 

 

 

PELATIHAN 

No Pernyataan STS TS CS S SS 

Instruktur 

1 

Kualifikasi instruktur yang diberikan 

sekolah dapat menarik saudara/i untuk 

mengikuti pelatihan 

     

2 Instruktur menggunakan beragam metode dan 
strategi pengajaran yang efektif dan kreatif 

     

3 Instruktur bekerja secara profesional dalam 
pelatihan 

     

Peserta  

4 Peserta menguasai berbagai materi pelatihan 

yang diberikan dengan cepat. 

     

5 Saya merasa kegiatan ini relevan dan bermanfaat 

untuk pengembangan diri serta menunjang 
kreativitas 

     

6 Peserta aktif dalam pelaksanaan program 
pelatihan 

     

Materi 

7 Materi memberikan pembaruan atau informasi 
baru yang bermanfaat 

     

8 Materi pelatihan sesuai dengan pekerjaan      

9 Materi pelatihan yang diberikan sesuai dengan 
kebutuhan perusahaan 

     

Metode 

10 Metode pembelajaran memanfaatkan teknologi 
atau media yang relevan dan efektif 

     

11 Metode pelatihan yang digunakan sesuai dengan 
penyampaian materi 

     

12 Metode pelatihan yang diberikan perusahaan 
menarik 

     

Tujuan 

13 Tujuan pelatihan ini mencakup aspek peningkatan 

keterampilan dan pengetahuan 

     

14 Pelatihan memotivasi pegawai agar dapat 
bekerja lebih baik 

     

15 Tujuan pelatihan ini mendukung pengembangan 
diri dan pertumbuhan personal peserta 

     



DAFTAR PERNYATAAN 
 

 

 

Kreativitas Guru 

No Pernyataa 

n 

STS TS CS S SS 

Kelancaran dalam Mengajar 

1 
Saya mampu mengajar dengan lancar dan tanpa 
hambatan. 

     

2 Saya menunjukkan keterampilan dalam 

mengelola waktu dan menjaga kecepatan 
pembelajaran yang tepat 

     

3 Saya mampu  mengatasi masalah yang 
muncul saat mengajar. 

     

Kelenturan dalam Pemecahan Masalah 

 

4 Saya terbuka terhadap ide-ide baru dan solusi 

yang tidak konvensional 

     

5 Saya mampu menemukan solusi yang 
kreatif dalam menghadapi masalah. 

     

6 Saya mampu beradaptasi dengan situasi 
yang berbeda-beda dalam menghadapi 
masalah. 

     

Keaslian Mengajar 

7 Saya menciptakan lingkungan belajar yang 
mendorong eksplorasi dan inovasi 

     

8 Saya mampu mengajar dengan gaya yang 
orisinal dan berbeda dari guru lainnya. 

     

9 Saya mampu menciptakan suasana belajar 
yang kreatif dan inovatif. 

     

Elaborasi 

10 Saya sering mencari sumber tambahan atau 

referensi yang dapat melengkapi dan memperluas 

pengetahuan saya tentang topik yang sedang 
dipelajari 

     

11 Saya mampu mengembangkan ide-ide baru 
dalam proses pembelajaran. 

     

12 Saya mampu memberikan banyak cara atau 
saran untuk melakukan berbagai hal. 

     

Keuletan dan Kesabaran 

13 Saya mampu menjaga fokus dan ketekunan dalam 
mengatasi kesulitan atau rintangan 

     

14 Saya mampu bertahan dan tidak mudah 
menyerah dalam menghadapi tantangan. 

     

15 Saya mampu bersabar dalam menghadapi 

situasi yang sulit. 

     

Sumber : Reni Listyawati (2017) 



Lampiran II 
 

 

 

Hasil Jawaban Responden Lingkungan Kerja (X1) 

 

NO X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1.10 X1.11 X1.12 X1.13 X1.14 X1.15 JUMLAH 

1 5 5 3 5 5 4 4 3 5 4 5 4 5 5 5 67 

2 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 71 

3 5 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 3 3 3 65 

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

6 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 67 

7 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 68 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

9 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 71 

10 5 4 4 3 4 3 5 4 4 5 5 5 5 5 5 66 

11 5 2 5 4 5 3 1 5 2 5 5 5 3 5 5 60 

12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

13 5 5 5 4 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 72 

14 5 4 5 4 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 62 

15 5 3 5 5 5 5 4 2 3 4 3 5 3 4 3 59 

16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

17 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

18 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 74 

19 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 61 

20 5 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 5 4 4 4 60 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

22 4 4 5 4 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 62 

23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 72 

24 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 62 

25 4 5 4 3 5 5 3 4 5 3 4 4 5 5 3 62 

26 4 4 4 5 5 3 5 5 4 3 5 5 3 3 3 61 

27 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 4 68 

28 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 73 

29 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 5 66 

30 4 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 69 

31 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 69 

32 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4 4 5 71 
 

152 141 148 145 151 142 141 136 141 145 148 152 141 143 142 2168 



Hasil Jawaban Responden Pelatihan (X2) 
 

 

 
NO X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 X2.10 X2.11 X2.12 X2.13 X2.14 X2.15 JUMLAH 

1 4 5 3 5 3 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 68 

2 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 71 

3 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 71 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

6 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 69 

7 4 3 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 64 

8 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 74 

9 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 71 

10 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 62 

11 4 4 4 4 4 3 3 4 5 5 5 4 4 5 4 62 

12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 74 

13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

14 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 3 3 3 4 5 55 

15 5 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 58 

16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

17 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

19 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

24 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 61 

25 4 3 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 68 

26 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 72 

27 5 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 69 

28 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 62 

29 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 69 

30 5 5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 70 

31 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 68 

32 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 71 
 

143 140 141 138 142 138 143 147 145 147 141 144 144 143 148 2144 



Hasil Jawaban Responden Kreativitas Guru (Y) 
 

 

 
NO Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Y11 Y12 Y13 Y14 Y15 JUMLAH 

1 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 69 

2 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 71 

3 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 62 

4 5 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 50 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

7 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 59 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

9 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 67 

10 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 60 

11 5 5 5 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 5 57 

12 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 72 

13 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 65 

14 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 60 

15 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 58 

16 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 69 

17 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

19 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 61 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

24 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 65 

25 4 3 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 3 64 

26 5 4 4 3 4 4 3 4 4 4 5 5 5 4 4 62 

27 5 4 4 4 4 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 67 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

29 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 69 

30 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 68 

31 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 67 

32 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 67 
 140 139 142 145 135 140 135 135 137 137 139 138 139 140 143 2084 



Lampiran III 
 

 

 

Uji Karakteristik Responden 
 

 

 
JK 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
1 18 56,3 56,3 56,3 

Valid 2 14 43,8 43,8 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 

 
USIA 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

1 7 21,9 21,9 21,9 

2 20 62,5 62,5 84,4 
Valid     

3 5 15,6 15,6 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

PENDIDIKAN 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
1 2 6,3 6,3 6,3 

Valid 2 30 93,8 93,8 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
 

 
LAMABEKERJA 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
1 1 3,1 3,1 3,1 

 2 13 40,6 40,6 43,8 

Valid 3 12 37,5 37,5 81,3 

 4 6 18,8 18,8 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  



Lampiran IV 
 

 

Hasil Frekuensi Jawaban Responden Lingkungan Kerja (X1) 

 
X1.1 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 8 25,0 25,0 25,0 

Valid 5 24 75,0 75,0 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X1.2 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
2 1 3,1 3,1 3,1 

 3 1 3,1 3,1 6,3 

Valid 4 14 43,8 43,8 50,0 

 5 16 50,0 50,0 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X1.3 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 10 31,3 31,3 34,4 
Valid     

5 21 65,6 65,6 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X1.4 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 11 34,4 34,4 40,6 
Valid     

5 19 59,4 59,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

X1.5 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 9 28,1 28,1 28,1 

Valid 5 23 71,9 71,9 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X1.6 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 3 9,4 9,4 9,4 

4 12 37,5 37,5 46,9 
Valid     

5 17 53,1 53,1 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X1.7 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
1 1 3,1 3,1 3,1 

 3 2 6,3 6,3 9,4 

Valid 4 11 34,4 34,4 43,8 

 5 18 56,3 56,3 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X1.8 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
2 1 3,1 3,1 3,1 

 3 5 15,6 15,6 18,8 

Valid 4 11 34,4 34,4 53,1 

 5 15 46,9 46,9 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  



 

 

X1.9 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
2 1 3,1 3,1 3,1 

 3 1 3,1 3,1 6,3 

Valid 4 14 43,8 43,8 50,0 

 5 16 50,0 50,0 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X1.10 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 11 34,4 34,4 40,6 
Valid     

5 19 59,4 59,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X1.11 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 10 31,3 31,3 34,4 
Valid     

5 21 65,6 65,6 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X1.12 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 8 25,0 25,0 25,0 

Valid 5 24 75,0 75,0 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  



 

 

X1.13 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 4 12,5 12,5 12,5 

4 11 34,4 34,4 46,9 
Valid     

5 17 53,1 53,1 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X1.14 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 13 40,6 40,6 46,9 
Valid     

5 17 53,1 53,1 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X1.15 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 4 12,5 12,5 12,5 

4 10 31,3 31,3 43,8 
Valid     

5 18 56,3 56,3 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

Hasil Frekuensi Jawaban Responden Pelatihan (X2) 

 
X2.1 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 17 53,1 53,1 53,1 

Valid 5 15 46,9 46,9 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X2.2 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 16 50,0 50,0 56,3 
Valid     

5 14 43,8 43,8 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X2.3 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 17 53,1 53,1 56,3 
Valid     

5 14 43,8 43,8 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X2.4 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 20 62,5 62,5 65,6 
Valid     

5 11 34,4 34,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

X2.5 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 16 50,0 50,0 53,1 
Valid     

5 15 46,9 46,9 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X2.6 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 3 9,4 9,4 9,4 

4 16 50,0 50,0 59,4 
Valid     

5 13 40,6 40,6 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X2.7 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 13 40,6 40,6 46,9 
Valid     

5 17 53,1 53,1 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X2.8 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 13 40,6 40,6 40,6 

Valid 5 19 59,4 59,4 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 

 
X2.9 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 11 34,4 34,4 40,6 
Valid     

5 19 59,4 59,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

 

X2.10 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 13 40,6 40,6 40,6 

Valid 5 19 59,4 59,4 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X2.11 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 15 46,9 46,9 53,1 
Valid     

5 15 46,9 46,9 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X2.12 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 12 37,5 37,5 43,8 
Valid     

5 18 56,3 56,3 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
X2.13 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 12 37,5 37,5 43,8 
Valid     

5 18 56,3 56,3 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

X2.14 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 17 53,1 53,1 53,1 

Valid 5 15 46,9 46,9 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
X2.15 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 12 37,5 37,5 37,5 

Valid 5 20 62,5 62,5 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  



 

 

Hasil Frekuensi Jawaban Responden Kreativitas Guru (Y) 

 
Y1 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 16 50,0 50,0 56,3 
Valid     

5 14 43,8 43,8 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y2 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 19 59,4 59,4 62,5 
Valid     

5 12 37,5 37,5 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y3 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 
4 18 56,3 56,3 56,3 

Valid 5 14 43,8 43,8 100,0 

 Total 32 100,0 100,0  

 
Y4 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 13 40,6 40,6 43,8 
Valid     

5 18 56,3 56,3 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

Y5 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 3 9,4 9,4 9,4 

4 19 59,4 59,4 68,8 
Valid     

5 10 31,3 31,3 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y6 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 16 50,0 50,0 56,3 
Valid     

5 14 43,8 43,8 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y7 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 4 12,5 12,5 12,5 

4 17 53,1 53,1 65,6 
Valid     

5 11 34,4 34,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y8 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 21 65,6 65,6 71,9 
Valid     

5 9 28,1 28,1 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

Y9 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 19 59,4 59,4 65,6 
Valid     

5 11 34,4 34,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y10 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 19 59,4 59,4 65,6 
Valid     

5 11 34,4 34,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y11 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 3 9,4 9,4 9,4 

4 15 46,9 46,9 56,3 
Valid     

5 14 43,8 43,8 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y12 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 3 9,4 9,4 9,4 

4 16 50,0 50,0 59,4 
Valid     

5 13 40,6 40,6 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

Y13 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 1 3,1 3,1 3,1 

4 19 59,4 59,4 62,5 
Valid     

5 12 37,5 37,5 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y14 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 16 50,0 50,0 56,3 
Valid     

5 14 43,8 43,8 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 
Y15 

 
Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

3 2 6,3 6,3 6,3 

4 13 40,6 40,6 46,9 
Valid     

5 17 53,1 53,1 100,0 

Total 32 100,0 100,0  



 

 

Lampiran V 

Hasil Uji Validitas 

Hasil Uji Validitas Lingkungan Kerja (X1) 

 



 

 

Hasil Uji Validitas Pelatihan (X2) 

 



 

 

 

 

Hasil Uji Validitas Kreativitas Guru (Y) 

 



 

 

 

 

 

Lampiran VI 

Hasil Uji Reabilitas 

 

Lingkungan Kerja (X1) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,850 15 

 

 

Pelatihan (X2) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,933 15 

 

 

Kreativitas Guru (Y) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,930 15 



Lampiran VII 

 

 

 
Hasil Uji Normalitas 

 



Lampiran VIII 
 

 

Hasil Uji Lineritas 
 

 

 

 

 



Lampiran IX 
 

 

Hasil Uji Multikolineritas 
 

 



 

 

Lampiran X 

 

Hasil Uji Regresi Linier Berganda 

 

 

 



 

 

LAMPIRAN X 

 

Hasil Uji t 

 

 

 

 

LAMPIRAN XI 

 

Hasil Uji f 
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