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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui pengaruh kompetensi sumber daya 

manusia,penerapan standar akuntansi pemerintah daerah,dan sistem akuntansi 

keuangan daerah terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Objek dari 

penelitian ini adalah BPKAD Kota Bandar Lampung. Sampel penelitian ini 

sebanyak 54 ASN pada BPKAD Kota Bandar Lampung.meteode pengumpulan 

data dari penelitian ini menggunakan data primer melalui penyebaran kusioner. 

Pengambilan sampel penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling 

Berdasarkan rumusan masalah dan pembahasan hasil penelitian, maka diperoleh 

kesimpulan sebagai berikut :  

1. Kompetensi Sumber Daya Manusia berpengaruh signifikan terhadap Kualitas 

Laporan Keuangan  Daerah pada BPKAD Kota Bandar Lampung. 

2. Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah berpengaruh signifikan terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan Daerah pada BPKAD Kota Bandar Lampung. 

3. Sistem Akuntansi Keuangan Daerah berpengaruh signifikan terhadap Kualitas 

Laporan Keuangan Daerah pada BPKAD Kota Bandar Lampung. 

 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil analisis dari data yang telah dilakukan dalam penelitian ini, maka 

saran-saran yang dapat diberikan sebagai berikut : 

1) Diharapkan pada penelitian selanjutnya dapat menambah variabel lain, yang 

lebih variatif seperti variabel Sistem pengendalian intern,  

2) Diharapkan untuk penelitian selanjutnya dapat menambah jumlah sampel 

dan memperluas objek penelitian.. 

3) Diharapkan bagi peneliti selanjutnya untuk dapat menambahkan teknik 

pada pengumpulan data,seperti menggunakan teknik wawancara 
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