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DRARMAIAYA Bandar Lampung, 10 April 2023

Nomor Penelitian 00 1/DMJ/DFIK/BAAK/IV-23
[Lampiran -

Perthal Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth,

Kepala Sekolah SMK Muhammadiyah | Kalianda

D

JI. KH. Ahmad Dahlaan No. 17, Kedaton, Kec Kahanda, Kab. Lampung Selatan
Dengan hormat,

Schubungan dengan peraturan Akademik Institut Informatika dan Bisnis (11B) Darmajaya bahwa
mahasiswa/i Strata Satu (S1) vang akan menyelesaikan studinya diwajibkan untuk memiliki
pengalaman kerja dengan melaksanakan Penelitian dan membuat laporan yang waktunya
disesuaikan dengan kalender Institut Informatika dan Bisms (11B) Darmajaya Darmajaya

Untuk 1tu kami mohon kerja sama Bapak/Ibu agar kiranya dapat menenma mahasiswa/1 untuk
melakukan Penelitian, yang pelaksanaannya dimulai dan tanggal
13 April 2023 s.d 13 Mei 2023 (selama satu  bulan)

Adapun mahasiswa/i tersebut adalah

Nama : Rizqi Pratama Roni KII
NPM : 1911050096

Jurusan : S1 Sistem Informasi
Jenjang : Strata Satu (S1)

Demikian permohonan im dibuat, atas perhatian dan kerjasama yang baik kami ucapkan
tenmakasih

Tembusan
I Program Stuh S| Sistem Informas
2 Amp

»o. Jalan Z.A. Pagar Alam, No .93, Labuhan www.darmajaya.ac.id . 0721-787214
Ratu, Bandar Lampung, Lampung info@darmajaya ac id & 0721-700261




Lampiran 3 : Surat Izin Penelitian

MAJELIS PENDIDIKAN DASAR DAN MENENGAH PIMPINAN DAERAH
MUHAMMADIYAH LAMPUNG SELATAN
SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN (SMK) MUHAMMADIYAH 1 KALIANDA
TERAKREDITASI B

Lampung Selatan, 12 Agustus 2023

Nomor O14 fuet /i« aufF /1023
Lampiran
Hal Surat Keterangan Observasi

Dengan hormat,

Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama Fabri Firdaus, S Pd
NBM 1127852
JABATAN Kepala Sekolah SMK Muhammadiyah 1 Kalianda

Dengan ini menyatakan bahwa
Nama Rizqi Pratama Roni.KH
NPM 1911050096
Fakultas/Jurusan - Sistem Informasi

Universitas Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya

Adalah benar telah melakukan penelitian di SMK Muhammadiyah 1 Kalianda terhitung sejak tanggal 13
April Sampai 13 Mer 2023 dalam rangka penulisan skripsi dengan judul

“SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN PENILAIAN KINERJA GURU(PKG)
MENGGUNAKAN METODE TECHNIQUE FOR ORDERS PREFERENCE BY SIMILARITY
TO IDEAL SOLUTION (TOPSIS)

(STUDI KASUS : SMK MUHAMMADIYAH 1 KALIANDA)”

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya Atas perhatian
dan Kerjasama Bapak/Ibu kami ucapakan terimakasih.
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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR 1B DARMAJAYA
NOMOR : SK. 0193/DMI/DFIK/BAAK/IV-23
Tentang
Dosen Pembimbing Skripsi
Semester Genap TA.2022/2023
Program Studi S1 Sistem Informasi

REKTOR I1IB DARMAJAYA

Bahwa dalam rangks usaha peningkatan mutu dan peranan IIB
Darmajaya dalam melaksanakan Pendidikan Nasional perlu
ditingkatkan kemampuan mahasiswa dalam Skripsi.

Laporan dan usulan Ketua Program Studi S1 Sistem Informasi

Bahwa untuk mengefektifkan tenaga pengajar dalam Skripsi mahasiswa
perlu ditetapkan Dosen Pembimbing Skripsi.

Bahwa untuk maksud tersebut dipandang perlu menerbitkan Surat
Keputusan Rektor

UU No 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional

Peraturan Pemerintah No 60 Tahun 2010 tentang Pendidikan Sekolah
Tinggt

Surat Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Republik indonesia
No.165/D/0/2008 tertanggal 20 Agustus 2008 tentang Perubahan
Status STMIK-STIE Darmajaya menjadi Informatics and Business
Institute (181) Darmajaya

STATUTA IBI Darmajaya

Surat Ketua Yayasan Pendidikan Alfian Husin No. IM 003/YP-AH/X-08
tentang Persetujuan Perubahan Struktur Organisasi

Surat Keputusan Rektor 0383/DMJ/REK/X-08 tentang Struktur
Organisasi

Mengangkat nama-nama seperti tersebut dalam lampiran Surat
Keputusan ini sebagar Dosen Pembimbing Skripst mahasiswa Program
Studi S1 Sistem Informasi

Pembimbing Skripsi berkewajiban melaksanakan tugasnya sesuai
dengan jadwal yang telah ditetapkan

Pembimbing Skripsi yang ditunjuk akan diberikan honorarium yang
besarnya sesuai dengan ketentuan peraturan dan norma penggajian
dan honorarium 1BI Darmajaya

Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetap kan dan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, maka
keputusan ini akan ditinjau kembalt

Ditetapkandi . Bandar Lampung
Pada tanggal 10 April 2023
an Rektor liBYarmajaya,

1al www i L 0721-787
int
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Haya acid w 0721700261



Lampiran 5 : Form Bimbingan Skripsi
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Lampiran 6 : Proses Pengambilan Data Wawancara

WAWANCARA UN’

TUK PENELITIAN LAPORAN

PROPOSAL SKRIPSI

SISTEM PENDUKUNG KEPUTUS
GURU(PKGMENGGUNAKAN METODE TECH

Nama Narasumber Fabni Firdaus, S Pd.

Jabatan Kepala Sekolah
Tempat

Hari, Tanggal 13 April 2023

Pukul 10.00 - 11.30
[NO[ _ PERTANYAAN |
1 I/\pakah guru  disekolah  sering  mengalami

masalah penurunan kinerja guru?

T Menurut bapak apa penyebab penurunan Kinerja
‘ guru ?

| Tujuan * mengetahur masalah yang sebenarnya

terjadi disekolah

|

AN PENILAIAN KINERJA
NIQUE FOR ORDERS PREFERENCE B}

SIMUARITY TO IDEAL SOLUTION (TOPSIS)
(STUDI KASUS : SMK MUHAMMADIYAH 1 KALIANDA)

SMK Muhammadiyahl Kalianda

| JAWABANNARASUMBER
Kutang adanya wokvast dan
tangpung Jawab ddam wensa-
Jar Vada Auru

2 ‘ Apakah saja kniteria penilaian Kinerja guru?
| ‘

| Tujuan ° mengetahui keberhasilan guru dalam

memenuhi Kritena penilaian kinerja guru.

Belum Memenuht

3 { fd—"hlrdﬁ apa Siﬁhmsa Bapak tcﬁi)uh untuk

menangani penurunan Kinerja guru®”

Tujuan
pihak sekolah

‘ mengetahui alteratil yang dilakukan

[ Wembenkan Agivan & Mokuasi

MAM ‘OU\U-\\‘ ?C‘V\&Iién ()u\ow.
N .

4*:Tp_a£ard|sckol:m sering diadakan evaluasi

terhadap kinerja guru? Jika 1ya bagaimana

| evaluasi itu diadakan?

Tujuan .

mengetahui jenis evalusasi apa yang
biasa dilakukan
sl

|
|

Ya, Secan (ukin Sekop Arlar
Comecter diadagan tApat evAasi
Kinerpn urd ‘
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| 5 | Apakah cvaluasi yang dilakukan selama im Belum, Yerlw Mﬁn% feningkatan

sudah bagus dan evisien? g ddam evawast Xerseout.
‘ | Tujuan mengetahui  tingkat  keberhasilan ‘1
i l\ cvaluasi yang sclama ini dilakukan [
| |

. 6 | Perlukah d\hun;\m scbuah  sistem pcnduk(mg igmo,&?;r\u
‘ w keputusan  untuk  penilaian  kinerja  guru | :
‘ | disekolah? | ;

| Tujuan -~ mengetahui sistem yang dibutuhkan | |

|

v ]

untuk membantu menilar kinerja guru [
‘

el IS kR e aalhgeba

Kepala SMK
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