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Lampiran |

Perihal : Permohonan Pengisian Kuesioner
Kepada Yth.

Bapak/Ibu Responden

Di Tempat

Dengan Hormat, saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MIFTAHUL FARIAH
NPM : 2012110156
Fakultas/Prodi : Ekonomi dan Bisnis / Manajemen

Dalam rangka penelitian ilmiah untuk memenuhi tugas akhir pada Program
Sarjana (S1) Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya dengan judul: “Pengaruh
Budaya Organisasi Dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT.
EVERBRIGHT BANDAR LAMPUNG”.

Sehubungan dengan hal tersebut saya mohon ketersediaan Bapak/lbu untuk
berpartisipasi dalam penelitian ini dengan mengisi kuesioner yang terlampir dan
menjawab seluruh item pertanyaan dalam kuesioner ini secara objektif sesuai dengan
petunjuk pengisian. Jawaban yang Bapak/Ibu berikan tidak akan dipublikasikan dan
tetap dijaga kerahasiaannya, karena angket ini semata-mata untuk kepentingan

penelitian.

Demikian kami sampaikan, Atas perhatian dan kerja sama Bapak/Ibu, saya

ucapkan terimakasih.
Hormat Saya

MIFTAHUL FARIAH
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IDENTITAS PENELITIAN

Pertanyaan pada bagian ini merupakan pertanyaan yang berhubungan dengan identitas

responden. Berilah tanda Check List (¢) pada pilihan yang sesuai.

1. Nama

2. Status/ Divisi

3. Email

4. Jenis Kelamin

5. Usia

1. Laki-Laki

1.(< 20 Tahun)

4(.35-45 Tahun)

2. Perempuan

2.(20-25 Tahun)

5.(46-55 Tahun)

3.(26-35 Tahun)

6.(> 55 Tahun)

6. Pendidikan
1.(SD/MI) 2.(SMP/MTs) 3.(SMA/Sederajat)
4.Akademi 5.Akademik D2 6.(Akademik D3)
D1
7.(S1) 8.(S2) 9.(S3)

7. Lama Bekerja

1.(< 1 Tahun)

4.(10-15 Tahun)

2.(1-4 Tahun)

5.(16-20 Tahun)

3.(5-9 Tahun)

6.(> 20 Tahun)



Petunjuk Pengisian
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Mohon Bapak/Ibu, memberikan tanda Check List (/) pada salah satu pilihan jawaban

yang tersedia di dalam kolom pernyataan dengan kriteria sebagai berikut :

Keterangan :
1. STS = Sangat Tidak Setuju
2. TS  =Tidak Setuju
3. N = Netral
4, S = Setuju
5. SS = Sangat Setuju
No Pernyataan NILAI
STS | TS N S SS
1 Saya selalu menggunakan keterampilan yang saya
miliki dalam menyelesaikan pekerjaan
2 Saya memiliki ide dan inisiatif dalam bekerja
3 Saya bekerja sesuai dengan prosedur
4 Saya mampu menyelesaikan setiap pekerjaan
5 Pekerjaan yang saya kerjakan telah memenuhi dengan
standar mutu perusahaan
6 Saya selalu dapat diandalkan dalam menyelesaikan
pekerjaan kantor
7 Saya selalu menyelesaikan pekerjaan tepat waktu
8 Saya memiliki kecepatan yang baik dalam
menyelesaikan pekerjaan
9 Saya selalu berusaha untuk menyelesaikan tugas
dengan penuh rasa tanggung jawab untuk mencapai
hasil yang maksimal
10 Di kantor tempat saya bekerja adanya jaminan
keselamatan kerja yang diberikan oleh perusahaan
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No Pernyataan NILAI
STS| TS| N SS
1 Saya selalu menaati aturan-aturan yang
berlaku
2 Saya selalu melakukan usaha-usaha untuk
memberikan  layanan  terbaik  kepada
konsumen
3 Saya selalu berinisiatif dan tidak bergantung
pada petunjuk pimpinan
4 Saya selalu menetapkan rencana dan berusaha
untuk menyelesaikan pekerjaan dengan baik
5 Rekan kerja di kantor saya sangat menghargai,
menghormati dan melayani pelanggan dengan
baik
6 Saya selalu membantu orang lain yang sedang
mengalami kesulitan
7 Saya selalu mengutamakan kualitas dalam

menyelesaikan pekerjaan
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No

Pernyataan

NILAI

STS

TS

SS

Saya sangat termotivasi dalam bekerja

karena kebutuhan hidup terpenuhi

2 Saya sangat termotivasi dalam bekerja
karena adanya tunjangan hidup

3 Rekan-rekan kerja di kantor saya sangat
menyenangkan dan membuat saya bekerja
lebih nyaman

4 | Saya senang dalam bekerja karena didukung
oleh suasana lingkungan kerja yang nyaman

5 Pimpinan sangat memberikan perhatian
terhadap pekerjaan yang saya kerjakan

6 | Pimpinan tidak membeda-bedakan
karyawan dan semuanya mendapatkan
perhatian yang sama

7 Pimpinan saya selalu memperlakukan
karyawannya dengan baik dan sopan

8 | Pimpinan saya selalu memberikan dukungan

penuh  kepada  karyawannya  untuk

pengembangkan diri
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Lampiran 11

1 Perempuan
2 Laki-Laki 1 LAKI - LAKI
3 Laki-Laki 1 PEREMPUAN 10 2
4 Laki-Laki 1
5 Laki-Laki 1
6 Laki-Laki 1
7 Laki-Laki 1
8 Laki-Laki 1
9 Laki-Laki 1
10 Laki-Laki 1
11 Laki-Laki 1
12 Laki-Laki 1
13 Laki-Laki 1
14 Laki-Laki 1
15 Laki-Laki 1
16 Laki-Laki 1
17 Laki-Laki 1
18 Laki-Laki 1
19 Laki-Laki 1
20 Laki-Laki 1
21 Laki-Laki 1
22 Laki-Laki 1
23 Laki-Laki 1
24 Laki-Laki 1
25 Laki-Laki 1
26 Perempuan 2




27 Perempuan
28 Laki-Laki
29 Laki-Laki
30 Laki-Laki
31 Laki-Laki
32 Laki-Laki
33 Laki-Laki
34 Laki-Laki
35 Laki-Laki
36 Laki-Laki
37 Laki-Laki
38 Perempuan
39 Perempuan
40 Laki-Laki
41 Laki-Laki
42 Laki-Laki
43 Laki-Laki
44 Laki-Laki
45 Laki-Laki
46 Laki-Laki
47 Perempuan
48 Perempuan
49 Laki-Laki
50 Perempuan
51 Perempuan
52 Laki-Laki
53 Laki-Laki
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54

Laki-Laki
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=

55

Perempuan

56

Laki-Laki

57

Laki-Laki

58

Laki-Laki

59

Laki-Laki

60

Laki-Laki

61

Laki-Laki

62

Laki-Laki

N =Y S R N = = B N

26-35 Tahun

20-25 Tahun

< 20 Tahun

36-45 Tahun

20-25 Tahun 11

36-45 Tahun

26-35 Tahun 30

20-25 Tahun

36-45 Tahun 20

36-45 Tahun

46-55 Tahun

26-35 Tahun

| | | W N[ =

> 55 Tahun 1

36-45 Tahun
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36-45 Tahun
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36-45 Tahun
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26-35 Tahun
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26-35 Tahun
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20-25 Tahun

[y
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26-35 Tahun

[N
(op]

36-45 Tahun
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17 | >55Tahun 6
18 | 26-35 Tahun 3
19 | 26-35 Tahun 3
20 | 36-45 Tahun 4
21 | 26-35 Tahun 3
22 | 26-35 Tahun 3
23 | 26-35 Tahun 3
24 | 36-45 Tahun 4
25 | 26-35 Tahun 3
26 | 26-35 Tahun 3
27 | 26-35Tahun 3
28 | 26-35 Tahun 3
29 | 20-25 Tahun 2
30 | 20-25 Tahun 2
31 | 26-35Tahun

32 | 26-35 Tahun 3
33 | 26-35 Tahun 3
34 | 20-25 Tahun 2
35 | 36-45 Tahun 4
36 | 26-35 Tahun 3
37 | 26-35Tahun 3
38 | 20-25 Tahun 2
39 | 26-35 Tahun 3
40 | 26-35 Tahun 3
41 | 36-45 Tahun 4
42 | 36-45 Tahun 4
43 | 26-35 Tahun 3
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44 | 20-25 Tahun 2
45 | 36-45 Tahun 4
46 | 26-35Tahun 3
47 | 36-45 Tahun 4
48 | 36-45 Tahun 4
49 | 36-45 Tahun 4
50 | 26-35Tahun 3
51 | 36-45 Tahun 4
52 | 26-35Tahun 3
53 | 26-35Tahun 3
54 | 26-35Tahun 3
55 | 20-26 Tahun 2
56 | 26-35 Tahun 3
57 | 36-45 Tahun 4
58 | 20-25 Tahun 2
59 | 36-45 Tahun 4
60 | 36-45 Tahun 4
61 | 26-35 Tahun 3
62 | 20-25 Tahun 2
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1 s1 7
2 s1 7 SD/Mi 1
3 s1 7 SMP/MTs 2
4 S1 7 SMA/Sederajat 34 3
S s1 7 Akademik D1 4
6 S1 7 Akademik D2 5
7 S1 7 Akademik D3 3 6
8 s1 7 s1 25 7
9 s1 7 2 8
10 S1 7 S3 9
12 SMA/SEDERAJAT 3
13 Akademi D3 6
14 SMA/SEDERAJAT 3
15 SMA/SEDERAJAT 3
16 s1 7
17 SMA/SEDERAJAT 3
18 SMA/SEDERAJAT 3
19 SMA/SEDERAJAT 3
20 Akademi D3 6
21 SMA/SEDERAJAT 3
22 Akademi D3 6
23 s1 7
24 SMA/SEDERAJAT 3
25 SMA/SEDERAJAT 3
26 SMA/SEDERAJAT 3
27 SMA/SEDERAJAT 3




28 SMA/SEDERAJAT 3
29 SMA/SEDERAJAT 3
30 SMA/SEDERAJAT 3
31 SMA/SEDERAJAT 3
32 SMA/SEDERAJAT 3
33 SMA/SEDERAJAT 3
34 s1 7
35 S1 7
36 SMA/SEDERAJAT 3
37 SMA/SEDERAJAT 3
38 SMA/SEDERAJAT 3
39 SMA/SEDERAJAT 3
40 s1 7
41 SMA/SEDERAJAT 3
42 SMA/SEDERAJAT 3
43 SMA 3
44 S1 7
45 SMA 3
46 SMA 3
47 S1 7
48 S1 7
49 s1 7
50 s1 7
51 S1 7
52 SMA 3
53 SMA 3
54 S1 7
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55 SMA 3

56 S1 7

57 SMA 3

58 SMA 3

59 S1 7

60 S1 7

61 SMA 3

62 SMA 3

1 10-15 Tahun 4

2 1-4 Tahun 2 <1 Tahun 8 1
3 10-15 Tahun 4 1-4 Tahun 22 2
4 16-20 Tahun 5 5-9 Tahun 17 3
5 5-9 Tahun 3 10-15 Tahun 12 4
6 10-15 Tahun 4 16-20 Tahun 1 5
7 10-15 Tahun 4 >20 Tahun 2 6
9 5-9 Tahun 3

10 5-9 Tahun 3

11 1-4 Tahun 2




12 1-4 Tahun 2
13 5-9 Tahun 3
14 <1 Tahun 1
15 1-4 Tahun 2
16 10-15 Tahun 4
17 > 20 Tahun 6
18 10-15 Tahun 4
19 5-9 Tahun 3
20 1-4 Tahun 2
21 5-9 Tahun 3
22 5-9 Tahun 3
23 10-15 Tahun 4
24 10-15 Tahun 4
25 1-4 Tahun 2
26 1-4 Tahun 2
27 <1 Tahun 1
28 <1 Tahun 1
29 1-4 Tahun 2
30 <1 Tahun 1
31 <1 Tahun 1
32 1-4 Tahun 2
33 1-4 Tahun 2
34 1-4 Tahun 2
35 1-4 Tahun 2
36 <1 Tahun 1
37 5-9 Tahun 3
38 1-4 Tahun 2
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39 1-4 Tahun 2
40 5-9 Tahun 3
41 1-4 Tahun 2
42 5-9 Tahun 3
43 1-4 Tahun 2
44 <1 Tahun 1
45 5-9 Tahun 3
46 1-4Tahun 2
47 10-15 Tahun 4
48 > 20 Tahun 6
49 5-9 Tahun 3
50 10-15 Tahun 4
51 10-15 Tahun 4
52 1-4 Tahun 2
53 1-4 Tahun 2
54 5-9 Tahun 3
55 <1 Tahun 1
56 5-9 Tahun 3
57 5-9 Tahun 3
58 1-4 Tahun 2
59 5-9 Tahun 3
60 5-9 Tahun 3
61 1-4 Tahun 2
62 1-4 Tahun 2
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KINERJA KARYAWAN

X1.1 | X12 | X1.3 | X14 | X15 | X16 | X1.7 | X1.8 X1.9 X1.10 TOTAL
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 47
5 4 5 5 4 4 4 4 5 4 44
5 5 4 4 4 4 3 3 4 3 39
3 3 5 2 4 3 3 3 3 4 33
4 5 3 5 4 4 3 4 5 5 42
3 5 5 4 5 3 3 4 5 5 42
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
3 3 4 4 4 3 4 3 4 4 36
5 4 4 4 5 4 4 5 4 5 44
5 4 3 3 3 4 3 5 4 5 39
4 4 3 4 3 5 5 4 3 4 39
5 4 4 4 4 5 5 4 4 5 44
4 4 4 5 5 4 5 4 4 3 42
5 4 3 5 4 5 3 3 4 4 40
4 4 5 3 5 4 5 5 4 4 43
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43

42

37

39

39

39

42

35

37

44

42

40

38

39

40

39

41

43

42

37

39

46

40

41

40

43

42

44
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3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 37
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40
5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 47
4 4 4 4 5 3 4 4 4 3 39
4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 45
5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 44
4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 44
4 4 5 5 3 4 4 5 5 4 43
5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 44
4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 46
5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 44
BUDAYA ORGANISASI

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 TOTAL

5 5 4 5 5 5 5 34

5 5 5 5 5 5 5 35

5 5 4 5 5 5 5 34

5 5 5 5 5 5 5 35

5 5 5 5 5 5 5 35

5 5 5 5 5 5 5 35

5 5 5 5 5 5 5 35

5 5 5 5 5 5 5 35

5 5 4 5 5 4 5 33

4 4 4 4 4 4 4 28

4 4 2 4 4 3 4 25

3 3 4 3 3 3 3 22

4 5 3 4 3 3 4 26

5 5 4 5 5 4 4 32




35

94

30

29

26

30

28

32

32

30

27

29

28

29

31

29

27

25

27

29

29

28

27

24

25

25

31

30

26
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24

29

30

27

28

29

26

27

35

24

27

29

27

28

32

30

30

32

30

32
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MOTIVASI KERJA

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 TOTAL
5 5 5 5 5 5 5 5 40
5 5 5 5 5 5 5 5 40
4 5 5 5 5 5 5 5 39
5 5 5 5 5 5 5 5 40
5 5 5 5 5 5 5 5 40
5 5 5 5 5 5 5 5 40
5 5 5 5 5 5 5 5 40
5 5 5 5 5 5 5 5 40
5 5 5 5 5 5 4 4 38
4 4 4 4 4 4 4 4 32
4 4 4 3 4 3 3 4 29
4 4 3 3 3 2 3 3 25
5 5 3 4 3 4 3 5 32
3 4 5 5 5 5 5 5 37
5 5 5 5 5 5 5 5 40
4 4 4 4 4 4 4 5 33
3 4 4 5 4 4 5 4 33
3 4 4 5 4 4 5 4 33
3 4 5 4 4 4 4 5 33
5 5 4 4 4 5 5 4 36
5 4 5 5 4 5 4 4 36
4 4 3 3 4 4 5 5 32
5 5 5 4 5 4 5 5 38
5 3 4 4 4 5 4 4 33
3 4 4 3 4 5 5 5 33
4 3 5 5 5 4 4 4 34
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32

32

34

32

30

32

29

32

33

29

30

27

31

31

31

33

28

30

35

30

32

33

29

28

38

29

31

36
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4 4 5 5 4 5 4 5 36
4 4 5 5 5 5 5 5 38
4 4 5 5 5 4 4 5 36
4 5 5 4 5 5 4 4 36
4 4 4 5 5 5 4 3 34
4 4 4 5 5 4 5 4 35
4 4 4 4 4 5 5 5 35
4 4 4 5 5 4 5 4 35
Lampiran 111 (Hasil Uji Validitas)
Correlations
gl g2 g3 g4 g5 g6 q7 total
Pearson
) 1| .318"| .389"| .546™| .324"|.337"| .382" .668"
Correlation
ql Sig. (2-
) .012 .002 .000| .010( .007| .002 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) .318" 1 .218| .500™| .403™| .363"| .075 .612"
Correlation
g2 Sig. (2-
) .012 .089 .000| .001( .004| .563 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) .389™| .218 1| .353"| .301"| .604™| .309" .705™
Correlation
g3 Sig. (2-
) .002| .089 .005| .017( .000| .014 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) 546" | 500" | .353" 1| .456™| .414™| .251" 718"
Correlation
g4 Sig. (2-
) .000| .000 .005 .000| .001| .049 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
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Pearson
) 324" .403"| .301"| .456" 1| .502™| .275 .684"
Correlation
g5 Sig. (2-
.010] .001 .017 .000 .000| .030 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) .337"| .363"| .604"| .414™| .502" 1| .406" .790"
Correlation
g6 Sig. (2-
) .007| .004 .000 .001| .000 .001 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) .382"| .075| .309"| .251"| .275"| .406" 1 .550"
Correlation
q7 Sig. (2-
) .002| .563 .014 .049( .030| .001 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) .668"| .612™| .705™| .718™| .684™| .790™| .550" 1
Correlation
total Sig. (2-
) .000| .000 .000 .000( .000| .000| .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62
*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
ql g2 g3 q4 g5 a6 q7 g8 tota
Pearson k. * Kk * *k
) 11].648 .3037| .380 .189| .286°| .149| .209 .614
Correlation
ql Sig. (2-
) .000| .017| .002( .140| .024| .249| .104 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) .648™ 1| .342™] .434™| .250°| .284"| .226] .358™ .668™
Correlation
g2 Sig. (2-
) .000 .006| .000| .050| .025] .077| .004 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62




g3

g4

95

g6

q7

g8

total

Pearson
Correlation
Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlation
Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlation
Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlation
Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlation
Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlation
Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlation
Sig. (2-
tailed)

N

.303"

.017

62

.380"

.002

62

.189

.140

62

.286"

.024

62

.149

.249

62

.209

.104

62

614"

.000

62

342"

.006

62

434"

.000

62

.250"

.050

62

284"

.025

62

.226

.077

62

.358™

.004

62

.668™

.000

62

62

.555™

.000

62

.586™

.000

62

.508™

.000

62

.355™

.005

62

.485™

.000

62

758"

.000

62

.555™

.000

62

62

452"

.000

62

478

.000

62

.209

.103

62

.203

113

62

.694™

.000

62

.586™

.000

62

452"

.000

62

62

533"

.000

62

.306"

.016

62

3777

.002

62

674"

.000

62

.508™

.000

62

478"

.000

62

533"

.000

62

62

430"

.000

62

4747

.000

62

732"

.000

62

.355™

.005

62

.209

103

62

.306"

.016

62

430"

.000

62

62

534"

.000

62

.584™

.000

62

485"

.000

62

.203

113

62

377"

.002

62

474"

.000

62

534"

.000

62

62

.665"

.000

62

758"

.694™

674"

732"

.584™

.665™

100

.000

62

.000

62

.000

62

.000

62

.000

62

.000

62

62

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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gl g2 g3 g4 g5 g6 q7 q8 q9 glo Total
Pearson
) 1| .300"| .147]| .358™| .246| .196| .185|(.340™| .311"| .235 .566"
Correlation
ql Sig. (2-
) .018| .253| .004| .054| .127| .150| .007| .014| .066 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson * * Kk *k *k * Kk
) .300 1| .086| .192| .276"] .480 .094 | .428™ | .351 .288 .609
Correlation
g2 Sig. (2-
) .018 .507| .134| .030| .000| .468| .001| .005| .023 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) 1471 .086 1| .191| .381"| -.046| .439"| .197].339"| .207 456"
Correlation
g3 Sig. (2-
) .253| .507 136 .002| .720( .000| .125| .007| .107 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
.358™( .192| .191 1| .229| .417"| .290"| .247| .440™| .148 601"
Correlation
g4 Sig. (2-
) .004| .134| .136 .073| .001| .022| .053| .000| .252 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) 246 .276"| .381"| .229 1| .158| .371"| .349™| .228| .374" 579"
Correlation
g5 Sig. (2-
) .054| .030| .002| .073 .219| .003| .005| .074| .003 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
) .196 | .480™| -.046| .417"| .158 1] .334™| .410"| .210]| .283" 624"
Correlation
g6 Sig. (2-
) 1271 .000| .720( .001| .219 .008| .001| .101| .026 .000
tailed)
N 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62
Pearson
.185| .094| .439"| .290"| .371"| .334" 1| .454™| .127| .249 594"
Correlation
q7 .
Sig. (2-
) .150| .468| .000( .022| .003| .008 .000| .325| .051 .000
tailed)




N

Pearson

Correlation
g8 Sig. (2-

tailed)

N

Pearson

Correlation
q9 Sig. (2-

tailed)

N

Pearson

Correlation
qlo Sig. (2-

tailed)

N

Pearson

Correlation
Total Sig. (2-

tailed)

N

62

.340™

.007

62

3117

.014

62

.235

.066

62

566"

.000

62

62

428"

.001

62

351"

.005

62

.288"

.023

62

.609”

.000

62

.339"

456"

62

197

125

62

.007

62

.207

.107

62

.000

62

62

.247

.053

62

440"

.000

62

.148

.252

62

.601™

.000

62

62

.349™

.005

62

.228

.074

62

374"

.003

62

.579™

.000

62

62

410"

.001

62

.210

101

62

.283"

.026

62

624"

.000

62

62

454"

.000

62

127

.325

62

.249

.051

62

.594™

.000

62

62

62

.505™

.000

62

482"

.000

62

737

.000

62

62

505"

.000

62

62

322"

.011

62

615"

.000

62

482"

577"

102

62

.000

62

322"

.011

62

62

.000

62

62

37"

.000

62

.615™

.000

62

577"

.000

62

62

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Lampiran 1V (Hasil Uji Reliabilitas)

Case Processing Summary

N

%

Valid
Cases Excluded?

Total

62
0
62

100.0
.0
100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.




Reliability Statistics

Cronbach's Cronbach's N of Items
Alpha Alpha Based on
Standardized
ltems
.798 .803

Case Processing Summary

N %
Valid 62 100.0
Cases  Excluded? 0 .0
Total 62 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

Cronbach's
Alpha Based on
Standardized

Iltems

N of Items

.824

.829

Case Processing Summary

N %
Valid 62 100.0
Cases  Excluded? 0 .0
Total 62 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.
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Reliability Statistics

Cronbach's Cronbach's N of Items
Alpha Alpha Based on
Standardized
ltems
794 .800 10

Lampiran V (Hasil Uji Normalitas)

Tests of Normality

104

Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
BudayaOrganisasi 113 62 .047 .956 62 .026
MotivasiKerja .135 62 .007 .957 62 .030
KinerjaKaryawan .129 62 .012 .944 62 .007
a. Lilliefors Significance Correction
Lampiran VI (Hasil Uji Linearitas)
ANOVA Table
Sum of df Mean F Sig.
Squares Square
(Combined) 869.325| 14 62.095| 12.927( .000
] ) 146.36
Linearity 703.093 1 703.093 5 .000
Between Groups
KinerjaKaryawan * Deviation
MotivasiKerja from 166.231| 13 12.787| 2.662| .007
Linearity
Within Groups 225. 772 47 4.804
Total 1095.097| 61
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ANOVA Table
Sum of | df Mean F Sig.
Squares Square
(Combined) 869.325| 14 62.095( 12.927 .000
Linearity 703.093 1 703.093 | 146.366 .000
Between Groups Deviation
Kinerjakaryawan * from 166.231| 13 12.787| 2.662| .007
MotivasiKerja Linearity
Within Groups 225772 | 47 4.804
Total 1095.097| 61
Lampiran VII (Hasil Uji Multikolinearitas)
Coefficients?
Model Unstandardized Standardized t Sig. Collinearity Statistics
Coefficients Coefficients
B Std. Beta Tolerance VIF
Error
(Constant) 10.261 2.886 3.556 .001
1 BudayaOrganisasi .460 172 362 2.671 .010 .294 3.398
MotivasiKerja .555 151 4971 3.665 .001 .294 3.398

a. Dependent Variable: KinerjaKaryawan

Lampiran V111 (Hasil Uji Analisi Regresi Linear Berganda)

Variables Entered/Removed?

Model Variables Variables Method
Entered Removed
MotivasiKerja,
1 BudayaOrganis Enter
asi®

a. Dependent Variable: KinerjaKaryawan

b. All requested variables entered.




Model Summary

Model R R Square Adjusted R Std. Error of the
Square Estimate
1 .8252 .681 .670 2.435

a. Predictors: (Constant), MotivasiKerja, BudayaOrganisasi

Coefficients?
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Model Unstandardized Coefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta
(Constant) 10.261 2.886 3.556 .001
1 BudayaOrganisasi 460 172 .362 2.671 .010
MotivasiKerja .555 151 497 3.665 .001
a. Dependent Variable: KinerjaKaryawan
ANOVA?®
Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig.
Regression 745.369 2 372.684 62.873 .000°
1 Residual 349.728 59 5.928
Total 1095.097 61

a. Dependent Variable: KinerjaKaryawan

b. Predictors: (Constant), MotivasiKerja, BudayaOrganisasi




