BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan mengenai ada atau tidaknya pengaruh
Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Asing, Dewan Komisaris Independen,
Komite Audit, dan Women on Board terhadap Kinerja Perusahaan pada
perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun
2019-2021. Penelitian ini menggunakan data sekunder dengan pemilihan sampel
menggunakan metode purposive sampling sehingga memperoleh sampel
berjumlah 50. Berdasarkan hasil penelitian yang sudah dijelaskan pada bab
sebelumnya, maka dapat disimpulkan sebagai berikut:
1. Kepemilikan Manajerial berpengaruh signifikan terhadap kinerja
perusahaan.
2. Kepemilikan Asing tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan.
3. Dewan Komisaris Independen tidak berpengaruh terhadap kinerja
perusahaan.
4. Komite Audit tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan.
5. Women on Board tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan.

5.2 Keterbatasan

Berdasarkan pengalaman dari proses penelitian, terdapat keterbatasan yang
menjadi faktor, sehingga dapat diperhatikan lagi bagi peneliti selanjutnya yang
akan datang. Beberapa keterbatasan penelitian tersebut, yaitu:

1. Variabel Kepemilikan Asing, Dewan Komisaris Independen, Komite
Audit, dan Women on Board tidak dapat memberikan pengaruh terhadap
Kinerja Perusahaan.

2. Pada tahun penelitian 2019 — 2021 sedang terjadi pandemic corona yang
menyebabkan kemerosotan ekonomi yang berimbas pada data annual

report perusahaan yang tidak beraturan.
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5.3 Saran
Berdasarkan hasil kesimpulan yang telah dijelaskan, peneliti memberikan saran
kepada penelitian selanjutnya, yaitu:
1. Peneliti selanjutnya diharapkan menambah jumlah sampel dengan
menggunakan sampel dari sektor lain.
2. Peneliti selanjutnya dapat memperpanjang tahun penelitian sehingga akan
mendapatkan hasil yang lebih baik.

3. Menambahkan variabel lain sehingga hasilnya lebih signifikan.



