BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Penelitian ini bertujuan untuk menguji Sistem Pengendalian Internal,
Pemanfaatan Teknologi Informasi, dan Kapasitas Auditor Internal. Data yang
digunakan adalah data primer yaitu didapat dari data responden, kuesioner yang
disebar kepada pegawai akuntansi dan keuangan Bank Perkreditan Rakyat (BPR)
di Kota Bandar Lampung, dengan menggunakan metode program aplikasi SPSS
Versi 23. Hasil pengujian terhadap 40 responden pegawai akuntansi dan keuangan

diperoleh kesimpulan sebagai berikut :

1. Berdasarkan hasil uji hipotesis yang telah dilakukan, maka dapat
dsimpulkan bahwa Sistem pengendalian internal tidak berpengaruh
signifikan terhadap kualitas laporan keuangan BPR. Hal ini dapat
dijelaskan oleh besarnya nilai signifikan untuk variabel sistem
pengendalian internal sebesar 0,421 yang lebih besar dari a = 0,05.

2. Berdasarkan hasil uji hipotesis yang telah dilakukan, maka dapat
dsimpulkan bahwa Pemanfaatan teknologi berpengaruh signifikan
terhadap kualitas laporan keuangan BPR. Hal ini dapat dijelaskan oleh
besarnya nilai signifikan untuk variabel pemanfaatan teknologi informasi
sebesar 0,010 yang lebih kecil dari a = 0,05.

3. Berdasarkan hasil uji hipotesis yang telah dilakukan, maka dapat
dsimpulkan bahwa Kapasitas Auditor Internal berpengaruh signifikan
terhadap kualitas laporan keuangan BPR. Hal ini dapat dijelaskan oleh
besarnya nilai signifikan untuk variabel kapasitas auditor internal sebesar
0,551 yang lebih besar dari a = 0,05.

5.2 Saran
Berdasarkan kesimpulan diatas, maka saran yang dapat diberikan peneliti

adalah :

1. Diharapkan untuk penelitian selanjutnya disarankan untuk menambah

variabel bebas lain yang belum ada pada penelitian ini serta memperluas
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daerah survey, sehingga hasil penelitian lebih mungkin untuk disimpulkan
secara umum.

. Diharapkan untuk penelitian selanjutnya untuk pemilihan waktu yang tepat
dalam menyebarkan kuesioner dapat dipertimbangkan oleh peneliti
selanjutnya agar para responden memiliki waktu yang cukup dalam
mengisi kuesioner dan tidak mengganggu kesibukkan responden dalam

menjalankan pekerjaanya.



