Daftar Pustaka

Andayani, Tsalis Baiti Nur, and Heni Hirawati. 2021 “Pengaruh Pelatihan Dan
Pengembangan SDM Terhadap Kinerja Karyawan PT POS Indonesia
Cabang Kota Magelang.” Jurnal Ilmiah Manajemen Ubhara 3, no. 2
(2021).

Busro,  Muhammad. 2018.  Teori-Teori  Manajemen  Sumber  Daya
Manajemen Kinerja. (Edisi Ke-5) Yokyakarta: Rajawali Pers

Colquitt, J. A., Lepine, A. J., & Wesson, J. M. 2008. Organizational Behavior.
New York: Mc. Graw Hill

Edison. 2016. Manajemen dan Sumber Daya Manusia. Edisi Pertama. Bandung :
Alfabeta

Hasibuan, Malayu S.P. 2017. Manajemen Dasar, Pengertian, dan Masalah, Edisi
Revisi, Bumi Aksara : Jakarta

Kasmir. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia (Teori dan Praktek). Medan :
Rajagrafindo Persada

Klepi¢, 1. 2019. Correlation of recruitment and selection of human resources and
the performance of small and medium enterprises. Nase
gospodarstvo/Our economy.

Mohamud, Y. A., Ma’rof, A. A., & Mohamud, A. 2023. The Importance of
Training and Development on Employee Performance in Somalia
Telecom Companies.

Mangkunegara, Prabu. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan.
Bandung : PT. Remaja Rosdakarya.

Rivai, Veithzal. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan : dari
Teori Ke Praktik, Edisi Pertama, Penerbit PT. Raja Grafindo Persada,
Jakarta

Pangkey, J., Lengkong, V. P., & Loindong, S. S. 2018. Pengaruh Rekrutmen,
Seleksi, Promosi Jabatan, Penggajian Dan Pelatihan Terhadap Kinerja
Karyawan Pada PT. Air Manado. Jurnal EMBA: Jurnal Riset

Ekonomi, Manajemen, Bisnis dan Akuntansi.



Putra, Yohan Dwi dan Sobandi, Ade. 2019. Pengembangan sumber daya manusia
sebagai faktor yang mempengaruhi produktivitas kerja. Jurnal
Pendidikan Manajemen Perkantoran. Vol 4., No.1

Rumangkit, S., & Dwiyan, M. 2019. Dampak Employee Branding pada
Efektivitas Rekrutmen (Case Study: Generasi Z Indonesia). Jurnal
Bisnis Darmajaya.

Sinambela, M., & Poltak, L. 2016. Manajemen sumber daya manusia. Jakarta.
Graha IImu.

Sanusi Anwar. 2018. Metodologi Penelitian Bisnis. Cetakan Keempat. Jakarta:
Salemba Empat

Wahyuni, W., Firdayani, N., Kusumawanti, S., Eviliyani, V., & Pratiwi, R. 2021,
July. Pengaruh Strategi Rekrutmen, Seleksi Dan Pengembangan Karir
Terhadap Kinerja Karyawan Pdam. In E-Prosiding Seminar Nasional
Manajemen dan Akuntansi STIE Semarang (SENMAS) (Vol. 2, No. 1,
pp. 11-21).

Widjaja, R., & Supriyatna, E. 2020. Pengaruh Strategi Pengembangan SDM
Terhadap Kinerja Karyawan. Jurnal Manajemen Bisnis dan
Kewirausahaan.

Wiratama, 1. N., & Sintaasih, D. K. 2013. Pengaruh Kepemimpinan, Diklat, dan
Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PDAM Tirta Mangutama
Kabupaten Bandung. Jurnal Manajemen, Strategi Bisnis, dan

Kewirausahaan Vol 7.



