LAMPIRAN
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KUESIONER PENELITIAN

PENGARUH SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL, MORALITAS INDIVIDU DAN
BUDAYA ORGANISASI TERHADAP KECENDERUNGAN KECURANGAN AKUNTANSI
PADA PEMERINTAH KABUPATEN BANDAR LAMPUNG
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PENDAHULUAN

Kepada Bapak/Ibu yang terhormat,

Saya Febra Lasroy Pandiangan mahasiswa Institut Informatika dan Bisnis
Darmajaya Saat ini, saya sedang melakukan penelitian tentang Pengelolaan
Keuangan Dana Desa dengan menggunakan Fraud Triangle dan Teori
Perkembangan Moral Kognitif sebagai dasar pengembangan hipotesis. Penelitian
ini dilatar belakang karena adanya potensi kencenderungan kecurangan yang
cukup mengkhawatirkan dalam pengelolaan dana Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) berdasarkan hasil laporan tren korupsi Indonesia
Corruption Watch (ICW) sejak tahun 2018-2022, baik pada proses perencanaan,
implementasi, dan pelaporan. Potensi fraud muncul karena adanya masalah,
seperti: kelemahan dalam regulasi dan kelembagaan, tata laksana, pengawasan,
dan sumberdaya manusia; sehingga penelitian ini mencoba menggali persepsi
pegawai terkait faktor apa saja yang mempengaruhi terjadinya fraud pada
pengelolaan APBD Kota Bandar Lampung, Penelitian ini menggunakan Satuan
Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Kota Bandar Lampung sebagai sampel penelitian.
Sebagai bagian dari penelitian ini, saya mengirimkan kuesioner kepada Bapak/Ibu
yang dapat mewakili tempat Bapak/Ibu bekerja.

Oleh karena itu, demi kelancaran dan kesuksesan penelitian ini, saya
mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi kuesioner dengan memberikan tanda
silang (X) pada kolom yang telah disediakan. Kuesioner ini kurang lebih
membutuhkan waktu sekitar 15-20 menit. Sesuai dengan kode etik dalam
penelitian, semua informasi yang Bapak/Ibu berikan akan saya jamin
kerahasiaannya dan digunakan semata-mata hanya untuk kepentingan
penelitian. Agar dapat dimanfaatkan secara optimal, mohon pertanyaan
kuesioner dijawab secara keseluruhan. Data akan diolah secara agregat oleh
peneliti sehingga data yang saya peroleh akan dijaga kerahasiaannya.

Demikian permohonan yang saya ajukan. Terima kasih yang sebesar-
besarnya atas partisipasi Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner ini saya ucapkan
banyak terimakasih.

Hormat saya,

Febra Lasroy pandiangan
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A. IDENTITAS RESPONDEN

Sebelum mengisi kuesioner, silakan isi atau beri tanda silang (X) pada kotak yang
tersedia sesuai dengan data diri Bapak/Ibu.

1.
2.

Nama/Inisial:

Jabatan/Pangkat di Kantor Dinas/Badan/Instansi:

o Kepala Dinas/Badan/Instansi m Sekretaris
Dinas/Badan/Instansi

o Kepala Urusan Keuangan/Bendahara Instansi i Kepala Urusan
Perencanaan

o Kepala Urusan Tata Usaha & Umum o Kepala Seksi Pelayanan
o Kepala Seksi Pemerintahan m Kepala Seksi
Kesejahteraan

o Lainnya:

Jenis kelamin: O Pria o Wanita

4. Usia: 0 <20 th o 20-30 th 0 31-40 th

8.

041-50 th o 51-60 th o >60 th
Pendidikan terakhir:
o SMA/SMK o Diploma (D3) O Sarjana (S1)
o Lainnya
Latar belakang pendidikan:
o Akuntansi 0 Manajemen o Ilmu Ekonomi
o Hukum o Pertanian o
Lainnya
Sudah berapa lama Bapak/Ibu di Pemerintah ?
o<l th o 1-5 th o 6-10 th 0>10 th
Sudah berapa lama Bapak/Ibu bekerja di posisi saat ini?

o<1 tho 1-5 th 0 6-10 th o>10 th



A. DAFTAR PERTANYAAN
Mohon Bapak/Ibu menjawab pertanyaan di bawah ini sesuai dengan kondisi tempat
Bapak/Ibu berikut ini dengan memberi tanda silang (X) pada kolom antara 1
sampai 5 sesuai dengan skala yang menurut Bapak/Ibu paling tepat dengan
ketentuan sebagai berikut:
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1 2 3 4

5

Sangat Tidak

Netral

Tidak Setuju Setuju

Setuju

Sangat Setuju

No.

Item pertanyaan

Jawaban
pilihan

Kecenderungan kecurangan akuntansi

1 2 3 45

1

Suatu hal yang wajar di instansi saya, apabila untuk suatu
tujuan tertentu, biaya dicatat lebih besar dari semestinya.

2

Bukan suatu masalah bagi instansi saya, apabila
pencatatan bukti transaksi dilakukan tanpa otorisasi dari
pihak yang berwenang.

Suatu yang wajar bagi instansi saya, apabila untuk tujuan
tertentu harga beli peralatan/perlengkapan kantor dicatat
lebih tinggi.

Merupakan sesuatu yang wajar di instansi saya apabila
pengguna anggaran memasukkan kebutuhan lain yang
tidak sesuai ke dalam belanja peralatan gedung kantor.

Suatu hal yang wajar apabila di instansi saya, para
pengguna anggaran menggunakan kuitansi kosong atas
pembelian bahan perlengkapan kantor.

Bukan suatu masalah bagi instansi saya apabila
perlengkapan dan peralatan kantor yang dibeli tidak
sesuai dengan spesifikasi yang seharusnya dibeli.

Tidak menjadi suatu masalah bagi instansi saya apabila
suatu transaksi memiliki bukti pendukung ganda.

Suatu hal yang wajar apabila di instansi saya ditemukan
adanya pengeluaran tanpa dokumen pendukung.

Bukan suatu masalah bagi instansi saya, apabila sisa
anggaran dibagikan kepada pegawai sebagai bonus.

No.

Item pertanyaan

Jawaban
pilihan

Pen

endalian Internal

1 2 3 45

Di instansi tempat saya bekerja, sudah ada pembagian
wewenang dan tanggungjawab yang jelas.

Di instansi tempat saya bekerja, apabila laporan
keuangan perlu segera diterbitkan, maka otorisasi
transaksi harus dilaksanakan dan bukti pendukung harus
disertakan.
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Di instansi tempat saya bekerja, telah ditetapkan
peraturan untuk pemeriksaan fisik atas kekayaan instansi
(kas, persediaan, dan lain-lain).

Di instansi tempat saya bekerja, seluruh informasi
kegiatan operasional instansi harus dicatat dalam sistem
akuntansi.

Di instansi tempat saya bekerja, diterapkan peraturan
untuk dilakukannya pemantauan dan evaluasi atas
aktivitas operasional untuk menilai pelaksanaan
pengendalian internal (misalnya derajat keamanan kas,
persediaan dsb).

No.

Item pertanyaan

Jawaban
pilihan

Budaya Organisasi

1 2 3 45

1

Di instansi tempat saya bekerja, perilaku pimpinan
dijadikan panutan bagi pegawai.

2

Di instansi tempat saya bekerja, telah diterapkan kode
etik yang menyatakan nilai-nilai organisasi dan berbagai
aturan etis yang dipatuhi oleh pegawai.

Di instansi tempat saya bekerja, pernah diadakan seminar
dan pelatihan etis mengenai standar tuntutan organisasi,
yang menjelaskan  praktik-praktik  yang  tidak
diperbolehkan dan menangani dilema etika yang
mungkin muncul.

Di instansi tempat saya bekerja segala perilaku tidak etis
yang dilakukan akan diberi sanksi.

Di instansi tempat saya bekerja lingkup pemeriksaan
yang dilakukan inspektorat meliputi  masalah
perlindungan etika.

No.

Item pertanyaan

Jawaban
pilihan

PENALARAN MORAL

1 2 3 45

1

Kepala Instansi tetap menyelesaikan Laporan Realisasi
Anggaran  seperti  periode yang lalu  untuk
kepentingannya.

Kepala Instansi memberikan bonus pada pejabat
penatausahaan keuangan (PPK) karena telah patuh atas
perintahnya.

Kepala Desa tetap memanipulasi Laporan Realisasi
Anggaran agar kinerjanya bagus
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Kepala Instansi menyusun Laporan Realisasi Anggaran
seperti periode yang lalu, karena sudah menjadi
kelaziman di Kantor Desa-nya.

Kepala Instansi Menyusun Laporan Realisasi Anggaran
seperti yang sebenarnya, karena Kepala Desa takut
terkena sanksi Undang-Undang yang berlaku.

Kepala Instansi menyusun Laporan Realisasi Anggaran
seperti kondisi yang sebenarnya demi
mempertimbangkan prinsip kesejahteraan masyarakat
serta tidak merugikan pemerintahan.
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DARMAIJAYA

Bandar Lampung, 31 Mei 2024

Nomor - Izin Penelitian.003/DMJ/DFEB/Dit. AA/Reg/V-2024
Lampiran -

Perihal - Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth,

Kepala Dinas Seluruh SKPD PemKQ} Bandar Lampung
Di — Bandar Lampung
Cq. Badan Penelitian Dan Pengembangan Daerah
J1. Kantor Pos No.3, Gunung Mas, Teluk Betung Selatan, Bandar Lampung

Dengan hormat,

Berdasarkan dengan peraturan Akademik Institut Informatika dan Bisnis (IIB) Darmajava
bahwa mahasiswa/i Strata Satu (S1) yang akan menyelesaikan studinya diwajibkan untuk
memiliki pengalaman kerja dengan Melaksanakan Penelitian dan membuat laporan yang
waktunya disesuaiakan dengan kalender Institut Informatika dan Bisnis (IIB) Darmajaya
Darmajaya.

Untuk itu kami mohon kerja sama Bapak/Ibu agar kiranya dapat menerima mahasiswa/i
untuk  melakukan Penelitian, yang pelaksanaanya dimulai dari  tanggal
25 Mei 2024 s.d 25 Juni 2024 (selama satu bulan).

Adapun mahasiswa/i tersebut adalah :

Nama : Febra Lasroy Pandiangan
NPM : 2012120021

Jurusan : S1 Akuntansi

Jenjang : Strata Satu (S1)

Demikian permohonan ini dibuat, atas perhatian dan kerjasama yang baik kami ucapkan
terimakasih.

D_e_kaii_"i Fakultas Bkonomi & Bisnis,

Aswin.SE. MM, -
NIK. 10200605



PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

o} DINAS PARIWISATA
'\_% g/ Jin. Wr. Monginsidi No. 120 Telp 0721 475290 Bandar Lampung

SURAT KETERANGAN
Nomor : 800 /259 / I11.20 / 2024

Yang bertanda tangan dibawah ini, Kepala Dinas Pariwisata Daerah Kota Bandar Lampung
menerangkan dengan sesungguhnya bahwa Mahasiswa/i Institut Informatika dan Bisnis (IIB)
Darmajaya yang bernama :

Nama : Febra Lasroy Pandiangan
NPM 1 2012120021
Jurusan : S1 Akuntansi

Sesuai dengan surat Kepala Bagian Administrasi Akademik Institut Informatika dan Bisnis
(IB) Darmajaya Nomor : 004/DMJ/DFEB/Dit. AA/Reg/VI-2024 tanggal 01 Juni 2024 s.d 30 Juni
2024, perihal permohonan izin penelitian Institut Informatika dan Bisnis (IIB) Darmajaya, maka
dengan ini yang bersangkutan telah selesai mengadakan penelitian pada Kantor Dinas Pariwisata Kota
Bandar Lampung dalam rangka penyelesaian tugas akhir/ skripsi pada tanggal 01 Juni 2024 s.d 30 Juni
2024.

Demikian surat keterangan ini dibuat, untuk dapat dipergunakan sebagaimana perlunya,

Bandar Lampung, 23~ Juni 2024

KEPALA DINAS P SATA
\DAR LAMPUNG




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Amir Hamzah, Gotong Royong, Tanjung Karang Pusat, Bandar Lampung 35119
Telepon (0721) 253752, disdikbud.bandarlampung.kota.id

SURAT IZIN KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KOTA BANDAR LAMPUNG
Nomor: 000.9.2/ h-‘),’l. 111.01/2024

TENTANG
IZIN PENELITIAN

Dasar - 1. Peraturan Wali Kota Bandar Lampung Nomor: 41 Tahun 2021 Tentang

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Bandar Lampung.

2. Surat Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Nomor 1871/070/05284/SKP/I11.16/1V/2024 Tanggal 25 Juni 2024 tentang Surat
Keterangan Penelitian (SKP).

3. Surat Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Institut Informatika dan Bisnis
Darmajaya Nomor: Izin Penelitian.003/DMJ/DFEB/Dit AA/Reg/V-2024 tanggal
31 Mei 2024 Perihal Penelitian.

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Bandar Lampung Mengizinkan

Kepada - Nama/NPM : Febra Lasroy Pandingan /2012120021
Pekerjaan : Mahasiswa Jurusan Akuntansi
Alamat . Jalan Z.A .Pagar Alam, No.93, Labuhan Ratu, Bandar Lampung

Untuk : Mengadakan kegiatan penelitian dalam rangka untuk penyusunan Skripsi /karya ilmiah
dengan judul :

“Pengaruh Sistem Pengendalian Internal, Moralitas Individu dan Budaya Organisasi
Terhadap Kecendrungan Akutansi pada Pemerintah Kota Bandar Lampung”

Studi pada Pemerintah Kota Bandar Lampung dengan obyek sasaran:

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Bandar Lampung.

Demikian surat izin ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan Di : Bandar Lampung
Pada Tanggal - O}y 2024

e .. Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan
-~ =AM T4 Kota Bandar Lampung

Tembusan: Disampaikan kepada Yth;

1. Wali Kota Bandar Lampung (Sebagai Laporan)
2. Sekretaris Daerah Kota Bandar Lampung

3. — Arsip--



PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

DINAS PERHUBUNGAN

JL.ZA. Pagar Alam (Komplek Terminal Rajabasa)
BANDAR LAMPUNG

Bandar Lampung, 2 juli 2024

Nomor - 070/ 228/111.13.01/V1/2024
Lampiran  : 1 (Satu) Lembar
Perihal : Permohonan lzin Penelitian

Kepada Yth.
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Darmajaya
Di-

Bandar Lampung

Dengan hormat,

Menindaklanjuti surat saudara Nomor : 004/DMJ/DFEB/Dit.AA/Reg/VI-2024 tanggal
11 Juni 2024 Perihal : Permohonan Izin Penelitian pada prinsipnya kami
menyetujui/menerima dan bersedia dijadikan tempat untuk melaksanakan Penelitian,

Mahasiswa atas nama :
Nama : FEBRA LASRQY PANDIANGAN
NPM : 2012120021
Alamat . JLN PADMOSARI 2, DESA HADUYANG KEL./DESA

HADUYANG KEC. NATAR KAB/KOTA LAMPUNG SELATAN
PROV. LAMPUNG

Judul Penelitian : PENGARUH SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL,
MORALITAS INDIVIDU DAN BUDAYA ORGANISASI
TERHADAP KECENDRUNGAN KECURANGAN AKUNTANSI
PADA PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG.

Demikian, terima kasih,

An. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BANDAR LAMPUNG

- LENNY WIDYAWATI, SE
; PEIMVIBINA TK.I
NIP. 19701231 199503 2007



PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Gedung Mall Pelayanan Terpadu Satu Atap (PTSA) Lt. 3
Jalan Dr. Susilo No. 2 Teluk Betung Utara Telpon/ Fax. (0721) 264009
BANDAR LAMPUNG 35214

SURAT KETERANGAN
Nomor : 070/ (OS\ /11.11/2024

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURHAYATI, S.Sos.,MM

NIP : 19701010 199503 2 002

Pangkat/Gol . Penata Tingkat | (lll/d)

Jabatan :  Kasubbag. Umum dan Kepegawaian pada Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kota Bandar Lampung

Dengan ini menerangkan bahwa :

Nama :  FEBRA LASROY PANDIANGAN

NPM © 2012120021

Jurusan : S1 Akuntansi

Judul Penelitian . Pengaruh Sistem Pengendalian Internal, Moralitas Individu dan Budaya

Organisasi terhadap Kencenderungan Kecurangan Akuntansi pada
Pemerintah Daerah

Bahwa benar yang bersangkutan telah selesai melaksanakan penelitian dalam rangka
menyusun tugas akhir perkuliahan di Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya selama 1 (satu)
Tahun pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Bandar Lampung, berdasarkan Surat Izin
Penelitian dari Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bandar Lampung
Nomor : 1871/070/05284/SKP/111.16/V1/2024 Tanggal 25 Juni 2024.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestin ya.

Bandar Lampung, \O Juli 2024

BANDAR LAMPUNG,

,{}:\(‘ @\ Imum & Kepegawaian
4 (Q 4 \. '
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PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM

; Jalan Pulau Sebesi No. 68 Sukarame, Bandar Lampung 35131 Telepon (0721)
..s/ 7620300, Faksimile (0721) 7620300, Laman hitps://dpu.bandarlampungkota.go.id

Bandar Lampung, 7 Juli 2024

Nomor : 800/07,9% /111.03/2024
Sifat -

Lampiran ;-

Hal : Izin Penelitian

Yth. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Bandar Lampung

di

Bandar Lampung

Dengan hormat,

Menindaklanjuti surat dari Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Bandar Lampung Nomor
1871/070/05284/SKP/111.16/111/2024 Tanggal 25 Juni 2024 Perihal Surat
Keterangan Penelitian (SKP), bersama ini kami memberikan Izin Penelitian kepada

Mahasiswa yang namanya tercantum di bawah ini :

Nama : FEBRA LASROY PANDIANGAN

Judul Penelitian : Pengaruh Sistem Pengendalian Internal, Moralitas
Individu dan Budaya  Organisasi Terhadap
Kecenderungan Kecurangan  Akuntansi Pada
Pemerintah Kota Bandar Lampung

Demikian disampaikan atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima
kasih

Plt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum

1., M.M
Dy ngkatl /IVb
770424 199603 1 002




