
PENGARUH JOB INSECURITY DAN BUDAYA KERJA TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN DENGAN KEPUASAN KERJA SEBAGAI MODERASI PT. 

MASA KINI MANDIRI (LAMPUNG POST)  

BANDAR LAMPUNG  

 

TESIS  

Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Mencapai Gelar 

MAGISTER MANAJEMEN 

 

Pada 

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN 

 

Oleh : 

Selfi Nurwidiawati 

2122310005 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA 

BANDAR LAMPUNG 

2024


