PENGARUH PELATIHAN KERJA DAN PENGALAMAN KERJA
TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. ZONA ANDALAS
MANDIRI BANDAR LAMPUNG

Proposal Skripsi

Disusun Oleh:
Muhammad Hafizh Fadhlullah
2012110014

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA
BANDAR LAMPUNG
2024



