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ABSTRAK 

 

PENGARUH PELATIHAN KERJA DAN KOMUNIKASI TERHADAP 

PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN PT. LAUTAN BERLIAN 

UTAMA MOTOR 
 

Oleh:  

I Gede Arya Pratama 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pelatihan kerja dan 

komunikasi kerja terhadap produktivitas kerja karyawan PT. Lautan Berlian 

Utama Motor. Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif 

bersifat kausalitas. Populasi yang dipilih dalam penelitian ini adalah adalah 

seluruh karyawan karyawan PT. Lautan Berlian Utama Motor yang berjumlah 105 

karyawan. Metode penarikan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

nonprobability sampling dengan menggunakan teknik pengambilan purposive 

sampling maka diperoleh 34 karyawan PT. Lautan Berlian Utama Motor bagian 

sales.Metode analisis data yang digunakan pada penelitian ini adalah analisis 

regresi linier berganda.vHasil analisis menyatakan bahwa Pelatihan kerja 

berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan PT. Lautan Berlian 

Utama Motor, komunikasi berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja 

karyawan PT. Lautan Berlian Utama Motor dan pelatihan kerja dan komunikasi 

berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan PT. Lautan Berlian 

Utama Motor 

 

 

 

 

Kata Kunci: Pelatihan Kerja Komunikasi Dan Produktivitas Kerja 

Karyawan 
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ABSTRACT 

 

 

THE INFLUENCE OF JOB TRAINING AND COMMUNICATION ON 

EMPLOYEE PRODUCTIVITY PT. LAUTAN BERLIAN UTAMA MOTOR 

By: 

 

I Gede Arya Pratama 

 

This study aims to determine the effect of job training and work communication 

on the work productivity of employees of PT Lautan Berlian Utama Motor. The 

type of research used is causality quantitative research. The population selected in 

this study were all employees of PT Lautan Berlian Utama Motor employees 

totaling 105 employees. The sampling method used in this study is nonprobability 

sampling using purposive sampling technique, so 34 employees of PT Lautan 

Berlian Utama Motor in the sales department were obtained.vThe data analysis 

method used in this study is multiple linear regression analysis.vThe results of the 

analysis state that job training has a significant effect on the work productivity of 

employees of PT Lautan Berlian Utama Motor, communication has a significant 

effect on the work productivity of employees of PT Lautan Berlian Utama Motor 

and job training and communication have a significant effect on the work 

productivity of employees of PT Lautan Berlian Utama Motor. 

 

Keywords: Job Training Communication and Employee Productivity 
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