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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Perusahaan

Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 16 tahun 2000 tentang
Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah Provinsi
Lampung. Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung yang di pimpin Ibu
Meiry Harika Sari, S.STP.,MM adalah sebuah instansi pemerintah yang mempunyai
tugas melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang
kepegawaian serta dapat ditugaskan untuk melaksanakan penyelenggaraan
wewenang yang dilimpahkan oleh Pemerintah. Selanjutnya pada Keputusan
Presiden Nomor 159 Tahun 2000 tentang Pedoman Pembentukan Badan
Kepegawaian Daerah bahwa yang dimaksud dengan Badan Kepegawaian Daerah
adalah perangkat daerah yang melaksanakan manajemen Pegawai Negeri Sipil
Daerah. Tugas utama Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung sebagai
perangkat daerah yaitu:

Perumusan kebijakan teknis pengelolaan kepegawaian, merumuskan dan
menetapkan kebijakan dibidang kepegawaian daerah,;

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kebijakan daerah di bidang kepegawaian
menyelenggarakan koordinasi dan kerjasama dengan pihak/lembaga yang
berkompeten dalam rangka penyelenggaraan tugas-tugas kepegawaian;
Perumusan kebijakan, pengaturan, perencanaan dan penetapan standar di bidang
pengelolaan kepegawaian;

Pembinaan, pengawasan dan koordinasi kegiatan kepegawaian;



Pengembangan kompetensi Aparatur Sipil Negara;

Penyediaan kebijakan dan pelaksanaan kegiatan pengembangan karir kepegawaian;
Pembinaan dan pengendalian kepegawaian skala provinsi;

Pembinaan dan fasilitas tugas pembantuan dalam pengawasan pemberdayaan
kepegawaian di Provinsi Lampung;

Pembinaan, seleksi, Pendidikan dan Latihan kepegawaian di Provinsi Lampung;
Pelaksanaan pengawasan, monitoring dan evaluasi terhadap upaya pemberhentian
kepegawaian di Provisni Lampung dan lintas kabupaten/kota;

Pelayanan administrasi; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Gubernur.

2.2 Visi dan Misi Perusahaan
2.2.1 Visi Perusahaan
Visi kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih Provinsi Lampung yang telah

ditetapkan untuk tahun 2020 — 2024 adalah : “Rakyat Lampung Berjaya”.

2.2.2 Misi Perusahaan
Misi Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung yaitu “ Mewujudkan “good

governance” untuk meningkatkan kualitas dan pemerataan pelayanan publik.

(P3M, LINTAS BIDANG)”.



2.3 Bidang Usaha /Kegiatan Utama Perusahaan

Kegiatan Utama Badan Kepegawaian Daerah mempunyai tugas melaksanakan
penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang kepegawaian daerah,
tugas dekonsentrasi dan tugas pembantuan yang diberikan pemerintah kepada
Gubernur serta tugas lain sesuai dengan kebijaksanaan yang ditetapkan oleh
Gubernur berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku yaitu :
Perumusan kebijakan teknis pengelolaan kepegawaian.

Pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di bidang
kepegawaian.

Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kepegawaian

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubernur di bidang kepegawaian

2.4 Lokasi Perusahaan
Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung yang terletak di Jalan Beringin II

No.35, Talang, Kec. Teluk Betung Selatan, Kota Bandar Lampung, Lampung 35222



2.5 Struktur Organisasi
Struktur Organisasi Badan Kepegaaian Daerah Provinsi Lampung dapat dilihat

pada Gambar 2.1.
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Gambar 2.1 Struktur Organisasi Badan Kepegawaian Daerah Provinsi

Lampung



