Kantor Operional

Ruang Kerja

LAMPIRAN
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Ruang Server

Aktifitas Pekerjaan 2

Aktifitas Pekerjaan 1
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Absensi

nstitut Info

DARMAJAYA

JI. Zainal Abidin Pagar Aiam No. 93 Bandar Lampung 35142 Telp 787214 Fax. 700261 nn_gﬂ/darmsiaya.ac id

FORMULIR
DAFTAR HADIR PESERTA KERJA PRAKTEK
Nama Instansi : oT. QUuh Netwn Nofuw\aa
Alamat Instans| < ML Bhowa _f’M“ M0, 4L, 499 st Pandd( \;m«quj
Nama Pembimbing Instansi H Aé"{ \l"v‘" \A&AOM\‘
Nama Penanggung Jawab Instansi  : Frat Ve \iddan,
Tahun Akademik POk N2 S
NAMA MINGGU KE -1 MINGGU KE - 11 MINGGU KE - 11l MINGGU KE - IV MINGGU KE -V MINGGU KE - VI
N MAHASISWA NEM
1_[wet wcawono [oworsod A PP A P72 P A A P APV P
2 [
3
4
5
6
Catatan :

Daftar Hadir harus diisi (ditanda tangani) oleh mahasiswa yang bersangkutan
dibawah pengawasan Penanggung Jawab Absensi Instansi/Perusahaan

Mengetahui, Bandar Lampung, G Matet 2025..

F /‘ ing Instansi/P I Penanggyry Jawab Absensi,

( ADe NSt UDDAN] )

| No. Dokumen : 4FM-SP20332 Revisi : 00 Tgl. Berlaku : 07 April 2021 “
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Berkas Nilai KP

nformatika & Bisnis

%) DARMAIJAYA

JI Zamal Abvdm Paqar Nam No. 93 Bandar Lampung 35142 Telp 787214 Fax. 700261 htip-//darmajaya.ac.id

FORMULIR
DAFTAR NILAI PESERTA KERJA PRAKTEK

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Siuna Ade \lew uddan
. uw
. PT Queen Network Nugeuntoro

Jabatan

Perusahaan

Memberikan penilaian atas prestasi kerja selama melakukan kegiatan kerja praktek kepada

mahasiswa :
Nama ] ‘)‘.\MM \N‘wt’sov\o co
NPM . 2AN01 0084
Dengan hasil yang dicapai :
NO. Komponen Nilai Bobot Nilai Nilai Total
1. Kemampuan {(kualitas) kerja A 20% 79
2. | Kecepatan kerja A 10% 98
3. | Disiplin/ketepatan kerja A 15% 95
4. | Daya Tangkap A 10% 97
5. | Kejujuran A 10% 9¢
6. | Motivasi Diri A 5% 7
7. | Tanggung Jawab kerja A 10% 99
8. Koordinasi/hubungan dengan atasan A 10% » 29
9. | Kemampuan Berkomunikasi A 10% AR_—1
Total Nilai 7). 27, >
Huruf Mutu (S
Bandar Lampung, .@.. {00k 2oL S.

Pembimbjpg Instansi

4 (Ve Veta UbDANI
NIK.

)

Tabel Nilai :
NRATMUTY | BANGE o~ OBOT

7 -
* N ;95 C;’I/

B+ 70-745 35
B 65-69.5 3
€ 55-64.5 2
D 30-545 1
E <30 0




