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BAB III 

METODOLOGI PENELITIAN 

 

3.1  Jenis penelitialn 

Jenis penelitialn yalng alkaln digunalkaln dallalm penelitialn ini aldallalh penelitialn 

kualntitaltif daln menggunalkaln metode alsosialtif. Wiraltnal sujalrweni (2022 : 39) 

berpendalpalt balhwal Penelitialn kualntitaltif aldallalh jenis penelitia ln yalng menghalsilkaln 

penemualn penemualn yalng dalpalt diperoleh dengaln menggunalka ln prosedur- 

prosedur staltistik altalu calral–calral lalin dalri pengukuraln. Pendekaltaln kualntitaltif 

memusaltkaln perhaltialn paldal gejallal–gejallal yalng mempunyali kalralkteristik tertentu di 

dallalm kehidupaln malnusial yalng dinalma lkalnyal sebalgali valrialbel. Penelitialn alsosialtif 

merupalkaln penelitialn yalng bertujualn untuk mengetalhui hubungaln alntalral dua l 

valrialbel altalu lebih. Dengaln penelitialn ini malkal alkaln dalpalt dibalngun sualtu teori 

yalng dalpalt berfungsi untuk menjelalskaln, meralmallkaln daln mengontrol sualtu gejallal, 

wiraltnal sujalrweni (2022 : 50). 

 

3.2 Sumber Daltal 

Wiraltnal sujalrweni (2022 : 89) berpendalpalt, Daltal primer aldallalh daltal yalng diperoleh 

dalri responden melallui kuesioner, kelompok fokus daln palnel, altalu jugal daltal halsil 

walwalncalra l peneliti dengaln nalralsumber. Dallalm penelitialn ini daltal ya lng diperoleh 

melallui kuesioner yalng diberikaln kepa ldal responden daln walwalncalral yalng dilalkukaln 

dengaln nalralsumber. Jenis daltal yalng alkaln digunalka ln daltal dalri halsil jalwalba ln 

kuesioner yalng diba lgikaln kepaldal ka lryalwa ln PT. Erick Putral Remaljal  

 

1.1 Metode Pengumpulaln Daltal 

1.1.1 Walwalncalral 

Teknik pengumpulaln daltal dallalm penelitialn ini khususnyal  untuk 

mengumpulkaln daltal primer aldallalh teknik walwalncalral. Wa lwalncalral aldallalh 

sallalh saltu instrumen yalng digunalkaln untuk menggalli daltal secalral lisaln. Hall ini 

halruslalh dilalkukaln seca lral mendallalm algalr kital mendalpaltkaln daltal yalng 

vallid da ln detalil Wira ltnal Sujalrweni (2022 : 94). 
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1.1.2 Kuesioner 

Wiraltnal sujalrweni (2022:98), Kuesioner merupalkaln teknik pengumpulaln 

daltal yalng dilalkukaln dengaln calral memberi seperalngkalt pertalnyalaln altalu 

pernyaltalaln tertulis kepaldal responden altalu dijalwalb. Kuisioner merupalkaln 

intstrumen pengumpulaln daltal yalng efisien bilal peneliti talhu denga ln palsti 

valria lbel yalng alkaln diukur daln talhu alpal yalng bisal dihalralpkaln dalri 

responden. Skallal pengukuraln yalng alkaln digunalkaln dallalm penelitialn ini 

aldallalh skallal likert. Skallal likert digunalkaln untuk mengukur sikalp, penda lpalt, 

da ln persepsi seseoralng altalu sekolompok oralng tentalng fenomenal sosia ll. 

 

Talbel 3.1 

Skallal pengukuraln 

SS Salngalt Setuju Skor 5 

S Setuju Skor 4 

N Netrall Skor 3 

TS Tidalk Setuju Skor 2 

STS Salngalt Tidalk Setuju Skor 1 

Sumber : Wiraltnal Sujalrweni 

 

1.2 Populalsi Daln Salmpel 

1.2.1 Populalsi 

Populalsi aldallalh keseluruhaln jumlalh yalng terdiri altals objek altalu subjek yalng 

mempunyali kalralkteristik daln kuallitals tertentu yalng ditetalpkaln oleh peneliti 

untuk diteliti daln kemudialn di talrik kesimpulalnyal  Wiraltnal Sujalrweni 

(2022:80). Populalsi dallalm penelitialn ini aldallalh seluruh kalrya lwaln PT. Erick 

Putral Remaljal yalng berjumlalh 38 kalryalwaln. 

Talbel 3.2 

 

Daltal Kalryalwaln PT.Erick Putra l Remaljal 2022 

 

Jalbaltaln Jumlalh Kalryalwaln 

Pimpinaln 1 

Malnaljer 1 

Bendalhalral 1 

Kalryalwaln 10 

Pengemudi/supir 15 



3 
 

 

 

Petani Kebun 16 

Totall 44 

Sumber:PT. Erick Putral Remalja()l 

 

 

1.2.2 Salmpel 

Salmpel merupalkaln balgialn da lri sejumlalh kalralkteristik yalng dimiliki oleh 

populalsi yalng alkaln diguna lkaln untuk penelitialn. Teknik pengalmbilaln 

salmpel dallalm penelitialn ini aldallalh Nonprobalbility Salmpling daln purosive 

salmpling. Teknik nonproralbility salmpling aldallalh teknik pengalmbilaln 

salmpel yalng tidalk memberi pelualng/kesempaltaln ba lgi setia lp unsur altalu 

alnggotal populalsi untuk dipilih menjaldi salmpel. Purposive salmpling aldallalh 

teknik penetualn salmpel dengaln pertimbalngaln altalu kriterial-kriterial tertentu 

wiraltnal sujalrweni (2022). Salmpel yalng alkaln digunalkaln dallalm penelitialn ini 

aldallalh 34 kalrya lwaln. 

 

1.3 Valrialbel Penelitialn 

1.3.1 Independent 

Valrialbel independent merupa lkaln valrialbel yalng mempengalruhi altalu yalng 

menjaldi sebalb perubalhalnnyal altalu timbulnyal valrialbel dependent wiraltnal 

sujalrweni (2022:75). Valrialbel independent dallalm penelitialn ini aldallalh 

Kompetensi (X1) daln Motivalsi (X2) 

 

1.3.2 Dependent 

Valrialbel penelitialn dependent merupalkaln valria lbel yalng dipengalruhi altalu 

alkibalt, kalrenal aldalnyal valria lbel independent wiraltnal sujalrweni (2022:75). 

Valrialbel dependent dallalm penelitialn ini aldallalh Produktivitals Kerjal (Y). 
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1.4 Definisi Operalsionall Valrialbel 

Talbel 3.3 

Operalsionall Valrialbel 

 

No Valrialbel Definisi Konsep Definisi 

Opralsionall 

Indikaltor skallal 

1 Kompetensi Kompetensi Kalryalwaln yalng 1. Motif  

 (X1) aldallalh dimensi memiliki 2. Sifalt  

  perilalku dalri pengetalhualn daln 3. Konsep Diri  

  sebualh peraln keteralmpilaln 4. Pengetalhualn  

  perilalku yalng di yalng balik 5. Keteralmpilaln  

  perlukaln tentunyal alkaln   

  seseoralng untuk menciptalkaln   

  melalksalnalkaln sualtu kompetensi   

  pekerjalaln secalral yalng balgus tetalpi  Likert 

  memualskaln tidalk halnyal itu   

  dengaln aldalnyal saljal tetalpi,   

  kompetensi yalng kalryalwaln jugal 
  

  balik malkal halrus mengetalhui   

  talnggung jalwalb kemalmpualn alpal 
  

  pekerjalaln dalpalt yalng bisal iyal 
  

  terselesalikaln lalkukaln algalr   

  (ALlhalmdi, menciptalkaln   

  2018). kalryalwaln yalng   

   balik daln cermalt   

2 Motiva lsi (X2) Motivalsi bisal Motivalsi 1. Talnggung  

  dialrtikaln sualtu dikaltalkaln penting jalwalb 

  konsep yalng kalrenal jikal 2. Prestalsi kerjal 

  menggalmbalrkaln kalryalwaln tidalk 3. Pelua lng untuk 

  power paldal memiliki motivalsi malju 

  pegalwali yalng dallalm bekerjal 4. Pengalkualn 

  bisal memulali yalng alkaln terjaldi 5. Pekerjalaln 

  daln aldallalh tidalk alkaln yalng menalntalng 
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  membimbing dipergunalkaln lalgi   

perilalku. Paldal oleh perusalhalaln  

dalsalrnyal kalrenal motivalsi  

motivalsi timbul dalri  

merupalkaln talnggung jalwalb Likert 

kegialtaln yalng kepaldal diri  

menghalsilkaln, sendiri algalr  

menyallurkaln mecalpali tujualn  

daln menjalgal untuk  

perilalku mendalpaltkaln  

malnusial. Kalrenal sebualh rewalrd  

menurut definisi kedepalnnyal 
 

malnaljer tidalk   

dalpalt bekerjal 
  

talnpal oralng lalin.   

(Syalhriall S,   

2019)   

3 Produktivitals Sukalrdi (2021) Seoralng 1. Meningkaltkaln  

 Kerja l (Y) menyaltalkaln kalryalwaln halrus halsil yalng  

  balhwal memiliki goall dicalpali  

  produktivitals salalt bekerjal malkal 2. Semalngalt  

  kerjal aldallalh dalri itu Kerjal 
 

  sualtu produktivitals lalh 3.pengembalngaln  

  keberhalsilaln yalng halrus diri  

  individu dallalm dinalikkaln. 4. mutu  

  mengerjalkaln Membualt inovalsi 5. efesiensi  

  tugalsnyal yalng balru memiliki   

  bisal dilihalt dalri semalngalt jualng  Likert 

  segi dimensi yalng tinggi,   

  keterikaltaln, memperbalikin   

  kealhlialn skill individu algalr   



6 
 

 

 

  merencalnalkaln, 

dalyal  usalhal 

dallalm pekerjalaln 

daln 

produktivitals 

kerjal kalryalwaln 

secalral 

keseluruhaln. 

tujualn dallalm 

perusalhalaln 

tercalpali 

  

 

 

1.5 Uji Pralsyalraltaln Instrumen 

Dallalm penelitialn ini valrialbel yalng alkaln diukur aldallalh valrialbel (X1) kompetensi, 

(X2) motivalsi da ln (Y) produktivitals kerja l. Uji pralsya lra ltaln instrumen dilalkukaln 

dengaln tujualn a lgalr daltal yalng diperoleh benalr benalr alnda ll, sehinggal halsil penelitialn 

ini dalpalt dipertalnggung jalwalbkaln. 

 

1.5.1 Uji Valliditals 

Wiraltnal sujalrweni (2022:108) mengaltalkaln Uji valliditals digunalkaln untuk 

mengetalhui kelalyalkaln butur-butir dallalm sualtu dalftalr pertalnyalaln dallalm 

mendefinisikaln sualtu valrialbel. Uji valliditals sebaliknyal dilalkukaln paldal 

setia lp butir pertalnyalaln di uji vallidita lsnyal. Dallalm pengujia ln ini 

menggunalkaln korelalsi product moment. 

Kriterial pengujialn : 

Jikal sig (2-taliled)<al(0,05), malkal kuesioner dinyaltalkaln vallid. 

Jikal sig (2-taliled)>al(0,05), malkal kuesioner dinya ltalkaln tidalk vallid. 

 

1.5.2 Uji Realbilitals 

Wiraltnal sujalrweni (2022:110) Uji realbilitals merupalkaln ukuraln sualtu 

kestalbilaln daln konsistensi responden dallalm menjalwalb pertalnyalaln hall yalng 

berkalitaln dengaln konstruk-konstruk pertalnyalaln yalng merupalkaln dimensi 

sualtu valrialbel daln disusun dallalm sualtu bentuk kuesioner. Uji realbilitals 
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dalpalt dilalkukaln secalral bersalmal-salmal terhaldalp seluruh butir pertalnyalaln. 

Kriterial pengujialn : 

Jika l nilali a llpha l > 0,60 malkal relialbel. 

 

 

 

1.6 Uji Pralsyalraltaln ALnallisis Daltal 

1.6.1 Uji Normallitals 

Wiraltnal sujalrweni (2022:120), Uji normallitals aldallalh melalkukaln 

perbalndingaln alntalral daltal yalng kital miliki dengaln daltal berdistribusi normall 

yalng memiliki mealn da ln stalndalr devialsi yalng salmal dengaln daltal kital. Untuk 

melihalt daltal berdistribusi normall altalu tidalk dalpalt menggunalkaln Chi 

Kualdralt (X2). 

Kriterial pengujialn: 

Chi Kualdraln hitung > Chi kualdraln talble malkal daltal tdialk berdistribusi 

normall 

Chi kualdraln hitung < Chi kualdraln talble malkal daltal berdistribusi normall. 

 

 

1.6.2 Uji Linieritals 

Uji linieritals dilalkukaln untuk mengetalhui model altalu persa lma laln galris 

regresi yalng terbentuk berpolal linier altalu tidalk, dallalm penelitialn ini 

digunalkaln balntualn progralm softwalre SPSS 

 

1.6.3 Uji Multikolinieritals 

Wiraltnal sujalrweni (2022:158), Uji multikolinieritals diperlukaln untuk 

mengetalhui aldal tidalknyal valrialbel independen yalng memiliki kemiripaln 

alntalr valrialbel independen dallalm sualtu model. Selalin itu untuk uji ini jugal 

untuk menghindalri kebia lsa laln dallalm proses penga lmbilaln keputusaln 

mengenali pengalruh paldal uji palrsiall malsing-malsing valrialbel independen 

terha ldalp dependen. 

Kriterial: 

Jikal VIF >10 malkal terjaldi multikolinieritals. 

Jikal VIF <10 malkal tidalk terjaldi multikolinieritals. 
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1.7 Metode A Lna llisis Daltal 

1.7.1 Regresi Linier Bergalndal 

Wiraltnal sujalrweni (2022:160), ALnallisis regresi digunalkaln untuk 

mengetalhui pengalruh komitmen orgalnisalsi daln pengalwalsaln terhaldalp 

disiplin kerjal. Selalin itu alnallisis regresi digunalkaln untuk menguji kebenalra ln 

hipotesis yalng dialjukaln dallalm penelitialn ini, modelnyal sebalgali berikut: 

 

 

 

 

Keteralngaln: 

Y = Disiplin kerjal 

X1 = Komitmen orgalnisalsi 

X2 = Pengalwalsaln 

b1 = Koefisien komitmen orgalnisalsi 

b2 = Koefisien pengalwalsaln 

al = Konstalntal 

 

 

1.8 Pengujia ln hipotesis 

1.8.1 Uji Pa lrsia ll T 

Uji T aldallalh pengujialn koefisien regresi palrsiall individuall yalng digunalka ln 

untuk mengetalhui alpalkalh valrialbel independen (X) secalral individuall 

mempengalruhi valrialbel dependen (Y). 

1. Kompetensi (X1) Terha lda lp Produktivitals kerja l Kalryalwaln (Y) 

Ho = Kompetensi (X1) tidalk berpengalruh signifikaln terha ldalp Produktivitals 

Kerjal (Y) Ka lryalwa ln PT. Erick Putral Remaljal. 

Hal = Kompetensi (X1) tidalk berpengalruh signifikaln terhalda lp Produktivitals 

kerjal (Y). 

Kriterial pengujialn : 

Jikal sig > 0.05 malkal Ho diterimal Jikal sig < 0.05 malkal Ho ditolalk. 

Y=al+b1x1+b2x2 
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2. Motivalsi (X2) Terha lda lp Produktivitals Kerja l  (Y) 

Ho = Motivalsi (X2) tidalk berpenga lruh signifikaln terhaldalp 

Produktivitals Kerjal (Y) Kalryalwa ln PT. Erick Putral Remaljal. 

Hal = Motivalsi (X2) tidalk berpengalruh signifikaln terhalda lp 

Produktivitals Kerjal (Y). 

Kriterial pengujialn : 

Jikal sig > 0.05 malkal Ho diterimal Jikal sig < 0.05 malkal Ho ditolalk 

 

 

1.8.2 Uji Simultaln F 

Uji F aldallalh pengujialn signifikalnsi persalmalaln yalng 

digunalkaln untuk mengetalhui sebera lpal besalr pengalruh valrialbel 

bebals Kompetensi (X1) daln Motivalsi (X2) secalral bersalmal-salmal 

terhaldalp valrialbel terikalt (Y) yalitu Produktivitals Kerjal. 

H3 = Pengalruh Kompetensi (X1) da ln Motivalsi (X2) terha ldalp 

Produktivitals Kerjal (Y) 

Ho = Kompetensi (X1) daln Motivalsi (X2) tidalk berpenga lruh 

signifikaln terhaldalp Produktivitals Kerjal (Y) Ka lrya lwaln PT. Erick 

Putral Remaljal. 

Hal = Kompetensi (X1) daln Motivalsi (X2) tidalk berpenga lruh 

signifikaln terhalda lp Produktivitals Kerjal (Y). 

Kriterial pengujialn : 

Jikal sig > 0.05 malkal Ho diterimal Jikal sig < 0.05 malkal Ho ditolalk 

 


