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SIMPULAN DAN SARAN

Simpulan

Berdasarkan hasil pembahasan dan analisis setiap variabel penelitian maka

dapat dirumuskan kesimpulan sebagai berikut :

1. Koordinasi berpengaruh signifikan terhadap kinerja Anggota Polri pada
Kepolisian Resor Lampung Timur. Kondisi koordinasi pada Kepolisian
Resor Lampung Timur pada kategori baik dan pernyataan nomor 2
memiliki persentasi terendah.

2. Hubungan kerja berpengaruh signifikan terhadap kinerja Anggota Polri
pada Kepolisian Resor Lampung Timur. Kondisi hubungan kerja pada
Kepolisian Resor Lampung Timur dalam kategori baik dan pernyataan
nomor 1 memiliki persentasi terendah.

3. Koordinasi dan hubungan kerja secara bersama-sama berpengaruh
signifikan terhadap kinerja Anggota Polri pada Kepolisian Resor
Lampung Timur. Koordinasi dan hubungan kerja secara bersama-sama
mampu memperjelaskan kinerja Anggota Polri pada Kepolisian Resor

Lampung Timur.
Saran

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan, serta penelusuran setiap item

variabel penelitian maka dapat dirumuskan implikasinya sebagai berikut :

1. Hasil penelusuran untuk variabel koordinasi, diperoleh skor terendah
yaitu pada item pertanyaan nomor 2 yaitu kerjasama yang telah tercipta
antar bagian mampu menunjang pelaksanaan tugas Anggota Polri.
Untuk masalah ini, Kepala Kepolisian Resor Lampung Timur maupun
Anggota Polri harus menciptakan kerjasama yang harmonis baik secara
vertikal, horizontal maupun fungsional, sehingga koordinasi antar

bagian maupun instansi dapat tertata dengan baik.
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Hasil penelusuran untuk variabel hubungan kerja, diperoleh skor
terendah yaitu pada item pertanyaan nomor 1 tentang hubungan kerja
antara pimpinan dan anggota Polri sudah harmonis. Untuk masalah ini,
Kepala Kepolisian Resor Lampung Timur hendaknya lebih bersifat
terbuka dalam menyampaikan informasi penting mengenai kebijakan
baru dalam organisasi, sehingga hubungan kerja secara vertikal akan
tercipta dengan baik.

Hasil penelusuran untuk variabel kinerja Anggota Polri, diperoleh skor
terendah yaitu pada item pertanyaan nomor 2 tentang pekerjaan yang
saya hasilkan sesuai dengan target yang telah ditetapkan. Untuk masalah
ini, Anggota Polri Kepolisian Resor Lampung Timur hendaknya bekerja
sesuai dengan tugas dan fungsi yang telah diberikan kepadanya dan

tidak meninggalkan pekerjaan untuk kepentingan yang bersifat pribadi.



