BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Sebagai hasil dari analisis data dan pembahasan tentang hasil perhitungan yang

telah paparkan sebelumnya, temuan penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Kompensasi eksekutif berpengaruh positif signifikan terhadap kebijakan
dividen, artinya semakin tinggi kompensasi eksekutif, semakin besar
kemungkinan perusahaan akan mengalokasikan dividen yang lebih tinggi
kepada pemegang saham.

2. Kepemilikan asing memoderasi secara negatif signifikan terhadap hubungan
kompensasi eksekutif dan kebijakan dividen. Ini menujukkan pengaruh
kompensasi eksekutif terhadap kebijakan dividen melemah karena
kepemilikan asing telah berfungsi sebagai mekanisme pendisiplinan yang
mengurangi kebutuhan manajemen untuk menggunakan dividen sebagai alat

untuk mengendalikan konflik kepentingan.

5.2 Saran

Setelah melakukan analisis dan pembahasan terhadap pengaruh kompensasi

eksekutif terhadap kebijakan dividen dengan kepemilikan asing sebagai variabel

moderasi, maka saran yang dapat dipertimbangkan adalah sebagai berikut:

1. Bagi Perusahaan
Bagi perusahaan diharapkan dapat mengambil kebijakan perusahaan yang
baik sehingga dalam pemberian kompensasi terhadap manajemen eksekutif
sesuai dengan tujuan startegis perusahaan jangka panjang dan kepentingan
pemegang saham. Selain itu, memperkuat tata kelola perusahaan, terutama
pengawasan kompensasi eksekutif. Hal ini dapat meningkatkan kepercayaan
investor, mengurangi potensi konflik kepentingan, dan memastikan bahwa
kebijakan dividen yang diambil menguntungkan bagi seluruh pemangku

kepentingan.



2. Bagi Akademisi dan peneliti selanjutnya
Bagi peneliti masa depan yang ingin mendalami topik yang sama diharapkan
dapat menambahkan variabel independen atau menggunakan variabel
moderasi lain yang bisa memberikan hasil yang lebih baik karena penelitian
ini pengaruhnya sangat kecil. Selain itu, dapat mengembangkan dengan
menggunakan objek perusahaan lainnya dan menambahkan jumlah periode

waktu.



