
BAB V 

Kesimpulandan Saran 

 

5.1 Simpulan 

Dari hasilkerjaprakter yang 

telahdilakukanpenulisdapatditarikkesimpulanbahwafaktor-faktorapasajakah yang 

menghambatkegiatanacaraWalikota yang kerapdirasakanolehpetugasprotokol, 

diantaranyaadanyawaktu yang tidaksesuaidengan yang telah di 

konfirmasisebelumnyakepadapihakprotokoluntukkehadirandankelancaranacaraW

alikota, 

kurangnyapersiapanacaraolehpihaktuanrumahdalamhalinipenyelenggaranacarase

rtapengkoordinasianolehpihakpanitia yang kurangsiap, 

makadenganadanyapersiapanmakakegiatan yang 

kitalakukanakanberjalandenganbaik, sertamanajemenwaktu yang 

baikdalammenjalankanaktifitas yang 

sudahdirencankandapatterciptanyatujuansecaraefektifdanefisien,danpengkoordin

asiakanmenjaminkeberhasilanpelaksanaanpekerjaanataupencapaiantujuandalams

ebuahacara. 

 

5.2 Saran 

Dalampelaksanaankerjapraktekdapatdilihatdarifaktor- faktorapasajakah 

yang menghambatkegiatanacarawalikota yang 

kerapdirasakanolehpetugasprotokol, 

dalamhalinipihakpenyelenggaraacaraharusmampuberkoordinasilebihbaiklagid

enganjajarankepanitiaan, bekerjasamadenganbaik, 

mampubekerjasecaraefektif,efisiensehinggameminimalisirterjadinyakesalahan

saatberlangsungnyaacara yang sedangberjalan, 
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denganmelakukanpekerjaansecaraefektifberhubungandenganperencanaan, 

penjadwalandanpengeksekusiankeputusan yang tepat. 

 

 

Suatupekerjaandapatdikatakanefektifjikatujuan yang 

telahditetapkansebelumnyaberhasildicapai, 

sedangkanmelakukanpekerjaansecaraefisienmengharuskanseseoranguntukmen

yelesaiansuatupekerjaansecarahemat, cepat, 

selamatdantepatwaktudimanajugamengharuskanseseorangbekerjasecaramaksi

maltanpaperlumengeluarkanbanyakbiaya, 

pekerjaanefisiensendiridapatdilakukandenganmengevaluasi, 

membuatperbandinganantaramasukandanpengeluaran yang 

diterima.Efisienberartimencaricaraterbaikuntukmencapaisuatutujuan. 


