
 

 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1  Latar Belakang 

Laporan ini disusun sebagai hasil kerja praktik yang dilaksanakan di                  

CV. Sembilan Naga pada tanggal 2 Mei 2025 hingga 30 Mei 2025. Kerja 

praktik ini merupakan salah satu syarat wajib untuk menyelesaikan program 

studi Manajemen di IIB Darmajaya. Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan 

kesempatan kepada mahasiswa untuk mengaplikasikan ilmu pengetahuan dan 

keterampilan yang telah dipelajari di bangku perkuliahan ke dalam dunia kerja 

nyata. 

Selama pelaksanaan kerja praktik, penulis juga yang mana berprofesi sebagai 

salah satu karyawan di perusahaan tersebut mengidentifikasi permasalahan 

yang menjadi fokus perhatian. ditemukan beberapa permasalahan terkait 

dengan perencanaan persediaan bahan baku yang ada dalam perusahaan. 

Sejalan dengan itu, hal ini diperkuat dengan hasil pengamatan yang telah 

dilakukan di CV. Sembilan Naga terkait perencanaan ketersediaan bahan baku 

yang mengungkapkan terdapat beberapa permasalahan dalam proses 

pemenuhan ketersediaan bahan baku. 

 

Berdasarkan hasil pengamatan yang telah dilakukan, salah satu permasalahan 

utama yang teridentifikasi adalah tingginya frekuensi keterlambatan 

kedatangan bahan baku yang melebihi estimasi waktu habisnya stok. Kondisi 

ini mengakibatkan terjadinya kekosongan (stock out) pada beberapa jenis 

bahan baku yang dibutuhkan untuk kelangsungan proses produksi. Situasi ini 

berpotensi menimbulkan kerugian bagi perusahaan, karena keterlambatan 

pasokan bahan baku dapat menghambat jalannya proses produksi secara 

keseluruhan, menurunkan efisiensi operasional, dan berisiko menunda 

pemenuhan permintaan pelanggan. 



 

 
 

 

Melalui kerja praktik yang dilakukan di CV. Sembilan Naga, penulis 

berkesempatan untuk mengamati langsung proses suply chain management 

(manajemen rantai pasok) seperti perencanaan, pengadaan, produksi, 

penyimpanan, dan distribusi produk kepada pihak yang mengajukan kebutuhan 

bahan baku. Berdasarkan hal tersebut, penulis tertarik untuk mengambil judul 

” STRATEGI PERENCANAAN PEMBELIAN SEBAGAI PENUNJANG 

EFEKTIVITAS PENGADAAN BAHAN BAKU PRODUKSI DI                

CV. SEMBILAN NAGA BANDAR LAMPUNG” dengan tujuan guna 

mengetahui sejauh mana efektifitas dalam proses perencnaan pembeliaan 

untuk memenuhi permintaan bahan baku sesuai dengan estimati yang telah 

ditetapkan. 

1.2  Ruang Lingkup Kerja Program KP 

Dalam pelaksanaan kerja praktik ini, terdapat beberapa batasan agar 

pelaksanaan dan pembahasan yang dilakukan lebih efektif dan efisien, 

sehingga hasil yang diperoleh tidak meluas dan sesuai dengan tujuan kerja 

praktik. Adapun ruang lingkup kerja praktik ini yaitu: 

1. Objek dari pelaksanaan kerja praktik ini adalah CV. Sembilan Naga 

Bandar Lampung 

2. Ruang lingkup kegiatan ini difokuskan pada seluruh karyawan yang 

berada pada divisi supply chain di CV. Sembilan Naga Bandar Lampung. 

1.3  Manfaat dan Tujuan 

1.3.1 Manfaat 

a. Bagi Perusahaan 

Sebagai bahan evaluasi internal, khususnya dalam hal perencanaan 

pembelian dan pengadaan bahan baku, guna mengidentifikasi 

kelemahan serta memperbaiki proses yang belum optimal. Hal ini 

juga dapat memberikan sudut pandang objektif dari luar, yang dapat 

menjadi dasar pertimbangan manajemen dalam merumuskan strategi 

pengadaan yang lebih efisien dan terstruktur. 

 

 

 



 

 
 

 

b. Bagi Mahasiswa 

Dapat menambah pengalaman kerja bagi mahasiswa dan menambah 

wawasan tentang penerapan kerja secara langsung serta dapat 

meningkatkan kepercayaan diri dan rasa tanggung jawab 

c. Bagi Karyawan 

Peserta kerja praktik dapat berfungsi Sebagai sarana refleksi dan 

pembelajaran, karena hasil laporan dapat membantu karyawan 

memahami peran strategis mereka dalam mendukung kelancaran 

proses pengadaan dan produksi, serta dapat meningkatkan kesadaran 

akan pentingnya koordinasi dan komunikasi antar bagian, yang 

berdampak positif terhadap efektivitas kerja tim di lingkungan 

perusahaan. 

1.3.2 Tujuan 

Adapun tujuan dengan diadakannya kerja praktik ini yaitu: 

1. Untuk mengimplementasikan ilmu yang diperoleh dari perkuliahan 

ke aktivitas kerja yang nyata. Dengan adanya program kerja praktik 

akan memudahkan mahasiswa dalam meningkatkan kemampuannya 

yang akan bermanfaat di dunia kerja nantinya. 

2. Mengembangkan pengetahuan mahasiswa yang melakukan kerja 

praktik, termasuk sikap dan perilaku kerja yang sesuai dengan tugas 

jabatan yang diberikan oleh perusahaan atau pekerjaan yang ingin 

dikuasai di masa mendatang 

3. Mahasiswa juga bisa mempelajari berbagai soft skill secara langsung 

dengan cara yang lebih efektif, kemampuan soft skill seperti 

berkomunikasi, negosiasi, serta manajemen waktu dimana 

kemampuan ini pasti akan sangat diasah saat melakukan kerja 

praktik. 

 

 

 



 

 
 

 

 

1.4  Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

1.4.1 Waktu Pelaksanaan 

Kegiatan kerja praktik ini dilakukan selama 1 bulan yang di mulai dari 

tanggal 2 Mei 2025 sampai dengan 30 Mei 2025. 

Adapun jam kerjanya yaitu : 

Hari 
Jam Kerja 

Jam Masuk Istirahat Selesai 

Senin 07:00 12:00 – 13:00 16:00 

Selasa 07:00 12:00 – 13:00 16:00 

Rabu 07:00 12:00 – 13:00 16:00 

Kamis 07:00 12:00 – 13:00 16:00 

Jum’at 07:00 11:30 – 13:00 16:00 

Sabtu  07:00 11:30 – 13:00 16:00 

Tabel 1. Jadwal Jam Kerja CV. Sembilan Naga. 

1.4.2 Tempat Pelaksanaan 

Kegiatan praktik ini dilaksanakan di CV. Sembilan Naga Bandar 

Lampung yang berlokasi di Jl. Alimudin Umar gg. Harapan No. 8, 

Komplek Pergudangan Kopti, Campang Raya, Lampung 

1.5  Sistematika Penulisan  

Sistematika penulisan laporan kerja praktik ini adalah sebagai berikut : 

BAB I. LATAR BELAKANG 

Bab ini menjelaskan tentang latar belakang materi laporan kerja praktik, 

ruang lingkup perusahan, manfaat dan tujuan, waktu dan tempat pelaksanaan, 

serta sistematika penulisan. 

BAB II. GAMBARAN UMUN PERUSAHAAN 

Bab ini menjelaskan tentang sejarah perusahaan, visi & misi perusahaan, 

bidang usaha atau kegiatan utama perusahaan, lokasi perusahaan, serta 

struktur organisasi. 

 



 

 
 

 

 

 

BAB III. PERMASALAHAN PERUSAHAAN 

Bab ini menjelaskan tentang analisa permasalahan yang dihadapi perusahaan, 

landasan teori, metode yang digunakan, serta rancangan program yang akan 

dibuat. 

BAB IV. HASIL DAN PEMBAHASAN 

Bab ini menjelaskan tentang hasil dan pembahasan dari pemecahan 

permasalahan yang ada diperusahaan CV. Sembilan Naga. 

BAB V. SIMPULAN DAN SARAN 

Bab ini mejelaskan tentang kesimpulan dan saran yang harus dilakukan di 

kegiatan mendatang. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


