
PENGARUH KECERDASAN EMOSIONAL, KECERDASAN INTELEKTUAL DAN 

KECERDASAN SPIRITUAL TERHADAP PERILAKU ETIS  PEGAWAI 

AKUNTANSI DENGAN DISIPLIN KERJA SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

(Studi Empiris OPD Kota Bandar Lampung) 

 

SKRIPSI 

 

Disusun Oleh: 

TAMA PRATIWI 

1912128013P 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA 

BANDAR LAMPUNG 

2021 

 


