BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan
Berdasarkan hasil analisis data dan pengujian hipotesis yang telah dilakukan
mengenai Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik Dan Pelatihan Terhadap
Produktivitas Karyawan Bagian Produksi PT. Indonesia Evergreen Agriculture
Lampung Selatan. Maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1. Lingkungan Kerja Fisik Berpengaruh Signifikan terhadap Produktivitas
Karyawan Bagian Produksi PT. Indonesia Evergreen Agriculture Lampung
Selatan sebesar 68,1% dan sisanya 31,9% dijelaskan oleh variabel lain.

2. Pelatihan berpengaruh Positif terhadap Produktivitas Karyawan Bagian
Produksi PT. Indonesia Evergreen Agriculture Lampung Selatan sebesar
89,8% dan sisanya 10,2% dijelaskan oleh variabel lain.

3. Lingkungan Kerja Fisik dan Pelatihan berpengaruh Positif terhadap
Produktivitas Karyawan Bagian Produksi PT. Indonesia Evergreen Agriculture
Lampung Selatan sebesar 92,4% dan sisanya 7,6% dijelaskan oleh variabel

lain.

5.2 Saran

5.2.1 Bagi Perusahaan PT. Indonesia Evergreen Agriculture Lampung
Selatan
Berdasarkan hasil pengujian hipotesis dan kesimpulan, maka penulis
memberikan saran baik kepada Karyawan Bagian Produksi PT. Indonesia
Evergreen Agriculture Lampung Selatan maupun bagi peneliti
selanjutnya. Saran tersebut adalah sebagai berikut :
1. Lingkungan Kerja Fisik

Merekomendasikan kepada pimpinan perusahaan PT. Indonesia

Evergreen Agriculture Lampung Selatan untuk memberbaiki Penerangan
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yang ada di Perusahaan agar karyawan lebih nyaman dalam berkerja

dan dapat meningkatkan kepuasan karyawan.

2. Pelatihan
Merekomendasikan kepada pihak Karyawan Bagian Produksi PT.
Indonesia Evergreen Agriculture Lampung Selatan khusunya Atasan
untuk memberikan pelatihan agar dapat memotivasi karyawan agar
dapat bekerja lebih baik.

3. Produktivitas
Merekomendasikan kepada pihak Karyawan Bagian Produksi PT.
Indonesia  Evergreen  Agriculture  Lampung Selatan  untuk
meningkatkan hasil kerja agar selalu memenuhi standar yang telah
ditetapkan dengan dapat mencapai seluruh target yang ditetapkan

perusahaan.

5.2.2 Bagi Penelitian Selanjutnya
Dalam penelitian ini menggunakan variabel Pengaruh Lingkungan Kerja
Fisik Dan Pelatihan Terhadap Produktivitas Karyawan Bagian Produksi PT.
Indonesia Evergreen Agriculture Lampung Selatan. Untuk pengembangan
mendatang masih  memungkinkan untuk mengukur Produktivitas
menambahkan variabel lain seperti Gaya Kepemimpinan dan Kepuasan

Kerja.



