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Kuesioner Penelitian 

 

 

 

 

Kepada Yth: 

Bapak/Ibu/Saudara/i Karyawan 

PT. Agro Buana Makmur 

Bandar Lampung 

 

Dalam rangka menyelesaikan tugas akhir pada Pendidikan Strata Satu, dengan judul: 

“Pengaruh Disiplin Kerja dan Budaya Organisasi Terhadap Produktivitas Kerja PT. 

Agro Buana Makmur Bandar Lampung”, maka demi terlaksananya penelitian ini saya 

sangat mengharapkan kesediaan bapak/ibu/saudara/i untuk mengisi kuesioner ini dengan 

sebenarnya. Atas ketersediaan, dukungan dan kerja sama yang baik, saya ucapkan terima 

kasih. 

 

Bandar Lampung, 2017 

Peneliti 
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Jawablah pertanyaan dibawah ini dengan memberikan tanda ceklis pada jawaban yang 

dianggap tepat dengan ketentuan sebagai berikut: 

SS : Sangat Setuju  : 5 

S : Setuju   : 4 

KS : Kurang Setuju  : 3 

TS : Tidak Setuju   : 2 

STS : Sangat Tidak Setuju  : 1 

 

 

Data Pengisi Kuesioner 

No. Urut   :                               

Jenis Kelamin   : 

Usia   :  

 

Disiplin Kerja (X1) 

No. Pertanyaan SS S KS TS STS 

1 Bapak/Ibu/Saudara/i selalu mematuhi peraturan 

perusahaan 

     

2 Perusahaan akan memberikan sanksi kepada 

karyawan yang tidak mematuhi peraturan 

     

3 Bapak/Ibu/Saudara/i selalu datang tepat waktu      

4 Bapak/Ibu/Saudara/i selalu pulang kerja tepat 

waktu 

     

5 Bapak/Ibu/Saudara/i dapat menyelesaikan 

pekerjaan tepat waktu 

     

6 Bapak/Ibu/Saudara/i selalu menggunakan jam 

kerja seoptimal mungkin untuk menghasilkan 

kinerja yang baik 

     

7 Tingkat absensi Bapak/Ibu/Saudara/i sangat 

rendah 

     

8 Bapak/Ibu/Saudara/i selalu masuk kerja kecuali 

sedang cuti atau sakit 

     

 

Budaya Organisasi (X2) 

No Pertanyaan SS S KS TS STS 

1 Bapak/Ibu/Saudara/i dapat berinovasi dalam 

menjalankan semua tugasnya 

     

2 Bapak/Ibu/Saudara/i berani mengambil resiko 

dalam memecahkan permasalahan yang 

terjadi 

     

3 Bapak/Ibu/Saudara/i mempunyai perhatian 

yang rinci/detail terkait dengan semua 

aktivitas yang dijalankannya 

     

4 Bapak/Ibu/Saudara/i dituntut untuk dapat 

mencapai hasil kerja yang optimal 

     

5 Manajemen dapat mempengaruhi semua 

karyawan dalam perusahaan 
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No Pertanyaan SS S KS TS STS 

6 Perusahaan lebih memperhatikan target secara 

kelompok dibandingkan individual 

     

7 Bapak/Ibu/Saudara/i bersikap agresif untuk 

menjadi yang terbaik 

     

8 Bapak/Ibu/Saudara/i dituntut untuk dapat 

mempertahankan kinerjanya  

     

 

Produktivitas Kerja (Y) 

No. Pertanyaan SS S KS TS STS 

1 Kuantitas kerja yang menjadi target secara 

individual dapat tercapai 

     

2 Kuantitas kerja yang menjadi target secara tim 

dapat tercapai 

     

3 Kualitas hasil kerja laporan secara individual 

sangat baik 

     

4 Kualitas hasil kerja laporan secara tim sangat 

baik 

     

5 Hasil kerja secara individual selalu dilaporkan 

tepat waktu 

     

6 Hasil kerja secara tim selalu dilaporkan tepat 

waktu 
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