RINGKASAN

Kerja Praktek merupakan salah satu mata kuliah wajib yang bertujuan memberikan
pengalaman nyata kepada mahasiswa dalam memahami dunia kerja sesuai dengan bidang
studinya. Kegiatan Kerja Praktek ini dilaksanakan di PT. Bumi Lampung Persada pada periode
22 Juli 2025, dengan fokus pada analisis disiplin kerja dan hubungannya terhadap Kinerja

ternaga kerja di lingkungan Perusahaan.

Selama pelaksaan kerja praktek, mahasiswa terlibat dalam kegiatan pengumpulan data
mengenai penerapan disiplin kerja di perusahaan, data yang diperoleh untuk mengetahui sejauh

mana disiplin kerja memengaruhi kinerja tenaga kerja.

Hasil daam pengumpulan data menunjukan bahwa disiplin kerja memiliki hubungan yang erat
dengan kinerja tenaga kerja. Disiplin waktu, kepatuhan terhadap prosedur, serta bertanggung
jawab individu berpengaruhi positif terhadap produktivitas, kualitas kerja, pencapaian target
proyek. Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa peningkatan disiplin kerja akan
berdampak signifikan terhadap peningkatan kinerja tenaga kerja, khususnya dalam industri

konstruksi yang menuntut ketepatan, keselamatan, dan efesiensi.

Melalui kerja praktek ini, mahasiswa memperoleh wawasan praktis mengenai manajemen
konstruksi, disiplin kerja di perusahaan, serta faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja tenaga
kerja. Diharapkan hasil laporan ini dapat bermanfaat, baik bagi mahasiswa, Perusahaan, maupu

institusi Pendidikan sebagai bahan evaluasi dan pengembangan di masa mendatang.



