ABSTRAK

PENGARUH KOMPENSASI FINANSIAL DAN LINGKUNGAN
KERJA NON FISIK TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA
KARYAWAN PT SUMBER TANI NUSANTARA
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PT Sumber Tani Nusantara Metro Lampung merupakan Perusahaan yang bergerak
dibidang pembuatan geplek dari jagung dan singkong. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui Pengaruh Pengaruh Lingkungan Kerja Non Fisik Dan
Kompensasi Finansia Terhadap Produktivitas Kerja PT Sumber Tani Nusantara.
Jenis penelitian adalah kuantitatif dengan metode asosiatif. Pengumpulan data
dilakukan melalui penyebaran kuesioner kepada seluruh karyawan produksi PT
Sumber Tani Nusantara yang berjumlah 35 orang. Metode analisis data
menggunakan regresi linear berganda (Uji t dan Uji F). Pengolahan data dengan
perangkat lunak SPSS Versi 21. Hasil penelitian ini menemukan bahwa
Kompensasi Finansial dan Lingkungan Kerja Non Fisik berpengaruh secara
simultan dan parsial terhadap Produktivitas Kerja karyawan PT Sumber Tani
Nusantara
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