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LAMPIRAN 

Kriteria Sampel 

 

No Kode Nama Perusahaan Kriteria 1 Kriteria 2 Kriteria 3 Kriteria 4

1 ABMM ABM Investama Tbk. P P P P

2 ADRO Alamtri Resources Indonesia Tb P P P O

3 AIMS Artha Mahiya Investama Tbk. P O O O

4 AKRA AKR Corporindo Tbk. P P P P

5 APEX Apexindo Pratama Duta Tbk. P P O O

6 ARII Atlas Resources Tbk. P O O O

7 ARTI Ratu Prabu Energi Tbk P P O O

8 BBRM Pelayaran Nasional Bina Buana P P O O

9 BIPI Astrindo Nusantara Infrastruktur  Tbk. P P O O

10 BSSR Baramulti Suksessarana Tbk. P P O O

11 BULL Buana Lintas Lautan Tbk. P P O O

12 BUMI Bumi Resources Tbk. P P P P

13 BYAN Bayan Resources Tbk. P O O O

14 CANI Capitol Nusantara Indonesia Tbk P O O O

15 CNKO Exploitasi Energi Indonesia Tbk P P O O

16 DEWA Darma Henwa Tbk P P P P

17 DOID Delta Dunia Makmur Tbk. P P O O

18 DSSA Dian Swastatika Sentosa Tbk P P O O

19 ELSA Elnusa Tbk. P P P P

20 ENRG Energi Mega Persada Tbk. P P O O

21 GEMS Golden Energy Mines Tbk. P P O O

22 GTBO Garda Tujuh Buana Tbk P P O O

23 HITS Humpuss Intermoda Transportasi P P O O

24 HRUM Harum Energy Tbk. P P O O

25 IATA MNC Energy Investments Tbk. P P O O

26 INDY Indika Energy Tbk. P P P P

27 KKGI Resource Alam Indonesia Tbk. P P O O

28 KOPI Mitra Energi Persada Tbk. P P O O

29 LEAD Logindo Samudramakmur Tbk. P P O O

30 MBAP Mitrabara Adiperdana Tbk. P P O O

31 MBSS Mitrabahtera Segara Sejati Tbk P P P P

32 MEDC Medco Energi Internasional Tbk P P P O

33 MTFN Capitalinc Investment Tbk. P P O O

34 MYOH Samindo Resources Tbk. P P P O

35 PGAS Perusahaan Gas Negara Tbk. P P P P

36 PKPK Perdana Karya Perkasa Tbk P P O O

37 PTBA Bukit Asam Tbk. P P P P

38 PTIS Indo Straits Tbk. P P O O

39 PTRO Petrosea Tbk. P P P P

40 RUIS Radiant Utama Interinsco Tbk. P P O O

41 SMMT Golden Eagle Energy Tbk. P P O O

42 SMRU SMR Utama Tbk. P O O O

43 SOCI Soechi Lines Tbk. P P O O

44 SUGI Sugih Energy Tbk. P O O O

45 TOBA TBS Energi Utama Tbk. P P O O

46 TPMA Trans Power Marine Tbk. P P O O

47 WINS Wintermar Offshore Marine Tbk. P O O O

48 SHIP Sillo Maritime Perdana Tbk. P P O O

49 TAMU Pelayaran Tamarin Samudra Tbk. P O O O

50 FIRE Alfa Energi Investama Tbk. P P O O

51 PSSI IMC Pelita Logistik Tbk. P P P P

52 DWGL Dwi Guna Laksana Tbk. P P O O

53 BOSS Borneo Olah Sarana Sukses Tbk. P O O O

54 JSKY Sky Energy Indonesia Tbk. P O O O

55 INPS Indah Prakasa Sentosa Tbk. P O O O

56 TCPI Transcoal Pacific Tbk. P P O O

57 SURE Super Energy Tbk. P P O O

58 WOWS Ginting Jaya Energi Tbk. P P O O

59 TEBE Dana Brata Luhur Tbk. P P O O

60 BESS Batulicin Nusantara Maritim Tb O O O O

61 SGER Sumber Global Energy Tbk. O O O O

62 UNIQ Ulima Nitra Tbk. O O O O

63 MCOL Prima Andalan Mandiri Tbk. O O O O

64 RMKE RMK Energy Tbk. O O O O

65 BSML Bintang Samudera Mandiri Lines O O O O

66 ADMR Adaro Minerals Indonesia Tbk. O O O O

67 SEMA Semacom Integrated Tbk. O O O O

68 SICO Sigma Energy Compressindo Tbk. O O O O

69 COAL Black Diamond Resources Tbk. O O O O

70 SUNI Sunindo Pratama Tbk. O O O O

71 CBRE Cakra Buana Resources Energi T O O O O

72 CGAS Citra Nusantara Gemilang Tbk. O O O O

73 ATLA Atlantis Subsea Indonesia Tbk. O O O O

74 BOAT Newport Marine Services Tbk. O O O O

75 ITMA Sumber Energi Andalan Tbk. P P O O

76 ITMG Indo Tambangraya Megah Tbk. P P P P

77 AADI Adaro Andalan Indonesia Tbk. O O O O

78 RATU Raharja Energi Cepu Tbk. O O O O

79 TRAM Trada Alam Minera Tbk. P O O O

80 GTSI GTS Internasional Tbk. P P O O

81 MAHA Mandiri Herindo Adiperkasa Tbk O O O O

82 RMKO Royaltama Mulia Kontraktorindo O O O O

83 HUMI Humpuss Maritim Internasional O O O O

84 RGAS Kian Santang Muliatama Tbk. O O O O

85 ALII Ancara Logistics Indonesia Tbk O O O O

86 MKAP Multikarya Asia Pasifik Raya T O O O O

87 HILL Hillcon Tbk. O O O O

88 CUAN Petrindo Jaya Kreasi Tbk. O O O O

89 RAJA Rukun Raharja Tbk. P P O O

90 RIGS Rig Tenders Indonesia Tbk. P P O O



68 
 

 
 

Indikator Global Reporting Intiatives (GRI) 4.0 

No 
  

INDIKATOR 

1 KINERJA EKONOMI EC1 Nilai ekonomi langsung yang dihasilkan 

2 EC2 Implikasi finansial dan risiko serta peluang 

3 EC3 Cakupan kewajiban organisasi atas program imbalan rencana 

pensiun yang ditawarkan pada karyawan 

4 EC4 Bantuan financial yang diterima dari pemerintah 

5 KEBERADAAN PASAR EC5 Rasio upah standar pegawai pemula (entry level) menurut 

gender dibandingkan dengan upah minimumregional di lokasi-

lokasi operasional yang signifikan 

6 EC6 Perbandingan manajemen senior yang dipekerjakan dari 

masyarakat lokal di lokasi operasi yang signifikan 

7 DAMPAK EKONOMI 

TIDAK LANGSUNG 

EC7 Pembangunan dan dampak dari investasi infrastruktur dan jasa 

yang diberikan 

8 EC8 Dampak ekonomi tidak langsung yang signifikan, termasuk 

besarnya dampak 

9 PRAKTEK 

PENGADAAN 

EC9 Perbandingan dari pembelian pemasok lokal di operasional yang 

signifikan 

10 BAHAN EN1 Bahan yang digunakan berdasarkan berat atau Volume 

11 EN2 Persentase bahan yang digunakan yang merupakan bahan input 

daur ulang 

12 ENERGI EN3 Konsumsi energi dalam organisasi 

13 EN4 Konsumsi energi diluar organisasi 

14 EN5 Intensitas Energi 

15 EN6 Pengurangan konsumsi energi 

16 EN7 Pengurangan kebutuhan energy pada produk dan jasa 

17 AIR EN8 Total pengambilan air berdasarkan sumber 

18 EN9 Sumber air yang secara signifika dipengaruhi oleh pengambilan 

air 

19 EN10 Persentase dan total volume air yang didaur ulang dan 

digunakan kembali 

20 KEANEKARAGAMAN 

HAYATI 

EN11 Lokasi-lokasi operasional yang dimiliki, disewa, dikelola 

didalam, atau yang berdekatan dengan, kawasan lindung dan 

kawasan dengan nilai keanekaragaman hayati tinggi diluar 

21 EN12 Uraian dampak signifikan kegiatan, produk, dan jasa terhadap 

keanekaragaman hayati di kawasan lindung dan kawasan 

dengan nilai keanekaragaman hayati tinggi diluar kawasan 

lindung 

22 EN13 Habitat yang dilindungi dan dipulihkan 

23 EN14 Jumlah total spesies dalam iucn red list dan spesies dalam daftar 

spesies yang dilindungi nasional dengan habitat di tempat yang 

dipengaruhi operasional, berdasarkan tingkat risiko kepunahan 

24 EMISI EN15 Emisi gas rumah kaca (GRK) langsung (cakupan 1) 

25 EN16 Emisi gas rumah kaca (GRK) energi tidak langsung (Cakupan 2) 

26 EN17 Emisi gas rumah kaca (GRK) tidak langsung lainnya (Cakupan 

3) 

27 EN18 Intensitas emisi gas rumah kaca (GRK) 

28 EN19 Pengurangan emisi gas rumah kaca (GRK) 
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29 EN20 Emisi bahan perusak ozon (BPO) 

30 EN21 NOX, SOX, dan emisi udara signifikan lainnya 

31 ENFLUEN DAN 

LIMBAH 

EN22 Total air yang dibuang berdasarkan kualitas dan tujuan 

32 EN23 Bobot total limbah berdasarkan jenis dan metode pembuangan 

33 EN24 Jumlah dan volume total tambahan signifikan 

34 EN25 Bobot limbah yang dianggap berbahaya menurut ketentuan 

konvensi basel 2 lampiran I, II, III, dan VIII yang diangkut, 

diimpor, diekspor, atau diolah, dan persentase limbah yang 

diangkut untuk pengirimaninternasional 

35 EN26 Identitas, ukuran, status lindung, dan nilai keanekaragaman 

hayati dari badan air dan habitat terkait yang secara signifikan 

terkait dampak dari pembuangan dan air limpasan dari 

organisasi 

36 PRODUK DAN JASA EN27 Tingkat mitigasi dampak terhadap lingkungan produk dan jasa 

37 EN28 Persentase produk yang terjual dan kemasannya yang 

direklamasi menurut kategori 

38 KEPATUHAN EN29 Nilai moneter denda signifikan dan jumlah total sanksi non-

moneter atas ketidakpastian terhadap UU dan peraturan 

lingkungan 

39 TRANSPORTASI EN30 Dampak lingkungan signifikan dari pengangkutan produk dan 

barang lain serta bahan untuk operasional organisasi dan 

pengangkutan tenaga kerja 

40 LAIN-LAIN EN31 Total pengeluaran dan invenstasi perlindungan perlindungan 

lingkungan berdasarkan jenis 

41 ASESMEN PEMASOK 

ATAS LINGKUNGAN 

EN32 Persentase penapisan pemasok baru menggunakan kriteria 

lingkungan 

42 EN33 Dampak lingkungan negatif signifikan aktual dan potensial 

dalam rantai pasokan dan tindakan yang diambil 

43 MEKANISME 

PENGADUAN 

MASALAH 

LINGKUNGAN 

EN34 Jumlah pengduan tentang dampak lingkungan yang diajukan, 

ditangani, dan diselesaikan melalui mekanisme pengaduan resmi 

44 KEPEGAWAIAN LA1 Jumlah total dan tingkat perekrutan karyawan baru dan turnover 

karyawan menurut kelompok umur, gender, dan wilayah 

45 LA2 Tunjangan yang diberikan bagi karyawan purnawaktu yang 

tidak diberikan bagi karyawan sementara atau paru waktu, 

berdasarkan lokasi operasi yang signifikan 

46 LA3 Tingkat kembali bek erja dan tingka t retensi setela h cuti mela 

hirk an, menurut jender 

47 HUBUNGAN 

INDUSTRIAL 

LA4 Jangka waktu minimum pemberitahuan mengenai perubahan 

operasional, termasuk apakah hal tersebut tercantum dalam 

perjanjian bersama 

48 KESEHATAN DAN 

MASALAH KERJA 

LA5 Persentase total tenaga kerja yang diwakili dalam komite 

bersama formal manjemen- pekerja yang membantu mengawasi 

dan memberikan saran program kesehatan dan keselamatan 

kerja 

49 LA6 Jenis dan tingkat cedera, penyakit akibat kerja, hari hilang, dan 

kemangkiran, serta jumlah total kematian akibat kerja, menurut 

daerah dan gender 

50 LA7 Pekerja yang sering terkena atau beresiko tinggi terkena 

penyakit yang terkait dengan pekerjaan mereka 
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51 LA8 Topik kesehatan dan keselamatan yang tercakup dalam 

perjanjian formal dengan serikat pekerja 

52 PELATIHAN DAN 

PENDIDIKAN 

LA9 Jam pelatihan rata-rata per tahun per karyawan menurut gender 

dan menurut kategori karyawan 

53 LA10 Program untuk manajemen keterampilan dan pembelajaran 

seumur hidup yang mendukung keberlanjutan kerja karyawan 

dan membantu mereka mengelola purna bakti 

54 LA11 Persentase karyawan yang menerima review kinerja dan 

pengembangan karier secara reguler, menurut gender dan 

kategori karyawan 

55 KEBERAGAMAN DAN 

KESETARAAN 

PELUANG 

LA12 Komposisi badan tata kelola dan pembagian karyawan per 

kategori karyawan menurut gender, kelompok usia, keanggotaan 

kelompok minoritas, dan indikator keberagaman lainnya 

56 KESETARAAN 

REMUNERASI 

PEREMPUAN DAN 

LAKI-LAKI 

LA13 Rasio gaji pokok dan remunerasi bagi perempuan terhadap laki-

laki menurut kategori karyawan, berdasrkan lokasi operasional 

yang signifikan 

57 ASESMEN PEMASOK 

TERKAIT PRAKTUK 

KETENAGAKERJAAN 

LA14 Persentase penapisan pemasok baru menggunakan kriteria 

praktik ketenagakerjaan 

58 LA15 Dampak negatif aktual dan potensial yang 

signifikanterhadappraktikketenagakerjaan dalam rantai pemasok 

dan tindakan yang diambil 

59 LA16 Jumlah pengaduan tentang praktik ketenagakerjaan yang di 

ajukan, di tangani, dan diselesaikanmelaluipengaduan resmi. 

60 INVESTASI HR1 Jumlah total dan persentase perjanjian dan kontrak investasi 

yang signifikan yang menyertakan klausul terkait hak asasi 

manusia atau penapisan berdasarkan hak asasi masnusia 

61 HR2 Jumlah waktu pelatihan karyawan tentang kebijakan atau 

prosedur hak asasi manusia terkait dengan aspek hak asasi 

manusia yang relevan dengan operasi, termasuk persentase 

karyawan yang dilatih 

62 NON-DISKRIMINASI HR3 Jumlah total insiden diskriminasi dan tindakan korektif yang 

diambil 

63 KEBEBASAN 

BERSERIKAT DAN 

PERJANJIAN KERJA 

BERSAMA 

HR4 Operasi pemasok teridentifikasi yang mungkin melanggar atau 

beresiko tinggi melanggar hak untuk melaksanakan kebebasan 

berserikat dan perjanjian kerja sama, dan tindakan yang diambil 

untuk mendukung hak-hak tersebut 

64 PEKERJA ANAK HR5 perasi dan pemasok yang diidentifikasi beresiko tinggi 

melakukan eksploitasi pekerja anak dan tindakan yang diambil 

untuk berkontribusi dalam penghapusan pekerja anak yang 

efektif 

65 PEKERJA PAKSA ATAU 

WAJIB KERJA 

HR6 Operasi dan pemasok yang diidentifikasi berisiko tinggi 

melakukan pekerja paksa atau wajib kerja dan tindakan untuk 

berkontribusi dalam penghapusan segala bentuk pekerja paksa 

atau wajib kerja 

66 PRAKTIK 

PENGAMANAN 

HR7 Persentase petugas pengamanan yang dilatih dalam kebijakan 

atau prosedur hak asasi manusia diorganisasi yang relevan 

dengan operasi 

67 HAK ADAT HR8 Jumlah total insiden pelanggaran yang melibatkan hak-hak 

masyarakat adat dan tindakan yang diambil 



71 
 

 
 

68 ASESMEN HR9 Jumlah total dan persentase operasi yang telah melakukan 

review atau asesmen dampak hak asasi manusia 

69 ASESMEN PEMASOK 

ATAS HAK ASASI 

MANUSIA 

HR10 Persentase penapisan pemasok baru menggunakan kriteria hak 

asasi manusia 

70 HR11 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap 

hak asasi manusia dalam rantai pemasok dan tindakan yang 

diambil 

71 MEKANISME 

PENGADUAN 

MASALAH HAK ASASI 

MANUSIA 

HR12 Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap hak asasi manusia 

yang diajukan, ditangani, dan diselesaikan melalui mekanisme 

pengaduan formal 

72 MASYARAKAT LOKAL SO1 Persentase operasi dengan pelibatan masyarakat lokal, asesmen 

dampak, dan program pengembangan yang diterapkan 

73 SO2 Operasi dengan dampak negatif aktual dan potensial 

yangsignifikan terhadap masyarakat lokal 

74 ANTI -KORUPSI SO3 Jumlah total dan persentase operasi yang dinilai terhadap risiko 

terkait dengan korupsi dan risiko signifikan yang teridentifikasi 

75 SO4 Komunikasi dan pelatihan mengenai kebijakan dan prosedur 

anti-korupsi 

76 SO5 Insiden korupsi yang terbukti dan tindakan yang diambil 

77 KEBIJAKAN PUBLIK SO6 Nilai total kontribusi politik berdasarkan negara dan 

penerima/penerima manfaat 

78 ANTI PERSAINGAN SO7 Jumlah total tindakan hukum terkait Anti Persaingan, anti-trust, 

serta praktik monopoli dan hasilnya 

79 KEPATUHAN SO8 Nilai moneter denda yang signifikan dan jumlah total sanksi 

non-moneter atas ketidakpatuhan terhadap undang 

80 ASESMEN PEMASOK 

TERHADAP DAMPAK 

PADA MASYARAKAT 

SO9 Persentase penapisan pemasok baru menggunakan kriteria untuk 

dampak terhadap masyarakat 

81 SO10 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap 

masyarakat dalam rantai pasokan dan tindakan yang diambil 

82 MEKANISME 

PENGADUAN 

DAMPAK TERHADAP 

MASYARAKAT 

SO11 Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap masyarakat yang 

diajukan, ditangani, dan diselesaikan melalui mekanisme 

pengaduan resm 

83 KESEHATAN DAN 

KESELAMATAN 

PELANGGAN 

PR1 Persentase kategori produk dan jasa yang signifikan dampaknya 

terhadapkesehatan dan keselamatan yang dinilai untuk 

peningkatan 

84 PR2 Total jumlah insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan 

koda sukarela terkait dampak kesehatan dan keselamatan dari 

produk dan jasasepanjang daur hidup, menurut jenis 

85 PELABELAN PRODUK 

DAN JASA  

PR3 Jenis informasi produk dan jasa yang diharuskan oleh prosedur 

organisasi terkait dengan informasi dan pelabelan produk dan 

jasa, serta persentase kategori produk dan jasa yang signifikan 

harus mengikuti persyaratan informasi sejenis 

86 PR4 Jumlah total Insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan 

koda sukarela terkait dengan informasi dan pelabelan produk 

dan jasa, menurut jenis hasil 

87 PR5 Hasil survei untuk mengukur kepuasan pelanggan 

88 PR6 Penjualan produk yang dilarang atau disengketakan 
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89 KOMUNIKASI 

PEMASARAN 

PR7 Jumlah total Insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan 

koda sukarela tentang komunikasi pemasaran, termasuk iklan, 

promosi, dan sponsor, menurut jenis hasil 

90 PRIVASI PELANGGAN PR8 Jumlah total keluhan yang terbukti terkait dengan pelanggaran 

privasi pelanggan dan hilangnya data pelanggan 

91 KEPATUHAN PR9 Nilai moneter denda yang signifikan atas ketidakpatuhan 

terhadap undangundang dan peraturan terkait 
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No Kode Tahu

n 

EC1 EC2 EC3 EC4 EC5 EC6 EC7 EC8 EC9 

1 ABMM 2019 1 1 1 1 1 0 1 1 1 

2020 1 1 1 1 0 0 1 1 0 

2021 1 1 1 1 0 0 1 1 1 

2022 1 1 1 1 0 0 1 1 0 

2023 1 1 1 1 0 0 1 1 0 

2 AKRA 2019 1 0 1 1 0 0 1 1 0 

2020 1 0 1 1 0 0 1 1 0 

2021 1 1 1 1 1 0 1 1 0 

2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2023 1 1 1 0 1 1 1 1 1 

3 BUMI 2019 1 0 0 1 1 0 1 1 0 

2020 1 0 0 1 1 0 1 1 0 

2021 1 0 0 1 1 0 1 1 1 

2022 1 1 0 1 1 1 1 1 1 

2023 1 1 0 1 1 1 1 1 1 

4 DEWA 2019 1 0 1 1 1 0 0 0 0 

2020 1 0 1 1 1 0 0 0 0 

2021 1 0 0 1 1 0 1 1 0 

2022 1 0 1 1 1 0 0 1 1 

2023 1 0 0 1 1 1 1 1 1 

5 ELSA 2019 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2020 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2021 1 0 0 0 1 0 0 1 1 

2022 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2023 1 1 0 1 0 1 1 1 1 

6 INDY 2019 1 1 0 0 0 1 0 1 0 

2020 1 1 0 0 0 0 0 1 0 

2021 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2023 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

7 MBSS 2019 1 0 0 0 0 0 0 1 0 

2020 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2021 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2022 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2023 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 PGAS 2019 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2020 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2021 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2023 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

9 PTBA 2019 1 0 1 1 0 0 1 1 1 

2020 1 0 1 1 1 1 1 1 1 

2021 1 1 1 1 1 1 1 1 0 

2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2023 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
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10 PTRO 2019 1 1 0 0 0 0 0 1 1 

2020 1 1 1 0 1 0 0 1 1 

2021 1 1 1 0 0 0 1 1 0 

2022 1 1 1 0 0 0 1 1 0 

2023 1 1 1 0 0 0 1 1 0 

11 PSSI 2019 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2020 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2021 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2023 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 ITMG 2019 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

2020 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

2021 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

2022 1 1 1 1 0 0 1 1 0 

2023 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
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E
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12 

E
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13 
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14 
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N

15 

E

N

16 

E

N

17 

1 A

B

M

M 

20

19 

1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

20 

0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 

20

21 

1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

22 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

23 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

2 A

K

R

A 

20

19 

0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

20

21 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

22 

0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

20

23 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 

3 B

U

M

I 

20

19 

1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 

20

20 

1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 

20

21 

1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 

20

22 

0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

23 

0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 
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4 D

E

W

A 

20

19 

1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

20 

1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

21 

1 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 

20

22 

1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 0 

20

23 

1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 

5 E

L

S

A 

20

19 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

22 

0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 

20

23 

0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

6 I

N

D

Y 

20

19 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

22 

1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

23 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

7 M

B

S

S 

20

19 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

22 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

23 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 P

G

A

S 

20

19 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 

20

20 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

20

21 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

20

22 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

20

23 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

9 P

T

B

A 

20

19 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 

20

20 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 
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20

21 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

22 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

23 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

10 P

T

R

O 

20

19 

0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 0 

20

21 

0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 

20

22 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 

20

23 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 

11 P

S

SI 

20

19 

0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

22 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 

20

23 

0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 IT

M

G 

20

19 

0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 

20

20 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

21 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

22 

0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

20

23 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 

 

 

N

o 

K

od

e 

T

ah

u

n 

E

N

18 

E

N

19 

E

N

20 

E

N

21 

E

N

22 

E

N

23 

E

N

24 

E

N

25 

E

N

26 

E

N

27 

E

N

28 

E

N

29 

E

N

30 

E

N

31 

E

N

32 

E

N

33 

E

N

34 

1 A

B

M

M 

20

19 

1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 

20

22 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

20

23 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

2 A

K

20

19 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 
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R

A 

20

20 

1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

20

22 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

20

23 

1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

3 B

U

M

I 

20

19 

1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 

20

20 

1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 

20

21 

1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 

20

22 

1 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

23 

1 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 D

E

W

A 

20

19 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 

20

20 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

20

21 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 

20

22 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

20

23 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

5 E

L

S

A 

20

19 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

22 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

23 

1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 I

N

D

Y 

20

19 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

20

22 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

20

23 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 M

B

S

S 

20

19 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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20

22 

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

23 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 P

G

A

S 

20

19 

1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 P

T

B

A 

20

19 

1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

20 

1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 

20

21 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

20

23 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

10 P

T

R

O 

20

19 

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

20

21 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

22 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

20

23 

1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 

11 P

S

SI 

20

19 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

20

20 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

20

21 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

20

22 

1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

20

23 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 IT

M

G 

20

19 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

20

21 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

20

23 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 
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N

o 

K

od

e 

Ta

hu

n 

L

A

1 

L

A

2 

L

A

3 

L

A

4 

L

A

5 

L

A

6 

L

A

7 

L

A

8 

L

A

9 

L

A

10 

L

A

11 

L

A

12 

L

A

13 

L

A

14 

L

A

15 

L

A

16 

1 A

B

M

M 

20

19 

1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 

20

20 

1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

22 

1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 

20

23 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

2 A

K

R

A 

20

19 

1 1 1 0 0 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 

20

20 

1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 

20

21 

1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 

20

22 

1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

3 B

U

M

I 

20

19 

1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 

20

20 

1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 

4 D

E

W

A 

20

19 

1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

20

20 

1 1 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 

20

21 

1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

5 E

L

S

A 

20

19 

1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

20

22 

0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 
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20

23 

1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

6 IN

D

Y 

20

19 

1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

20

21 

1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

7 M

B

SS 

20

19 

0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 

20

21 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 

20

22 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 

20

23 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 P

G

A

S 

20

19 

1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

20 

1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

21 

1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

22 

1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

9 P

T

B

A 

20

19 

1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 

20

20 

1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 0 0 

20

21 

1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

10 P

T

R

O 

20

19 

1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 

20

20 

1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 

20

21 

1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

11 PS

SI 

20

19 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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20

20 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

22 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

20

23 

1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

12 IT

M

G 

20

19 

1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

20

20 

0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20

21 

0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 

20

22 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

20

23 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 

 

 

No Kod

e 

Tah

un 

SO1 SO2 SO3 SO4 SO5 SO6 SO7 SO8 SO9 SO1

0 

SO1

1 

1 AB

MM 

201

9 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 

202

2 

1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

3 

1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 

2 AK

RA 

201

9 

1 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 

202

0 

1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

1 

1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

2 

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

3 

1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

3 BU

MI 

201

9 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

202

3 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 

4 DE

WA 

201

9 

1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 
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202

0 

1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 

202

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

3 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 ELS

A 

201

9 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

3 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

6 IND

Y 

201

9 

0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

1 

1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 

202

2 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

202

3 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

7 MB

SS 

201

9 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

3 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 PG

AS 

201

9 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

2 

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

3 

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

9 PTB

A 

201

9 

1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 

202

0 

1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 0 

202

1 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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202

2 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 

202

3 

1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

10 PT

RO 

201

9 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

0 

1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 

202

1 

1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 

202

2 

0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 

202

3 

0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

11 PSS

I 

201

9 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

202

0 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

202

1 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

202

2 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

202

3 

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

12 IT

MG 

201

9 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

202

0 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

202

1 

1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

2 

1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 

202

3 

1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 

 

 

No Ko

de 

Tah

un 

HR

1 

HR

2 

HR

3 

HR

4 

HR

5 

HR

6 

HR

7 

HR

8 

HR

9 

HR

10 

HR

11 

HR

12 

1 AB

M

M 

201

9 

0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

2 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

2 AK

RA 

201

9 

0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 
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202

2 

0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

3 BU

MI 

201

9 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

202

0 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

202

1 

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

202

2 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 

4 DE

WA 

201

9 

1 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

0 

0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

5 EL

SA 

201

9 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

2 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 

6 IN

DY 

201

9 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

202

2 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

7 MB

SS 

201

9 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

3 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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8 PG

AS 

201

9 

0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

202

2 

0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

9 PT

BA 

201

9 

0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

10 PT

RO 

201

9 

0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 

202

1 

0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 

202

2 

0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 

11 PSS

I 

201

9 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

202

3 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 IT

MG 

201

9 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

202

2 

0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 

202

3 

0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 
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Tahu

n 

P

R1 

P

R2 

P

R3 

P

R4 

P

R5 

P

R6 

P

R7 

P

R8 

P

R9 

Sdi M CSR Rata 

Rata 
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1 AB

MM 

2019 1 0 0 0 0 0 0 0 0 40 91 0.4395

6 

0.485

71 

2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 91 0.3296

7 

2021 0 0 0 0 0 0 0 1 0 55 91 0.6044

0 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 91 0.5054

9 

2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 91 0.5494

5 

2 AKR

A 

2019 0 0 1 1 0 0 0 0 0 25 91 0.2747

3 

0.408

79 

2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 91 0.2417

6 

2021 1 1 1 1 0 0 0 0 0 49 91 0.5384

6 

2022 0 0 0 0 0 0 0 1 0 50 91 0.5494

5 

2023 1 1 0 0 0 0 0 1 0 40 91 0.4395

6 

3 BU

MI 

2019 0 1 0 0 0 0 0 1 0 38 91 0.4175

8 

0.439

56 

2020 0 1 0 0 0 0 0 1 0 37 91 0.4065

9 

2021 0 1 0 0 0 0 0 1 0 35 91 0.3846

2 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43 91 0.4725

3 

2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47 91 0.5164

8 

4 DE

WA 

2019 1 1 0 1 0 0 0 1 0 35 91 0.3846

2 

0.353

85 

2020 1 1 0 0 0 0 0 1 1 36 91 0.3956

0 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 91 0.2637

4 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 91 0.3516

5 

2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 91 0.3736

3 

5 ELS

A 

2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 91 0.0549

5 

0.184

62 

2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 91 0.0989

0 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 91 0.1648

4 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 91 0.1318

7 

2023 1 0 0 0 0 0 0 0 0 43 91 0.4725

3 

6 IND

Y 

2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 91 0.2307

7 

0.483

52 

2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 91 0.2637

4 
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2021 1 1 1 1 0 0 1 1 0 59 91 0.6483

5 

2022 1 1 1 1 0 0 1 1 0 60 91 0.6593

4 

2023 1 1 1 1 0 0 1 1 0 56 91 0.6153

8 

7 MBS

S 

2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 91 0.0769

2 

0.096

70 

2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 91 0.1098

9 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 91 0.1098

9 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 91 0.1098

9 

2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 91 0.0769

2 

8 PGA

S 

2019 1 1 1 1 0 0 1 0 0 51 91 0.5604

4 

0.509

89 

2020 1 1 1 1 0 0 1 0 0 44 91 0.4835

2 

2021 1 1 1 1 0 0 1 0 0 47 91 0.5164

8 

2022 1 1 1 1 0 0 1 0 0 47 91 0.5164

8 

2023 1 1 0 0 0 0 1 1 0 43 91 0.4725

3 

9 PTB

A 

2019 0 0 1 1 0 0 0 1 0 45 91 0.4945

1 

0.538

46 

2020 0 0 1 1 0 0 1 1 1 51 91 0.5604

4 

2021 0 0 0 0 0 0 0 1 0 36 91 0.3956

0 

2022 1 1 1 1 0 0 1 1 0 58 91 0.6373

6 

2023 1 1 1 1 0 0 1 0 0 55 91 0.6044

0 

10 PTR

O 

2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 91 0.2637

4 

0.364

84 

2020 1 0 0 0 0 0 0 0 0 37 91 0.4065

9 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 91 0.3406

6 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 91 0.3736

3 

2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 91 0.4395

6 

11 PSSI 2019 0 0 0 0 1 0 0 0 0 9 91 0.0989

0 

0.118

68 

2020 0 0 0 0 1 0 0 0 0 9 91 0.0989

0 

2021 0 0 0 0 1 0 0 0 0 9 91 0.0989

0 

2022 1 0 0 0 1 0 0 0 0 13 91 0.1428

6 



88 
 

 
 

2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 91 0.1538

5 

12 ITM

G 

2019 1 0 0 0 1 0 0 0 0 19 91 0.2087

9 

0.395

60 

2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 91 0.2967

0 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 91 0.2967

0 

2022 0 0 0 0 0 0 0 1 0 46 91 0.5054

9 

2023 1 1 1 1 0 0 1 1 0 61 91 0.6703

3 

MAX 0.538

46 

MIN 0.096

70 

 


