
Lampiran 1: Daftar OPD 

DAFTAR NAMA OPD DAN KUESIONER 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Nama OPD Sebar Tidak 

Kembali 

Bias Data 

di 

Olah 

1 Dinas Komunikasi  Dan Informasi 8 4 - 4 

2 Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan 10 2 1 7 

3 Dinas Pekerjaan Umum 8 1 3 4 

4 Dinas Kepemudaan Dan Olah Raga 5 - 1 4 

5 Dinas Perumahan Dan Pemukiman 10 3 - 7 

6 Dinas Lingkungan Hidup 12 1 - 11 

7 Dinas Tenaga Kerja 5 - - 5 

8 Dinas Pertanian 8 3 - 5 

9 Dinas Sosial 5 2 - 3 

10 Badan Pengelolaan Keuangan  Dan Aset 

Daerah 

8 1 - 7 

11 Dinas Kearsipan 5 2 - 3 

12 Dinas Pariwisata 4 - - 4 

13 Dinas Pemberdayaan Perempuan Dan 

Keluarga Berencana 

5 - 1 4 

14 Dinas Pemberdayaan Masyarakat 2 - - 2 

 Total 95 19 6 70 



Lampiran 2 : Kuesioner 

KUESIONER PENELITIAN 

I. PETUNJUK PENGISIAN 

1. Mohon Bapak/Ibu memberikan tanda check list ( √ ) pada salah satu jawaban 

yang sesuai dengan pendapat dari Bapak/Ibu.. 

2. Keterangan Alternative Jawaban dan Skors  

SS = Sangat Setuju  TS = Tidak Setuju    N= Netral 

S = Setuju    STS = Sangat Tidak Setuju  

II. IDENTITAS RESPONDEN 

1. Nama    : 

2. Jenis Kelamin   : 

3. Nama SKPD   : 

4. Jabatan   : 

5. Lama bekerja   : 

6. Pendidikan Terakhir  : 

            SMA/SMK   S1 

                       D3                                     S2  

                      Lainnya, sebutkan : 

7. Usia    : 

           <25 Tahun                          31-45 Tahun 

                       26-30 Tahun                        >45 Tahun 

    



 

No KETERANGAN SS S N TS STS 

1 Saya telah mengerti peran dan fungsi 

yang jelas dalam pengelolaan keuangan 

     

2 Saya menjalankan tugas sesuai dengan 

fungsi akuntansi yang sesungguhnya 

     

3 Saya bekerja berdasarkan pedoman 

mengenai proses akuntansi yang telah 

ada . 

     

4 Saya telah mendapatkan pelatihan untuk 

dapat menunjang kemampuan bekerja di 

bidang akuntansi. 

     

5 Saya memahami materi pelatihan yang 

diberikan 

     

6 Materi pelatihan yang Saya ikuti 

diberikan sesuai dengan kebutuhan 

sebagai fungsi pengelola keuangan 

     

7 Saya memiliki pengalaman untuk 

menjalankan tugas di bidang akuntansi 

     

8 Saya sudah berpengalaman di bidang 

akuntansi, sehingga dapat membantu 

Saya mengurangi kesalahan dalam 

bekerja    

     



9 Saya sebagai pengelola keuangan/ 

akuntansi telah menggunakan komputer 

untuk melaksanakan tugas 

     

10 Pengelolaan  data transaksi keuangan  di 

instansi/lembaga tempat saya bekerja 

menggunakan software yang sesuai 

dengan peraturan. 

     

11 Laporan keuangan yang disajikan oleh 

instansi/lembaga tempat saya bekerja 

dihasilkan dari sistem informasi yang 

terstruktur. 

     

12 Ditempat  saya  bekerja proses  

pelaporan keuangan dilakukan secara 

komputerisasi 

     

13 Ditempat saya bekerja telah 

menerapkan penjadwalan pemeliharaan 

komputer secara teratur. 

     

14 Ditempat saya bekerja telah 

melaksanakan pendataan terhadap 

komputer yang telah usang tepat pada 

waktunya.  

     

15 Saya sebagai pengelola keuangan/ 

akuntansi telah memanfaatkan jaringan 

internet diunit kerja sebagai 

     



penghubung dalam pengiriman 

informasi yang dibutuhkan.  

16 Instansi/lembaga tempat saya 

bekerja telah menerapkan kode etik 

secara tertulis 

     

17 Pimpinan Instansi/lembaga di tempat 

Saya bekerja telah memberikan contoh 

dalam berperilaku mengikuti kode etik 

     

18 Ditempat Saya bekerja menerapkan 

penentuan batas penentuan toleransi 

     

19 Ditempat saya bekerja menerapkan 

pengendalian intern manajemen 

terhadap Resiko 

     

20 Setiap transaksi dan aktivitas 

ditempat Saya bekerja telah didukung 

dengan otorisasi dari pihak yang 

berwenang 

     

21 Ditempat Saya bekerja telah 

menerapkan 

pemisahan tugas yang memadai 

     

22 Ditempat Saya bekerja telah 

menerapkan 

Sistem informasi untuk melaksanakan 

tanggung jawab 

     

23 Ditempat Saya bekerja melaksanakan 

sistem akuntansi memungkinkan audit 

     

24 Dalam waktu yang tidak ditentukan 

pimpinan melakukan pemeriksaan 

     



mendadak terhadap catatan akuntansi 

25 Saya sebagai pegawai merasa bangga 

menjadi bagian dari SKPD ini. 

     

26 Saya merasa terikat secara emosional 

dengan tempat saya bekerja di SKPD 

ini. 

     

27 Saya percaya terhadap nilai-nilai 

organisasi di SKPD ini. 

     

28 Alasan saya tetap bekerja karena 

loyalitas terhadap SKPD ini. 

     

29 Saya merasa tidak berkomitmen jika 

saya tidak memberikan kemampuan 

saya secara profesional untuk SKPD ini. 

     

30 Akan berat bagi saya meninggalkan 

SKPD ini untuk pekerjaan lain dengan 

gaji dan tunjangan yang lebih rendah. 

     

31 Akan berat meninggalkan SKPD ini 

karena saya merasa tidak memiliki 

pilihan pekerjaan yang lebih baik. 

     

32 Saya tidak akan meninggalkan SKPD 

ini karena kebutuhan finansial. 

     

33 .Laporan keuangan daerah 

dipublikasikan secara terbuka melalui 

     



media masa 

34 Memberikan kemudahan kepada para 

pengguna laporan keuangan dalam 

memperoleh informasi tentang laporan 

keuangan daerah. 

     

35 Masyarakat dapat mengakses laporan 

keuangan daerah melalui internet 

(wesite) 

     

36 APBD disusun dengan pendekatan 

kinerja 

     

37 Pemerintah menyampaikan rancangan 

APBD kepada DPRD untuk 

mendapatkan persetujuan 

     

38 Jika ada perubahan, APBD ditetapkan 

paling lambat 3 bulan sebelum tahun 

anggaran tertentu berakhir. 

     

39 Pendapatan daerah disetor sepenuhnya 

tepat pada waktunya ke kas daerah 

sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan yang berlaku. 

     

40 Pelaporan Keuangan daerah dibuat 

dalam bentuk laporan keuangan. 

     

41 Laporan keuangan SKPD di review oleh 
     



inspektorat sebelum diserahkan kepada 

BPK 

42 Laporan keuangan SKPD disampaikan 

kepada BPK untuk dilakukan 

pemeriksaan 

     

43 Dilakukan financial audit terhadap 

laporan keuangan daerah. 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


