PERAN DISIPLIN KERJA, TUNJANGAN KINERJA, DAN
MOTIVASI KERJA DALAM MENINGKATKAN KINERJA
ANGGOTA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA (SATPOL PP)
KOTA BANDAR LAMPUNG

Tesis

YUSDANI MAULANA
2422311033P

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA
BANDAR LAMPUNG
2025



