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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Keselamatan dan Kesehatan Kerja
(K3) serta disiplin kerja terhadap kinerja karyawan pada sektor pertambangan PLTU
Baturaja PT. Bakti Nugraha Yuda. Penelitian ini menggunakan jenis penelitian
kuantitatif. Populasi pada penelitian ini adalah 94 karyawan yang terbagi kedalam lima
divisi. Metode penentuan sampel dalam penelitian ini menggunakan purposive
sampling dimana teknik penentuan sampel dilakukan dengan pertimbangan tertentu,
sampel yang digunakan sebanyak 56 responden terbagi dalam tiga divisi. Data dalam
penelitian ini diolah menggunakan Software Statistical Package for the Social Sciences
(SPSS) 22. Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis
regresi linier berganda. Pengujian hipotesis dilakukan melalui uji parsial (t) dan uji
simultan (F). Hasil uji parsial menunjukkan bahwa variabel Disiplin Kerja berpengaruh
signifikan terhadap Kinerja Karyawan, sedangkan variabel Keselamatan dan
Kesehatan Kerja tidak berpengaruh secara signifikan. Pengujian secara simultan
menunjukkan bahwa Keselamatan dan Kesehatan Kerja serta Disiplin Kerja secara
bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Karyawan di sektor
pertambangan PLTU Baturaja PT. Bakti Nugraha Yuda. Hasil penelitian ini
mengindikasikan pentingnya penegakan disiplin kerja dan pengelolaan K3 untuk

mendukung peningkatan kinerja karyawan.
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