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LAMPIRAN

NO KODE NAMA PERUSAHAAN

1 INDF PT INDOFOOD SUKSES MAKMUR TBK
2 ULTJ PT ULTRAJAYA MILK INDUSTRY TBK
3 CLEO PT SARIGUNA PRIMATIRTATBK

4 DMND PT DIAMOND FOOD INDONESIA TBK
5 DLTA PT DELTA DJAKARTA TBK

6 CAMP PT CAMPINA ICE CREAM INDUSTRY TBK
7 CEKA PT WILMAR CAHAYA INDONESIA TBK
8 AISA PT TIGA PILAR SEJAHTERA FOOD TBK
9 SKBM PT SEKAR BUMI TBK

10 FOOD PT SENTRA FOOD INDONESIA




61

NO KODE TAHUN TE JSB NP
INDF 2020 | 18.558.066 8.780.426.500 0,00211
! INDF 2021 | 19.852.158 8.780.426.500 0,00226
INDF 2022 | 21.167.282 8.780.426.500 0,00241
ULTJ 2020 | 4.781.737.000 11.553.528.000 0,41388
2 ULTJ 2021 | 5.138.126.000 11.553.528.000 0,44472
ULTJ 2022 | 5.822.679.000 11.553.528.000 0,50397
CLEO 2020 | 894.746.000 12.000.000.000 0,07456
3 CLEO 2021 | 1.001.580.000 12.000.000.000 0,08347
CLEO 2022 | 1.185.151.000 12.000.000.000 0,09876
DMND 2020 | 4.655.596.000 9.468.359.000 0,49170
4 DMND 2021 | 5.019.381.000 9.468.359.000 0,53012
DMND 2022 | 5.411.262.000 9.468.359.000 0,57151
> DLTA 2020 | 1.019.899 800.659.050 0,00127
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DLTA 2021 | 1.010.174 800.659.050 0,00126
DLTA 2022 | 1.000.776 800.659.050 0,00125
CAMP 2020 | 96.171.000 5.885.000.000 0,01634
CAMP 2021 | 102.645.000 5.885.000.000 0,01744
CAMP 2022 | 94.145.000 5.885.000.000 0,01600
CEKA 2020 | 1.260.715 595.000.000 0,00212
CEKA 2021 | 1.387.367 595.000.000 0,00233
CEKA 2022 | 1.550.043 595.000.000 0,00261
AISA 2020 | 828.257.000 9.311.800.000 0,08895
AISA 2021 | 2.379.708.000 9.311.800.000 0,25556
AISA 2022 | 233.226.000 9.311.800.000 0,02505
SKBM 2020 961.981.659.335 | 1.726.003.217.000 | 0,55735
SKBM 2021 992.485.493.010 | 1.730.103.217.000 | 0,57366
SKBM 2022 1.073.965.710.489 | 1.730.103.217.000 | 0,62075
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FOOD 2020 | 56.241 650.000 0,08652
FOOD 2021 | 43.741 650.000 0,06729
FOOD 2022 | 41.655 650.000 0,06408
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INDF

ULTJ

CLEO

DMND

DLTA

EKONOMI | KODE |

KRITERIA

2020 | 2021 2022

2020 | 2021 2022

2020 | 2021 2022

2020 | 2021 | 2022

2020 | 2021] 2022

Aspek kinerja
Ekonomi

201-1

Nilai ekonomi
langsung yang
dihasilkan dan
didistribusikan,
meliputi
pendapatan, biaya
operasional, Gaji
dan tunjangan
karyawan,
pembayaran
kepada penyedia
modal,
Pembayaran
kepada
pemerintah,
investasi
masyarakat.

201-2

Implikasi finansial
dan risiko serta
peluang lainnya
kepada kegiatan
organisasi karena
perubahan iklim




201-3

Kewajiban
program pensiun
manfaat pasti dan
program pensiun
lainnya
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201-4

Bantuan finansial
yang diterima dari
pemerintah

Aspek Keberad
pasar

aandi

202-1

Rasio standar upah
karyawan
entry-level
berdasarkan jenis
kelamin terhadap
upah minimum
regional

202-2

Proporsi
manajemen senior
yang berasal dari
masyarakat lokal

Aspek Dampak

Ekonomi Tidak Langsung

203-1

Investasi
infrastruktur dan
dukungan layanan

203-2

Dampak ekonomi
tidak langsung
yang signifikan
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Aspek Praktik
Pengadaan

204-1 | Proporsi
pengeluaran untuk
pemasok local 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Aspek Anti
Korupsi

205-1 | Operasi-operasi
yang dinilai
memiliki risiko
terkait korupsi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
205-2 | Komunikasi dan
pelatihan tentang
kebijakan dan
prosedur
antikorupsi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
205-3 | Insiden korupsi
yang terbukti dan
tindakan yang
diambil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aspek Perilaku anti
persaingan

206-1 | Langkah-langkah
hukum untuk
perilaku anti-
persaingan, praktik
anti-trust dan
monopoli 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Aspek
Material
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301-1

Material yang
digunakan
berdasarkan berat
atau volume

301-2

Material input dari
daur ulang yang
digunakan

301-3

Produk reclaimed
dan material
kemasannya

Aspek Energi

302-1

Konsumsi energi
dalam organisasi

302-2

Konsumsi energi di
luar organisasi

302-3

Intensitas energi

302-4

Pengurangan
konsumsi energi

302-5

Pengurangan pada
energi yang
dibutuhkan untuk
produk dan jasa

Aspek Air

303-1

Pengambilan air
berdasarkan
sumber




303-2

Sumber air yang
secara signifikan
dipengaruhioleh
pengambilan air
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303-3

Daur ulang dan
penggunaan air
Kembali

Aspek
Keanekaragaman
Hayati

304-1

Lokasi operasi yang
dimiliki, disewa,
dikelola, atau
berdekatan
dengan, kawasan
lindung dan
kawasan dengan
nilai
keanekaragaman
hayati tinggi di luar
kawasan lindung

304-2

Dampak signifikan
dari kegiatan,
produk, dan jasa
pada
keanekaragaman
hayati




304-3

Habitat yang
dilindungi atau
direstorasi

69

304-4

Spesies Daftar
Merah IUCN dan
spesies daftar
konservasi
nasional dengan
habitat dalam
wilayah yang
terkena efek
operasi

Aspek Emisi

305-1

Emisi GRK
(Cakupan 1)
langsung

305-2

Emisi energi GRK
(Cakupan 2) tidak
langsung

305-3

Emisi GRK
(Cakupan 3) tidak
langsung lainnya

305-4

Intensitas emisi
GRK

305-5

Pengurangan emisi

GRK

305-6

Emisi zat perusak
ozon (ODS)




305-7

Nitrogen Oksida
(NOX), sulfur
oksida (SOX), dan
emisi udara
signifikan lainnya
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Aspek Air limbah
(Efluen) dan Limbah

306-1

Pelepasan air
berdasarkan mutu
dan tujuan

306-2

Limbah
berdasarkan jenis
dan metode
pembuangan

306-3

Tumpahanyang
signifikan
berbahaya

306-4

Pengangkutan
limbah

306-5

Badan air yang
dipengaruhi oleh
pelepasan
dan/atau limpahan
air

Aspek
Kepatuhan
Lingkungan
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307-1 | Ketidakpatuhan
terhadap undang-
undang dan
peraturan tentang
lingkungan hidup 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 1 1 0 0 0

Aspek
Penilaian
Lingkungan
Pemasok

308-1 | Seleksi pemasok
baru dengan
menggunakan
kriteria lingkungan 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
308-2 | Dampak
lingkungan negatif
dalam rantai
pasokan dan
tindakan yang
telah diambil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aspek
Kepegawaian

401-1 | Perekrutan
karyawan baru dan
pergantian
karyawan 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1




401-2

Tunjangan yang
diberikan kepada
karyawan
purnawaktu yang
tidak diberikan
kepada karyawan
sementara atau
paruh waktu
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401-3

Cuti melahirkan

Aspek Hubungan Tenaga

Kerja/Manajemen

402-1

Periode
pemberitahuan
minimum terkait
perubahan
operasional

Aspek Kesehatan dan Keselamatan Kerja

403-1

Perwakilan pekerja
dalam komite
resmi gabungan
manajemenpekerja
untuk kesehatan
dan keselamatan

403-2

Jenis kecelakaan
kerja dan tingkat
kecelakaan kerja,
penyakit akibat
kerja, hari kerja
yang hilang, dan




ketidakhadiran,
serta jumlah
kematian terkait
pekerjaan
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403-3

Para pekerja
dengan risiko
kecelakaan atau
penyakit
berbahaya tinggi
terkait dengan
pekerjaan mereka

403-4

Topik kesehatan
dan keselamatan
yang tercakup
dalam perjanjian
resmi dengan
serikat buruh

Aspek Pelatiha
Pendidikan

n dan

404-1

Rata-rata jam
pelatihan per
tahun per
karyawan

404-2

Program untuk
meningkatkan
keterampilan
karyawan dan




program bantuan
peralihan
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404-3

Persentase
karyawan yang
menerima tinjauan
rutin terhadap
kinerja dan
pengembangan
karier

Aspek Keanekaragaman dan Kesempatan

Setara

405-1

Keanekaragaman
badan tata kelola
dan karyawan

405-2

Rasio gaji pokok
dan remunerasi
perempuan
dibandingkan laki-
laki

Aspek Non-
Diskriminasi

406-

Insiden
diskriminasi dan
tindakan perbaikan
yang dilakukan

Aspek Kebebasan Berserikat dan

Perundingan Kolektif




407-1 | Operasi dan
pemasok di mana
hak atas
kebebasan
berserikat dan
perundingan
kolektif mungkin
berisiko

Aspek
Pekerja Anak

408-1 | Operasi dan
pemasok yang
berisiko signifikan
terhadap insiden
pekerja anak

Aspek Kerja Paksa
atau Wajib Kerja

409-1 | Operasi dan
pemasok yang
berisiko signifikan
terhadap insiden
kerja paksa atau

wajib kerja
Aspek Praktik
Keamanan
410-1 | Petugas keamanan
yang dilatih
mengenai

kebijakan atau




prosedur hak asasi
manusia
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Aspek Hak-Hak
Mayarakat Adat

411-1

Insiden
pelanggaran yang
melibatkan hak-
hak masyarakat
adat

Aspek
Penilaian Hak
Asasi
Manusia

412-1

Operasi-operasi
yang telah
melewati tinjauan
hak asasi manusia
atau penilaian
dampak

412-2

Pelatihan
karyawan
mengenai
kebijakan atau
prosedur hak asasi
manusia




412-3

Perjanjian dan
kontrak investasi
signifikan yang
memasukkan
klausulklausul hak
asasi manusia atau
yang telah melalui
penyaringan hak
asasi manusia
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Aspek
Masyarakat
Lokal

413-1

Operasi dengan
keterlibatan
masyarakat lokal,
penilaian dampak,
dan program
pengembangan

413-2

Operasi yang
secara aktual dan
yang berpotensi
memiliki dampak
negatif signifikan
terhadap
masyarakat local

Aspek Penilaian
Sosial Pemasok

4141

Seleksi pemasok
baru dengan




menggunakan
kriteria sosial
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414-2

Dampak sosial
negatif dalam
rantai pasokan dan
tindakan yang
telah diambil

Aspek
Kebijakan
Publik

| 4151 |

Kontribusi politik ‘

Aspek
Kesehatan
dan
Keselamatan
Pelanggan

416-1

Penilaian dampak
kesehatan dan
keselamatan dari
berbagai kategori
produk dan jasa

416-2

Insiden
ketidakpatuhan
sehubungan
dengan dampak
kesehatan dan
keselamatan dari
produk dan jasa




Aspek
Pemasaran
dan
Pelabelan
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417-1

Persyaratan untuk
pelabelan dan
informasi produk
dan jasa

417-2

Insiden
ketidakpatuhan
terkait informasi
dan pelabelan
produk dan jasa

417-3

Insiden
ketidakpatuhan
terkait komunikasi
pemasaran

Aspek Privasi
Pelanggan

418-1

Pengaduan yang
berdasar mengenai
pelanggaran
terhadap privasi
pelanggan dan
hilangnya data
pelanggan

Aspek
Kepatuhan
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Sosial
Ekonomi
419-1 | Ketidakpatuhan
terhadap undang-
undang dan

peraturan di
bidang sosial dan
ekonomi

CSR =

0,011

0,477

0,477

0,023

0,159

0,216

0,034

0,023

0,330

0,261

0,341

0,352

0,057

0,102

0,114
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NO KODE TAHUN TE JSB NP
INDF 2020 | 18.558.066 8.780.426.500 0,00211
! INDF 2021 | 19.852.158 8.780.426.500 0,00226
INDF 2022 | 21.167.282 8.780.426.500 0,00241
ULTJ 2020 | 4.781.737.000 11.553.528.000 0,41388
2 ULTJ 2021 | 5.138.126.000 11.553.528.000 0,44472
ULTJ 2022 | 5.822.679.000 11.553.528.000 0,50397
CLEO 2020 | 894.746.000 12.000.000.000 0,07456
3 CLEO 2021 | 1.001.580.000 12.000.000.000 0,08347
CLEO 2022 | 1.185.151.000 12.000.000.000 0,09876
DMND 2020 | 4.655.596.000 9.468.359.000 0,49170
4 DMND 2021 | 5.019.381.000 9.468.359.000 0,53012
DMND 2022 | 5.411.262.000 9.468.359.000 0,57151
> DLTA 2020 | 1.019.899 800.659.050 0,00127
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DLTA 2021 | 1.010.174 800.659.050 0,00126
DLTA 2022 | 1.000.776 800.659.050 0,00125
CAMP 2020 | 96.171.000 5.885.000.000 0,01634
CAMP 2021 | 102.645.000 5.885.000.000 0,01744
CAMP 2022 | 94.145.000 5.885.000.000 0,01600
CEKA 2020 | 1.260.715 595.000.000 0,00212
CEKA 2021 | 1.387.367 595.000.000 0,00233
CEKA 2022 | 1.550.043 595.000.000 0,00261
AISA 2020 | 828.257.000 9.311.800.000 0,08895
AISA 2021 | 2.379.708.000 9.311.800.000 0,25556
AISA 2022 | 233.226.000 9.311.800.000 0,02505
SKBM 2020 961.981.659.335 | 1.726.003.217.000 | 0,55735
SKBM 2021 992.485.493.010 | 1.730.103.217.000 | 0,57366
SKBM 2022 1.073.965.710.489 | 1.730.103.217.000 | 0,62075
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FOOD 2020 | 56.241 650.000 0,08652
FOOD 2021 | 43.741 650.000 0,06729
FOOD 2022 | 41.655 650.000 0,06408
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NO KODE TAHUN JKM JSB KM
INDF 2020 | 1.335.020 8.780.426.500 0,000152
1 INDF 2021 | 1.335.020 8.780.426.500 0,000152
INDF 2022 | 1.335.020 8.780.426.500 0,000152
ULT) 2020 | 5.565.634.360 11.553.528.000 | 0,481726
2 ULT) 2021 | 5.498.964.960 11.553.528.000 | 0,475955
ULTJ 2022 | 5.632.527.360 11.553.528.000 | 0,487516
CLEO 2020 | 100.748.800 12.000.000.000 | 0,008396
3 CLEO 2021 | 104.748.800 12.000.000.000 | 0,008729
CLEO 2022 | 105.061.600 12.000.000.000 | 0,008755
DMND 2020 | 7.475.634.036 9.468.359.000 0,789539
4 DMND 2021 | 7.475.634.036 9.468.359.000 0,789539
DMND 2022 | 7.475.634.036 9.468.359.000 0,789539
> DLTA 2020 | 467.061.150 800.659.050 0,583346
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DLTA 2021 | 467.061.150 800.659.050 0,583346
DLTA 2022 | 467.061.150 800.659.050 0,583346
CAMP 2020 | 5.238.123.530 5.885.000.000 0,890080
CAMP 2021 | 5.238.123.530 5.885.000.000 0,890080
CAMP 2022 | 5.238.123.530 5.885.000.000 0,890080
CEKA 2020 | 118.200 595.000.000 0,000199
CEKA 2021 | 118.200 595.000.000 0,000199
CEKA 2022 | 250.000 595.000.000 0,000420
AISA 2020 | 2.017.763.000 9.311.800.000 0,216689
AISA 2021 | 2.017.763.000 9.311.800.000 0,216689
AISA 2022 | 2.017.763.000 9.311.800.000 0,216689
SKBM 2020 | 38.304.991 1.726.003.217 0,022193
SKBM 2021 | 38.304.991 1.730.103.217 0,022140
SKBM 2022 | 39.624.185 1.730.103.217 0,022903
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FOOD 2020 | 1.000.000 650.000.000 0,001538
FOOD 2021 | 1.000.000 650.000.000 0,001538
FOOD 2022 | 1.000.000 650.000.000 0,001538




