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PENGARUH MANAJEMEN LABA DAN PERENCANAAN PAJAK 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN DIMODERASI DIVERSITAS 

DEWAN DIREKSI  

Studi empiris pada perusahaan manufaktur yang terdapat di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2016-2018 

Oleh 

ANDINI PUTRI 

1612120014 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris Pengaruh Manajemen 

Laba Dan Perencanaan Pajak Terhadap Nilai Perusahaan Dimoderasi Diversitas 

Dewan Direksi. Variabel Independen dalam penelitian ini adalah Manajemen 

Laba dan Perencanaan Pajak, dan Variabel Dependen dalam penelitian ini adalah 

Nilai Perusahaan, serta penelitian ini menggunakan Variabel Moderasi yaitu 

Diversitas Dewan Direksi. Populasi perusahaan ini adalah Perusahaan Manufaktur 

yang terdapat di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2016-2018. Teknik sampling 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah Purposive Sampling, sehingga sample 

yang diperoleh adalah sebanyak 92 perusahaan. Penelitian ini dilakukan pada 

tahun 2016-2018, sehingga jumlah data dalam penelitian ini adalah 276 data, 

namun setelah di outlier menjadi 193 data. Metode analisis yang digunakan adalah 

regresi linier berganda dengan alat SPSS V 20. Hasil pengujian da pembahasan 

membuktika bahwa manajemen laba tidak berpengaruh pada nilai perusahaan, 

perencanaan pajak tida berpengaruh pada nilai perusahaan, dan diversitas dewan 

direksi memoderasi mempengaruhi hubungan manajeman laba dengan nilai 

perusahaan, serta diversitas dewan direksi memoderasi tidak mempengaruhi 

hubungan perencanaan pajak dengan nilai perusahaan. 

 

Keywords : Manajemen Laba, Perencanaan Pajak, Nilai Perusahaan, 

Diversitas Dewan Direksi 
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