ABSTRAK

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN MOTIVASI KERJA
TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA SALES PT. BAHANA CAHAYA
SEJATI CABANG AHMAD YANI BANDAR LAMPUNG

OLEH:
PRANESYA DWI DITA

PT. Bahana Cahaya Sejati Cabang Ahmad Yani Bandar Lampung merupakan
perusahaan yang bergerak di bidang otomotif kendaraan roda 2 yang biasanya
terkenal dengan "YAMAHA”. Permasalahan dalam penelitian ini Produktivitas
yang menurun dilihat dari tingkat produksi penjualan yang tidak mencapainya
target yang telah ditetapkan PT. Bahana Cahaya Sejati. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui pengaruh Gaya kepemimpinan dan Motivasi Kerja terhadap
Produktivitas. Jenis penelitian ini adalah kuantitatif. Metode pengumpula data
yang digunakan adalah Field Research. Penentuan sampel menggunakan
Purposive Sampling. Jumlah sampel penelitian ini berjumal 37 orang. Metode
analisis data yang digunakan dalam penelitian ini uji regresi linier berganda. Hasil
penelitian ini secara parsial dan simultan Gaya Kepemimpinan dan Motivasi Kerja
berpengaruh terhadap Produktivitas kerja sales PT. Bahana Cahaya Sejati Cabang
Ahmad Yani Bandar Lampung
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